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Zapytanie ofertowe dotyczgce realizacji szkolenia indywidualnego w zakresie
»Operator wozkéw jezdniowych podnosnikowych z uwzglednieniem obslugi i wymiany
butli gazowych” z egzaminem zewnetrznym przed Komisja UDT

1. Powiatowy Urzad Pracy w Biltgoraju informuje, ze zamierza skierowaé 1 osobe bezrobotna
na szkolenie w zakresie ,Operator woézkéw jezdniowych podnosénikowych
z uwzglednieniem obslugi i wymiany butli gazowych” z egzaminem zewnetrznym
przed Komisjg UDT.

2. Szkolenie bedzie realizowane w ramach Projektu pn. ,,Aktywizacja oséb mlodych
pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IV)” finansowanego ze s$rodkéw
Funduszu Pracy w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spofecznego, Os$ Priorytetowa I Osoby mlode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie 0sob
mlodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe,
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Zajgcia teoretyczne i praktyczne powinny odbywaé si¢ zgodnie z zatwierdzonym dla
jednostki szkoleniowej programem uprawniajacym do przeprowadzania szkolen z zakresu
operatora wozkow jezdniowych podnosnikowych uwzglednieniem obstugi i wymiany butli
gazowych.

4. Szkolenie powinno obejmowac 67 godzin zajeé (tj. kazdy uczestnik powinien odby¢ 67
godzin zajec).

5. Zajecia powinny odbywac si¢ maksymalnie przez kolejnych 10 dni roboczych.

6. Zajgcia nie mogg by¢ prowadzone metoda e-learningu.

7. Sale wykladowe i miejsca przeznaczone do prowadzenia zajeé praktycznych powinny
spetnia¢ wymogi bhp i p.poz. uregulowane w przepisach odrebnych.

8. Osoba powinna otrzyma¢ na wlasnos¢ nastepujace materialy:

1. podrgeznik dotyczacy zakresu tematycznego szkolenia min. 80 stronicowy (nie moze
by¢ to podrecznik kopiowany);

2. dlugopis;

3. notatnik (blok w kratke klejony min. 100 kartek format A4);

4. teczke z raczka do przechowywania i transportu dokumentow.

9. Materialy szkoleniowe przekazywane nieodptatnie uczestnikowi szkolenia musza by¢ nowe,
nieuzywane, adekwatne do tresci szkolenia oraz dobre jakosciowo. Materiaty te musza by¢
przekazane uczestnikowi szkolenia za pokwitowaniem odbioru w dniu rozpoczgcia
szkolenia.

10. Wykonawca w ramach kosztu szkolenia powinien zapewni¢ uczestnikowi w czasie trwania
szkolenia serwis kawowy w tym: kawe i herbate z dodatkiem cukru oraz wode mineralna.

Projekt pn. ,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IV)” finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, 0§ Priorytetowa 1 Osoby mlode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie 0séb miodych pozostajacych bez pracy
na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udziclane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.



11. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zlecenia wykonawcy obowigzkowego kosztu
ubezpieczenia od nastepstw nieszczeSliwych wypadkéw na czas trwania szkolenia, jezeli
nie przystuguje stypendium oraz, ktéremu przystuguje stypendium w zwiazku z podjeciem
w_trakcie szkolenia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej i
kontynuujg szkolenie. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o koniecznosci zgloszenia
osoby do ubezpieczenia niezwlocznie po zaistnieniu w/w sytuacii.

12. Na zakonczenie szkolenia Wykonawca zobowigzany jest do zorganizowania egzaminu
zewnetrznego przed Komisjg Urzedu Dozoru Technicznego celem uzyskania uprawnien.
Egzamin powinien odby¢ si¢ w ostatnim dniu szkolenia. W przypadku niemoznosci
zorganizowania egzaminu w ostatnim dniu szkolenia z przyczyn niezaleznych od
wykonawcey zamawiajacy dopuszeza mozliwos¢ przeprowadzenia egzaminu niezwlocznie w
terminie uzgodnionym z zamawiajgcym.

13. Czas trwania egzaminu nie wlicza si¢ do liczby godzin szkolenia.

14. Koszt przeprowadzenia egzaminu pokrywa wykonawca.

15. Osoba, po ukonczeniu szkolenia z wynikiem pozytywnym powinna otrzymaé:

1. zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia, o ktérym mowa w § 71 ust 4 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegélowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. poz.
667), wzér zaswiadczenia stanowi zalacznik Nr 2 do umowy szkoleniowej;

2. zaswiadczenie kwalifikacyjne wydane przez organ wlasciwej jednostki Urzedu Dozoru
Technicznego.

16. Materiaty, dokumentacja szkoleniowa i miejsca odbywania szkolenia powinny byé
oznaczone zgodnie z wymogami o ktéorych mowa w Rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r oraz Rozporzadzeniu
Wykonawczym Komisji (UE) Nr 821/2014 z dnia 28 lipca 2014r. oraz zgodnie z
wytycznymi dotyczacymi oznaczania zawartymi w Podreczniku wnioskodawcy i
beneficjenta programow polityki spojnosci 2014 — 2020 w zakresie informacji i promocji
dostgpnymi na stronie www.funduszeeuropejskie.gov.pl

17. Wykonawca zapewni nadzér wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego
szkolenia oraz dokona sprawdzenia efektow szkolenia.

18. Podana w ofercie cema powinna obejmowac ogdlny koszt szkolenia oraz koszt jednej
osobogodziny szkolenia (jedna osobogodzina szkolenia = cena szkolenia/liczba godzin
szkolenia/liczba 0sob na szkoleniu).
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Zatacznik Nr 1

(nazwa i adres wykonawcy /pieczed)

OFERTA

na realizacje uslugi organizacji szkolenia dla 1 osoby bezrobotnej w zakresie:

»Operator wozkow jezdniowych podnosnikowych z uwzglednieniem obstugi i wymiany
butli gazowych” z egzaminem zewnetrznym przed Komisja UDT - w ramach POWER
(nazwa szkolenia)

1. Oferujemy realizacj¢ bedacej przedmiotem zapytania ustugi, zgodnie z opisem zawartym
w Ogloszeniu.
1.1 Cena brutto oferowanej ustugi wynosi:
. PLN - stownie:

............................................................................................................................... PLN
1 jest to cena taczna zgodna z wymaganiami okreslonymi w Ogloszeniu.

1.2 Koszt jednej osobogodziny wynosi:
................. PLIN SIOMIIIEE  coisencesmmeummnmny conmsss comsss s s o s svs e s i s (Y sss
............................................................................................................................... PLN

2. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ z trescia Ogloszenia, oraz zdobyliSmy konieczne
informacje potrzebne do prawidlowego przygotowania oferty.

3. Oswiadczamy, ze akceptujemy w catosci wszystkie warunki zawarte w Ogloszeniu.

4. Oswiadczamy, Ze nie jest wigzgce wycofanie przez nas oferty, ktore nastapito po terminie
sktadania ofert.

5. O$wiadczamy, ze:
7.1. nie przewidujemy powierzenia podwykonawcom realizacji zamowienia*
7.2. powierzymy podwykonawcom wykonanie nastepujacej cze¢sci zamowienia*:

6. O$wiadczam, ze wypelniliSmy obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), tzw. RODO,
wobec o0séb fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskaliSmy w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamowienia publicznego w niniejszym
postepowaniu®*,

7. W postgpowaniu o udzielenie zamowienia oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia i
informacje prosimy przekazywac:

p 7.1 pisemnie — na adres
lub

J

) Pm]ekt pn. L Aktywizacja 0sob mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie bilgorajskim (I1V)” finansowany ze srodkow Funduszu Pracy
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspolfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Os Priorytetowa I Osoby miode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie osob miodych pozostajacych bez pracy
na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.



10. O50ba do KONAKEU: ..........v...ooosooseeeoeenon A
11. Oferta niniejsza zawiera........... kolejno ponumerowanych stron.
Zataczniki do oferty:

(pieczatka imienna wraz z podpisem lub
czytelny podpis osoby upowaznionej do
reprezentowania wykonawcy)

* - niepotrzebne skresli¢
** - w przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych
lub zachodzi wylaczenie stosowania obowiazku informacyjnego stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. §

RODO tredci o$wiadczenia wykonawca nie sklada (usuniecie tresci o$wiadczenia nastgpuje np. przez jego
wykreélenie).

' ¥ Projekt pn. ,,Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IV)™ finansowany ze $rodkow Funduszu Pracy
%7 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, O$ Priorytetowa I Osoby mlode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie oséb miodych pozostajacych bez pracy

na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.



Zatacznik Nr 2
PROGRAM SZKOLENIA W ZAKRESIE:

»wOperator wozkow jezdniowych podnosnikowych z uwzglednieniem obshugi i wymiany
butli gazowvch” z egzaminem zewnetrznym przed Komisja UDT

w ramach POWER
L.p. | Zakres informacji Opis
Nazwa szkolenia:
1
Zakres szkolenia:
Czas trwania szkolenia z lgczna liczba godzin i dni szkolenia:
uwzglednieniem terminu egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje nabyte
w ramach szkolenia tj. zaswiadczenie
kwalifikacyjne;
Liczba godzin zajec
teoretycznych
Liczba godzin zajec
praktycznych
Miejsce realizacji zajgc adres:
teoretycznych
opis miejsca.
Miejsce realizacji zajeé adres:
5 praktycznych
opis miejsca:
Sposdb : T : = =
.~ .. | Sposob organizacji zajec nalezy podaé informacje dotyczgce w
orﬁallnzgcp praktycznych okres§lonych | szczegolnosci: sposobu prowadzenia zajed,
BEBOIEINE w programie szkolenia liczby i rodzaju sprzetu, narzedzi, urzgdzen
i stanowisk, , jakie zapewni wykonawea do
nalezytego zrealizowania programu szkolenia:
Pozostale informacje
dotyczace organizacji
szkolenia
3 Wymagania wstgpne dla uczestnikow
szkolenia

Projekt pn. ,, Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bitgorajskim (IV)” finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj wspolfinansowanego ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, O$ Priorytetowa I Osoby miode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie osob mlodych pozostajacych bez pracy
na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.



Cele szkolenia ujete w kategoriach
4 efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem
wiedzy, umiejetnosei 1 kompetencji
spotecznych
- wykorzystywanych do realizacji zleconego
szkolenia:
- jakie uczestnik otrzyma na wlasnosé:
5 Wykaz literatury oraz niezbednych (nalezy mgmn‘z'e'n'i(',= materialy Szkoleni‘ow'e, j:akie
Srodkéw i materialow dydaktycznych otrzyma z{czestmk., przy czym w odm_esz'emu do
podrecznika nalezy podaé informacje tj.: tytul
publikacji, imig i nazwisko autora oraz liczba
stron)
6 Przewidziane sprawdziany i egzaminy

Plan nauczania
okreslajacy tematy zajeé edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem, w miare potrzeby czeSci teoretycznej i czeéci praktycznej

L.p. | Tematy zaj¢c¢ edukacyjnych Liczba godzin zaj¢¢ | Liczba godzin zajec
teoretycznych na praktycznych na
jednego uczestnika jednego uczestnika
szkolenia szkolenia

kS ¥ Projekt pn. , Aktywizacja 0s6b miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie bitgorajskim (IV)” finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy
" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, O$ Priorytetowa I Osoby mlode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie osob mlodych pozostajgeych bez pracy
na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.



Opis tresci - kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczesolnych
zaje¢ edukacyijnych

Temat zajg¢ edukacyjnych
fip (w odniesieniu do poszczegolnych Tre$¢ szkolenia w zakresie zajec¢
zaje¢ edukacyjnych ujetych w tabeli edukacyjnych
powyzszej)
miejscowosé, data (pieczatka imienna wraz z podpisem lub czytelny
podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
wykonawcy)

}{.‘

/j’*-;rprojekt pn. ,Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IV)” finansowany ze $rodkow Funduszu Pracy
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspolfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, O$ Priorytetowa I Osoby mlode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie oséb mlodych pozostajacych bez pracy

na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.



Harmonogram szkolenia

Zalacznik Nr 3

Jednostka realizujgca szkolenie: (nazwa i adres instytucji szkoleniowej)

Nazwa szkolenia:

Migjsce SZKOIENIAT ... ..ot e,
Tesmimeszholenias o s mminis i s S ————
Lg. Termin realizacji
szkolenia iej
Liczba Tres¢ szkolenia (tematyka | Imig i nazwisko Miejsce :
. : . prowadzenia
Godziny godzin zajec) wyktadowcy .
Data zajee
(od—do)

Projekt pn. ., Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (1V)” finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspolfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, O$ Priorytetowa I Osoby miode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie os6b mlodych pozostajacych bez pracy
na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.




Instytucje szkoleniowe, ktére planuja organizacje szkolenia w przedmiotowym zakresie
proszone sg o zlozenie oferty zawierajacej nastepujace informacje:

1. Ofertg szkoleniows, ktdrej wzor stanowi zalacznik nr 1 do zapytania;

2. Program szkolenia, ktérego wzor stanowi zalacznik nr 2 do zapytania;

3. Harmonogram szkolenia, ktérego wzor stanowi zalgcznik nr 3 do zapytania;

4. Wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie szkolenia i

uzyskanie kwalifikacji;

Informacje dotyczace kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktyczne;

Informacje dotyczace doswiadczenia instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z

obszaru zleconego szkolenia;

7. Informacje dotyczace wyposazenia dydaktycznego i pomieszezen do potrzeb szkolenia
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia.

@D =

Na podstawie uzyskanych ofert zostanie wybrana instytucja szkoleniowa do realizacji szkolenia
»Operator wozkow jezdniowych podnosnikowych z uwzglednieniem obslugi i wymiany
butli gazowych” z egzaminem zewnetrznym przed Komisja UDT.

Jednoczednie informujg, ze urzad moze zleci¢ realizacje szkolenia instytucji szkoleniowej
posiadajgce] wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

Uprzejmie prosze o przesylanie ofert w terminie do dnia 29.11.2019r. do godz. 15.00
droga pocztowa oraz na adres e-mail anna.kopaczewska@pupbilgoraj.pl lub
beata.grabias@pupbilgoraj.pl
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Projekt pn. ,,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IV)” finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy
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