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UMOWA

powierzenia przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu pn. ,,Aktywizacja
0s6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IV)” finansowany ze
Srodkéw Funduszu Pracy w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego, O$ Priorytetowa I Osoby mlode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie
0s6b mlodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe, Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

zawarta W dniu .........c.......... 2019 r. w Bitgoraju pomigdzy:

Powiatowym Urzgdem Pracy w Bilgoraju/Powiatem Bilgorajskim zwanym w dalszej czesci
umowy .Podmiotem powierzajacym” reprezentowanym przez Staroste Biltgorajskiego
wimieniu  ktorego dziala Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Bilgoraju

..................................................................................................................

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Podmiotem przetwarzajacym",
LEPICZONIOWADNIN PIZCE woiivorismiy vy ensininis s WS 5 S S H S B TS S ln v 1000 e m o i e o
tacznie zwanych Stronami.

Wprowadzenie

Dzialajac na podstawie:

1) art. 28 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych lub RODO) (Dz. U. UE. L. z 2016
r. Nr 119);

2) § 20 ust. 11 umowy nr POWR.01.01.01-06-0002/18-00 z dnia 20 lipca 2018r.
o dofinansowanie projektu w ramach Dziatania 1.1 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw6j na lata 2014 — 2020, majac na wzgledzie zawarta w dniu

.......................... pomigdzy Stronami umowe nr o organizacje grupowego szkolenia
dla 0s0b bezrobotnych W zakresie:
S 7 Strony postanawiaja,
co nastgpuje:

§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

/’ 1. Podmiot powierzajacy powierza Podmiotowi przetwarzajacemu dane osobowe do
przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej Umowie, w trybie:
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1) art. 28 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679,
o ochronie danych oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
05/46/WE z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalsze] czeséei "Rozporzadzeniem"
lub "RODO");

2) § 20 ust. 11 umowy nr POWR.01.01.01-06-0002/18-00 z dnia 20 lipca 2018r.
o dofinansowanie projektu w ramach Dziatania 1.1 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj na lata 2014 — 2020 (zwanej w dalszej czeSci "Umowa
o dofinansowanie").

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe
zgodnie z niniejszg umows, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego, ktdre chronia prawa osob, ktorych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, iz stosuje srodki bezpieczenstwa spelniajgce wymogi
Rozporzadzenia.

4. llekro¢ w umowie jest mowa o:

1) .,Administratorze” — nalezy przez to rozumiec ,,ministra wlasciwego do spraw rozwoju
regionalnego™;

2) .Instytucji Posredniczgcej” — nalezy przez to rozumiec¢ .,Wojewodztwo Lubelskie —
Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie™.

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajgcy bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie umowy dane
zwykle uczestnikow szkolenia, w postaci: imion, nazwisk, numeréw PESEL.
2. Powierzone przez Podmiot powierzajgcy, dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot

przetwarzajacy wylacznie w celu realizacji umowy nr 0 organizacj¢ grupowego
szkolenia dla 0sob bezrobotnych w zakresie: ........ooviiiiiii e ”
3. Podmiot przetwarzajagcy nie decyduje o celach i srodkach przetwarzania danych
osobowych.
§3

Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢, wdrozy¢ odpowiednie $rodki techniczne
i organizacyjne zapewniajace adekwatny stopien bezpieczenstwa, ktory odpowiadat
bedzie ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych tak, aby przetwarzanie
spetnialo wymogi RODO i chronito prawa 0sob, ktorych dane dotycza.

2. Podmiot przetwarzajacy ponosi odpowiedzialnosé, tak wobec o0séb trzecich, jak i wobec
Administratora, Instytucji Posredniczacej i Podmiotu powierzajacego, za szkody powstate
w zwigzku z nieprzestrzeganiem ustawy o ochronie danych osobowych, RODO,
przepisow prawa powszechnie obowigzujacych dotyczacych ochrony danych osobowych
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oraz za przetwarzanie powierzonych do przetwarzania danych osobowych niezgodnie
Z niniejszg umows.

3. Podmiot przetwarzajacy prowadzi rejestr wszystkich kategorii czynnogci przetwarzania,
0 ktérym mowa w art. 30 ust. 2 RODO.

4. Podmiot przetwarzajacy przed rozpoczgciem przetwarzania danych osobowych przygotuje
dokumentacje opisujacg sposob przetwarzania danych osobowych oraz $rodki techniczne
i organizacyjne zapewniajace ochron¢ i bezpieczefistwo przetwarzanych danych
osobowych, ktére uwzgledniajg warunki przetwarzania w szczegélnodci te, o ktérych
mowa w art. 32 RODO.

5. Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczone jedynie osoby upowaznione
przez Podmiot przetwarzajgcy, posiadajgce imienne upowaznienie do przetwarzania
danych osobowych.

6. Podmiot przetwarzajacy zobowigze osoby upowaznione przez niego do przetwarzania
danych osobowych do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz informacii
o stosowanych sposobach ich zabezpieczenia, takze po ustaniu stosunku prawnego
taczacego osobe upowazniong do przetwarzania danych osobowych z Podmiotem
przetwarzajacym.

7. Podmiot powierzajgcy umocowuje Podmiot przetwarzajacy do wydawania i odwolywania
osobom, o ktérych mowa w ust. 5, imiennych upowaznien do przetwarzania danych
osobowych o ktérych mowa w § 2 ust. 1 niniejszej umowy. Upowaznienia przechowuje
Podmiot przetwarzajacy w swojej siedzibie. Wzor upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych oraz wzor odwolania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
zostaly okreslone odpowiednio w zataczniku nr 1 i 2 do niniejszej umowy.

8. Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 5 sa wazne do dnia odwolania, nie dhizej
jednak niz do dnia, do ktorego Podmiot przetwarzajacy zobowiazany jest przechowywaé
dokumentacj¢ dotyczacg realizacji grupowego szkolenia dla o0s6b bezrobotnych
W 2AKTOSI O gy vniwcanis vy v sy e A VAR R N R S 7w oparciu o § 4 pkt 12 umowy nr
_ zdnia . Upowaznienie wygasa z chwilg ustania stosunku prawnego
faczgcego Podmiot przetwarzajacy z osoba o ktorej mowa w ust. 5. Podmiot
przetwarzajacy winien posiadaé przynajmniej jedng osobe legitymujgca sie imiennym
upowaznieniem do przetwarzania danych osobowych o ktérych mowa w § 2 ust. 1
niniejszej umowy, odpowiedzialng za nadzor nad zarchiwizowang dokumentacja do dnia
zakonczenia jej archiwizowania.

9. Podmiot przetwarzajgcy prowadzi ewidencje os6b upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych powierzonych do przetwarzania na podstawie niniejszej umowy.

10. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest do wykonywania w stosunku do o0sob, ktorych
dane dotycza, obowigzkow informacyjnych wynikajgcych z art. 13 i 14 RODO.

1. Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych
zachowaniu w tajemnicy danych osobowych przetwarzanych przez majace do nich dostep
osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych oraz sposobu ich
zabezpieczenia.

v 12. Podmiot przetwarzajacy niezwlocznie informuje Podmiot powierzajacy o:
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1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu oraz naruszeniu obowigzkow  dotyczacych ochrony
powierzonych do przetwarzania danych osobowych, z zastrzezeniem ust. 14;

2) wszelkich czynnosdciach z wilasnym udzialem w sprawach dotyczacych ochrony
danych osobowych prowadzonych w szczegolnosci przed Prezesem Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych, Europejskim Inspektorem Ochrony Danych Osobowych,
urzedami panstwowymi, policjg lub przed sagdem;

3) wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawnione w zakresie
przetwarzania danych osobowych wraz z informacjg na temat zastosowania si¢ do
wydanych zalecen, o ktorych mowa w § 4 ust. 6 niniejszej umowy.

13.Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje si¢ do udzielenia Instytucji Posredniczacej,
Administratorowi lub Podmiotowi powierzajgcemu, na kazde ich zadanie, informacji na
temat przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 niniejsze] umowy,
aw szczegolnosci niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku
naruszenia przez niego i osoby przez niego upowaznione do przetwarzania danych
osobowych, obowigzkow dotyczacych ochrony danych osobowych.

14. Beneficjent, bez zbednej zwloki, nie pézniej jednak niz w ciggu 24 godzin po stwierdzeniu
naruszenia, zglosi Podmiotowi powierzajgcemu kazde naruszenie ochrony danych
osobowych. Zgloszenie powinno oprocz elementéw okreslonych w art. 33 ust. 3 RODO
zawiera¢ informacje umozliwiajgce Instytucji Posredniczacej, Administratorowi lub
Podmiotowi powierzajacemu okreslenie, czy naruszenie skutkuje wysokim ryzykiem
naruszenia praw lub wolnosci osob fizycznych. Jezeli informacji, o ktérych mowa w art.
33 ust. 3 RODO nie da sie udzieli¢ w tym samym czasie, Podmiot przetwarzajgcy moze je
udziela¢ sukcesywnie bez zbednej zwloki.

15. W przypadku wystgpienia naruszenia ochrony danych osobowych, mogacego powodowaé
w ocenie Instytucji Posredniczacej, Administratora lub Podmiotu powierzajacego wysokie
ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osob fizycznych, Podmiot przetwarzajacy na
wniosek Podmiotu powierzajacego zgodnie z zaleceniami Administratora i Instytucji
Posredniczacej, bez zbgdnej zwloki zawiadomi osoby, ktorych naruszenie ochrony danych
osobowych dotyczy.

16. Podmiot  przetwarzajgcy pomaga Instytucji  Posredniczacej, Administratorowi
1 Podmiotowi powierzajagcemu wywigzywac sie z obowigzkow okreslonych w art. 32-36
RODO.

17.Podmiot  przetwarzajacy pomaga Instytucji  Posredniczacej, Administratorowi
1 Podmiotowi powierzajacemu wywiaza¢ si¢ z obowigzku odpowiadania na zadania
osoby, ktorej dane dotycza, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale 111
RODO.

18. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do usuniecia z elektronicznych nos$nikow
informacji wielokrotnego zapisu w sposob trwaly i nieodwracalny oraz zniszczenia
nosnikéw papierowych i elektronicznych nosnikéw informacji jednokrotnego zapisu, na

. ktorych utrwalone zostaly powierzone do przetwarzania dane osobowe, po uptywie okresu
/" o ktérym mowa w § 7 ust. 2 niniejszej umowy.

\

' 1

b Projekt pn. . Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecic bitgorajskim (IV)” finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy

)’ w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

| Funduszu Spolecznego, O$ Priorytetowa I Osoby mlode na rynku pracy. Dziatanie 1.1 Wsparcie 0so6b mlodych pozostajacych bez pracy
na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe. Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.



§4

Prawo kontroli

I. Podmiot przetwarzajgcy umozliwi Instytucji Posredniczacej, Administratorowi,
Podmiotowi powierzajacemu lub podmiotom przez nich upowaznionym, w miejscach,
w ktorych sg przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli lub audytu
zgodnosci przetwarzania powierzonych danych osobowych z ustawa o ochronie danych
osobowych, RODO, przepisami prawa powszechnie obowigzujacego dotyczacymi
ochrony danych osobowych oraz z niniejszg umows. Zawiadomienic o zamiarze
przeprowadzenia  kontroli lub audytu powinno by¢ przekazane podmiotowi
kontrolowanemu co najmniej 3 dni robocze przed rozpoczeciem kontroli.

2. W przypadku powzigcia przez Instytucje Posredniczacg, Administratora lub Podmiot
powierzajgcy wiadomosci o razagcym naruszeniu przez Podmiot przetwarzajacy
obowigzkow wynikajgcych z ustawy o ochronie danych osobowych, RODO, przepisow
prawa powszechnie obowigzujacego dotyczacego ochrony danych osobowych lub
niniejszej umowy, Podmiot przetwarzajacy umozliwi Instytucji Posredniczace,
Administratorowi, ~Podmiotowi powierzajacemu lub  podmiotom przez nich
upowaznionym dokonanie niezapowiedzianej kontroli lub audytu, w celu okreslonym
w ust. 1.

3. Kontrolerzy Instytucji Posredniczgcej, Administratora, Podmiotu powierzajacego lub
podmiotow przez nich upowaznionych, majg w szczegdlnosci prawo:

1) wstgpu, w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajacego, za okazaniem imiennego
upowaznienia, do pomieszczen, w ktérych sg zlokalizowane powierzone do
przetwarzania dane osobowe, oraz pomieszczen, w ktorych sa przetwarzane
powierzone dane osobowe i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci
kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych z ustawg
0 ochronie  danych  osobowych, RODO, przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego dotyczacego ochrony danych osobowych oraz niniejszg umowa;

2) zada¢ zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien przez osoby upowaznione do
przetwarzania danych osobowych, przedstawiciela Podmiotu przetwarzajacego oraz
pracownikoéw w zakresie niezbgdnym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli lub audytu oraz sporzadzania ich kopii;

4) przeprowadzania ogledzin urzadzen, nosnikow oraz systemu informatycznego
stuzacego do przetwarzania danych osobowych.

4. Uprawnienia kontrolerow Instytucji Posredniczacej, Administratora, Podmiotu
powierzajacego lub podmiotu przez nich upowaznionego, o ktérych mowa w ust. 1, nie
wylaczaja uprawnien wynikajacych z wytycznych w zakresie kontroli wydanych na
podstawie art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.
U. z 2018r., poz. 1431).

5. Podmiot przetwarzajgcy moze zosta¢ poddany kontroli lub audytowi zgodnosci
przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych z ustawg o ochronie
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danych osobowych, RODO, przepisami prawa powszechnie obowiazujacymi dotyczacymi
ochrony danych osobowych w miejscach, w ktorych sa one przetwarzane przez instytucje
uprawnione do kontroli lub audytu na podstawie odrebnych przepisow.

6. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje si¢ zastosowac zalecenia dotyczace poprawy jakosci
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzadzonych
w wyniku kontroli lub audytu przeprowadzonych przez Instytucje Posredniczaca,
Administratora, Podmiot powierzajacy lub podmioty przez nie upowaznione albo przez
inne instytucje upowaznione do kontroli na podstawie odrgbnych przepisow.

§5

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

1. Podmiot przetwarzajagcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowa do
dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy, po
uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Podmiotu powierzajacego.

2. Podwykonawca, winien spelniac¢ te same gwarancje 1 obowiazki jakie zostaly natozone na
Podmiot przetwarzajacy w niniejszej umowie.

3. Podmiot przetwarzajgcy ponosi pelna odpowiedzialno§¢ wobec Instytucji Posredniczacej,
Administratora, Podmiotu powierzajacego oraz osob trzecich za niewywigzanie si¢ ze
spoczywajacym na podwykonawcy obowigzku ochrony danych osobowych.

§6

Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajgcy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescia umowy, a w szczegdlnosci za udostgpnienie
powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Podmiotu
powierzajacego o jakimkolwiek postgpowaniu, w szczegdlnoéci administracyjnym lub
sadowym, dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajgcy danych osobowych
okreslonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu
dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego,
atakze o wszelkich planowanych, o ile sg wiadome, lub realizowanych kontrolach
iinspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajgcym tych danych
osobowych, w szczegolnosci prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Obowigzki wskazane w zdaniu poprzednim
dotyczg wylgcznie danych osobowych powierzonych przez Podmiot powierzajgcy.

§7
Czas obowigzywania umowy
1. Niniejsza umowa obowigzuje przez czas trwania umowy nr  z dnia
| o organizacj¢  grupowego szkolenia dla o0sdb  bezrobotnych w  zakresie:
‘ . . z zastrzezeniem ust. 2.
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2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest przechowywaé dokumentacje dotyczacy
przetwarzania danych osobowych powierzonych do przetwarzania niniejsza umowg przez
okres przez jaki zobowiazany jest przechowywaé dokumentacj¢ dotyczaca realizacji

Srupowego szkolenia dla 0sob bezrobotnych w zakresie:
8 0 R R ST 7 w oparciu 0§ 4 pkt 12 umowy nr
z dnia . chyba ze z powszechnie obowiazujacych przepiséw wynika inny termin

przechowywania takiej dokumentacji.

§8

Rozwigzanie umowy

Podmiot powierzajacy moze rozwiazaé niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy

Podmiot przetwarzajgcy:

1) pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli lub
audytu nie usunie ich w wyznaczonym terminie:

2) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z niniejszg umows lub obowigzujacymi
przepisami prawa;

3) powierzyl przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Podmiotu
powierzajacego.

§9

Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji, danych, materialéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od
Podmiotu powierzajacego i od wspélpracujgcych z nim oséb oraz danych uzyskanych
w jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub
elektronicznej ("dane poufne™).

2. Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze w zwigzku ze zobowiazaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane
bez pisemnej zgody Podmiotu powierzajgcego w innym celu niz wykonanie Umowy,
chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych
przepisow prawa lub Umowy.

§ 10
Postanowienia koncowe

. Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie beda mialy
odpowiednie przepisy:
1) ustawy z 23.04.1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r., poz. 1025 z pézn. zm.);

—f
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2) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000 z
pézn. zm.);

3) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE.

3. Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad
wlasciwy dla siedziby Podmiotu powierzajacego.

Podmiot powierzajacy Podmiot przetwarzajacy

/

o
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Zatacznik nr 1 do umowy: Wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobhowych.
UPOWAZNIENIE Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Z dniem [ ] r, na podstawie art. 29 w zwigzku z art. 28

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 119 z 04.05.2016, str. 1) (RODO),
upowazniam  Pana/Panig* | ] do
przetwarzania danych osobowych w zbiorze/zbiorach*: [ ]

Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pana/Pani* stosunku prawnego z

[ ].

Czytelny podpis, osoby upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.
*niepotrzebne skresli¢

Oswiadczam, ze =zapoznatem/am sig z przepisami powszechnie obowiazujacymi
dotyczacymi ochrony danych osobowych, w tym z RODO, a takze z obowigzujacym w
opisem technicznych i organizacyjnych $rodkow
zapewniajgcych ochrone i bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych i zobowigzuje
sig do przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych okreslonych w tych
dokumentach.

Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z ktérymi
zapoznatem/am sig oraz sposobow ich zabezpieczania, zaréwno w okresie trwania umowy
jak réwniez po ustaniu stosunku prawnego taczacego mnie Z

[ ]

Data i czytelny podpis osoby sktadajgcej o$wiadczenie

./.

ff/ |
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Zatacznik nr 2 do umowy: Wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Z dniem r., na podstawie art. 29 w zwigzku z art. 28 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 119 z 04.05.2016, str. 1), odwotuje

upowaznienie Pana/Pani* do przetwarzania danych osobowych
numer wydane w dniu

Czytelny podpis osoby, upowaznionej do wydawania i odwolywania upowaznien

(miejscowosé, data)

*niepotrzebne skresli¢

/
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