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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU

W postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego na podstawie art. 1380
ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2017r. poz.
1579) ktérego przedmiotem jest ustuga spoteczna pod nazwg:

Usluga w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla
0s0b bezrobotnych w zakresie: ,,Operator wozkow
jezdniowych podno$nikowych z uwzglednieniem
obslugi i wymiany butli gazowych”

Zamoéwienie publiczne na ustugi spoteczne o warto$ci mniejszej niz kwoty okreslone w art.
138g ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U.
z 2017r. poz. 1579).
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1. Nazwa oraz adres zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju
ul. Bohaterow Monte Cassino 38
23 — 400 Bilgoraj
tel: (84) 685-00-00, fax: (84) 686-16-71
adres e-mail: zamowienia@pupbilgoraj.pl
strona internetowa (BIP): http://pup.bilgoraj.ibip.pl/public/

2. Podstawa prawna udzielenia zamdéwienia:
Zamowienie realizowane jest na podstawie art. 1380 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1579), zwanej dalej ,,ustawg
Pzp”.

3. Zasady prowadzenia post¢powania:
3.1. Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest rOwniez w oparciu o zasady
okreslone w:
3.1.1. Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 lipca 2017r. w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020,
3.1.2. Regulaminie udzielania zamowien publicznych, ktorych wartoS¢ przekracza
wyrazong w zlotych réwnowartosé 30 000 euro stanowigcym Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 23 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bilgoraju z
dnia 30 grudnia 2016r.
3.2. W pozostalym zakresie zasady prowadzenia postepowania reguluje niniejsze
Ogloszenie o zamdwieniu, zwane dalej ,,Ogloszeniem™.

4. Opis przedmiotu zamowienia:

4.1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla
0s0b bezrobotnych w zakresie: ,,Operator wézkéw jezdniowych podnosnikowych z
uwzglednieniem obslugi i wymiany butli gazowych” z egzaminem zewng¢trznym
przed Komisjg UDT dla 15 osdéb.

4.2. Szkolenie okreslone w pkt 4.1 bedzie realizowane w ramach projektu pn.
JAKTYWNOSC I PRACA 1II” finansowanego ze Srodkéw Funduszu Pracy w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego
wspolfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskie; w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Os Priorytetowa 9 Rynek Pracy, Dzialanie 9.2 Aktywizacja
zawodowa — projekty PUP

4.3. Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia stanowi_Zalacznik Nr 1 do Ogloszenia.

5. Skladanie ofert cz¢Sciowych:
5.1. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czeSciowych.

6. Termin wykonania zamoéwienia:

Szczegdlowy termin wykonania zamowienia zawarty jest w Zalaczniku Nr 1 do
Ogloszenia.

7. Warunki udzialu w post¢powaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania
tych warunkow:
7.1. O udzielenie zamowienia moze ubiega¢ sie wykonawca, ktéry speinia warunki
dotyczace:
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7.1.1. Posiadania kompetencji lub uprawnien do wykonywania okreslonej
dzialalnosci zawodowej o ile wynika to z odr¢bnych przepiséow.
Warunek ten zostanie spetniony jezeli wykonawca wykaze, iz posiada aktualny
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki
Urzgd Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibg instytucji szkoleniowej na
podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r. poz. 1065 z pdzn.
zm.). Potwierdzeniem spelnienia tego warunku bedzie zlozenie o§wiadczenia
o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewodzki  Urzad Pracy wedlug wzoru stanowigcego Zalacznik
Nr 2 do Ogloszenia.

7.1.2. Posiadania wiedzy i doswiadczenia.
Warunek ten zostanie spelniony jezeli wykonawca wykaze, iz w ciggu
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skladania ofert wykonat nalezycie co
najmniej 3 szkolenia grupowe dla co najmniej 5 oséb dorostych kazde, w tym
co najmniej jedno szkolenie w zakresie tematycznym zwigzanym z zakresem
szkolenia bedacego przedmiotem zamdwienia.

7.1.3. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia.
Warunek ten zostanie spelniony jezeli wykonawca wykaze, iz dysponuje lub
bedzie dysponowal osobami, ktore beda uczestniczyé w wykonaniu
zamoOwienia, ktore:
7.1.3.1. przeprowadzily co najmniej 3 szkolenia/bloki tematyczne w zakresie
objetym wykonywanymi czynno$ciami w zamdowieniu lub
7.1.3.2. posiadaja co najmniej 6 miesieczne do$wiadczenie w nauczaniu
w zakresie objetym wykonywanymi czynnosciami w zamowieniu.

7.2. Z postgpowania o udzielenie zamdwienia wyklucza sie:
7.2.1. wykonawce, ktory nie wykazat spelniania warunkow udzialu w postepowaniu
okreslonych w pkt. 7.1.
7.2.2. wykonawcoéw, ktérzy nalezac do tej samej grupy kapitatlowej, w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U.
z 2017 poz. 229 z pdézn. zm.), zlozyli odrebne oferty w tym samym
postepowaniu, chyba ze wykaza, ze istniejace miedzy nimi powigzania nie
prowadzg do zachwiania uczciwej konkurencji pomiedzy wykonawcami w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia.
7.3. Zamawiajacy moze wykluczyé wykonawce na kazdym etapie postepowania o
udzielenie zamdwienia.

7.4. Wykonawca, w celu potwierdzenia spetniania warunkow udzialu w postepowaniu,
moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, osobach zdolnych do wykonania
zaméwienia innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z
nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodnié
zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowal tymi zasobami w trakcie realizacji
zamoOwienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu pisemne zobowigzanie
tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezb¢dnych zasobow na potrzeby
wykonania zamowienia. Z tresci zobowigzania lub innych dokumentéw dotgczonych
do oferty ma wynika¢ w szczegdlnosci:

7.4.1. zakres dostgpnych wykonawcy zasoboéw innego podmiotu,
7.4.2. sposOb wykorzystania zasobow innego podmiotu, przez wykonawce, przy
wykonywaniu zamdwienia,
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7.4.3. zakres i okres udzialu innego podmiotu przy wykonywaniu zamdwienia,

7.4.4. czy podmiot, na zasobach ktérego wykonawca polega w odniesieniu do
warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczacych wyksztalcenia, kwalifikacji
zawodowych lub do$wiadczenia, zrealizuje ustugi, ktorych wskazane zasoby
dotycza.

7.5. Zamawiajacy zada podania przez wykonawce nazw (firm) podwykonawcdw, na
ktorych zasoby wykonawca powotuje si¢ na zasadach okreslonych w punkcie 7.4. w
celu wykazania spelniania warunkéw udziatu w postgpowaniu, o ktérych mowa w
punktach od 7.1.2. do 7.1.3.

7.6. Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu na ktorego zasoby
wykonawca powotywatl sie na zasadach okreslonych w punkcie 7.4 w celu wykazania
spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w punktach 7.1.2. do
7.1.3. wykonawca jest obowigzany wykaza¢ zamawiajgcemu, iz proponowany inny
podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz
wymagany w trakcie postgpowania o udzielenie zamowienia.

7.7. W przypadku wykonawcdw wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia:

7.7.1. warunki o ktérych mowa w pkt 7.1.1 powinien spetnia¢ kazdy z wykonawcow
samodzielnie;

7.7.2. kazdy z warunkéw, o ktorych mowa w punktach od 7.1.2. do 7.1.3 powinien
spetnia¢ co najmniej jeden z tych wykonawcéw albo wszyscy ci wykonawcy
wspolnie.

7.8. Zamawiajacy zweryfikuje zdolno$¢ wykonawcy do nalezytego wykonania
udzielonego zamowienia poprzez ocen¢ spelnienia przez wykonawce warunkow

udzialu w postgpowaniu wg formuly ,spefnia — nie spelnia”, na podstawie
zatgczonych do oferty lub uzupetnionych na wezwanie zamawiajacego o$wiadczen i
dokumentow.

8. Wykaz oswiadczen lub dokumentéw, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spelniania warunkéw udzialu w post¢powaniu:
8.1. W celu potwierdzenia spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu, o ktoérych
mowa w pkt 7.1 Ogloszenia, do oferty nalezy zalagczy¢:

8.1.1. Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wedlug wzoru
stanowigcego Zalacznik Nr 2 do Ogloszenia.

8.1.2. Wykaz wykonanych uslug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w
tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i
podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi zostaly wykonane, oraz zalgczeniem
dowodow, czy zostaly wykonane nalezycie. Wykaz nalezy przygotowac na
Zalaczniku Nr 3 do Ogtoszenia.

8.1.2.1. Dowodami potwierdzajacymi, czy ustugi zostaly wykonane

nalezycie sa:

8.1.2.1.1. referencje badZz inne dokumenty wystawione przez
podmiot, na rzecz ktorego ustugi byly wykonane;

8.1.2.1.2. oSwiadczenie wykonawcy - jezeli z uzasadnionych przyczyn

o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie

uzyska¢ referencji badz innych dokumentow, o ktdérych

mowa w pkt 8.1.2.1.1. (w takim przypadku wykonawca
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zobowigzany jest wskaza¢ obiektywne przyczyny
uniemozliwiajace uzyskanie przedmiotowych dokumentow).
8.1.2.2. W przypadku, gdy zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktorego
ustugi wskazane w wykazie wykonanych ustug, o ktorym mowa w
pkt 8.1.3. zostaly wczesniej wykonane, wykonawca nie ma
obowigzku przedkladania dowodéw, o ktorych mowa pkt 8.1.2.1.
Wykonawca powinien jednak wskaza¢ na ta okoliczno$é jako
uzasadniajaca nieprzedlozenie dowodu nalezytego wykonania
zamoOwienia.

8.1.3. Wykaz osob, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia
w szczegblnosci odpowiedzialnych za §wiadczenie ustug, wraz z informacjami
na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnien, dos$wiadczenia i
wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamoOwienia, a takze zakresu
wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami. Wykaz nalezy przygotowaé na Zalaczniku Nr 4
do Ogloszenia.

8.2. W przypadku oferty skladanej przez wykonawcéw wspolnie ubiegajacych sie

o udzielenie zamdwienia:

8.2.1. dokumenty potwierdzajace spelnianie warunku, o ktorym mowa w punkcie
7.1.1. sklada oddzielnie kazdy z wykonawcoéw wspdlnie ubiegajgcych sie o
udzielenie zamdwienia.

8.2.2. dokumenty potwierdzajace spetnianie kazdego z warunkow, o ktérych mowa w
punktach od 7.1.2. do 7.1.3 sklada co najmniej jeden z wykonawcdéw Iub
wszyscy wykonawcey wspdlnie.

8.3. W celu wykazania spelniania warunku udziatlu w postepowaniu dotyczgcego braku
podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamowienia wykonawcy w
okoliczno$ciach, o ktérych pkt 7.2.2 Ogloszenia do oferty nalezy zalgczy¢
oSwiadczenie dotyczace przynalezmo$ci do grupy kapitalowej na formularzu
stanowigcym Zalacznik Nr 5 do Ogloszenia. W przedmiotowym o$wiadczeniu
wykonawca sklada list¢ podmiotdw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej, o
ktérej mowa w art. 7.2.2 Ogloszenia albo informacje o tym ze nie nalezy do grupy
kapitalowej. W przypadku wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamOwienia publicznego, oS$wiadczenie dotyczace przynalezno$ci do grupy
kapitatlowej powinien zlozy¢ oddzielnie kazdy z wykonawcédw sktadajgcych oferte
wspdlng.

8.4. Inne wymagane dokumenty i o$wiadczenia niezbedne do przeprowadzenia
postepowania poza dokumentami wymaganymi na potwierdzenie spelniania
warunkoéw udziatu w postepowaniu:

8.4.1. formularz oferty na formularzu stanowiacym Zalacznik Nr 6 do Ogloszenia,

8.4.2. pelnomocnictwo w przypadku gdy oferte podpisuje, potwierdza za zgodnosé z
oryginalem osoba inna niz wynika to z wpisu do KRS lub CEiDG.
Pelnomocnictwo nalezy rowniez zaltaczyé w przypadku oferty sktadanej przez
wykonawcodw ubiegajacych sie wspdlnie o zamowienie.

8.5. Dokumenty sa skladane w oryginale lub kopii po$wiadczonej za zgodno$¢ z
oryginalem przez wykonawce, z zastrzezeniem, Zze pelmomocnictwo musi byé¢
ztozone w oryginale lub kopii po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez
notariusza. W przypadku sktadania elektronicznych dokumentéw powinny byé one
opatrzone przez wykonawce bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
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za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu.

8.6. W przypadku wykonawcdw wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia oraz
w przypadku podmiotow, o ktorych mowa w punkcie 7.4 Ogloszenia kopie
dokumentow dotyczacych odpowiednio wykonawcy lub tych podmiotow sa
poswiadczane za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub te
podmioty.

8.7. Zamawiajacy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie po$wiadczonej
kopii dokumentu wylacznie wtedy, gdy ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub
budzi watpliwosci co do jej prawdziwosci.

8.8. Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z ttumaczeniem na jezyk
polski.

8.9. Oswiadczenia wykonawcow, a takze podmiotéw trzecich, powinny by¢ skladane
w oryginale. Dotyczy to przede wszystkim:
8.9.1.zobowigzania podmiotéw trzecich do oddania do dyspozycji wykonawcy

niezbednych zasobow,
8.9.2. oswiadczenia dotyczacego przynaleznosci do grupy kapitatowe;.

8.10. Podpisy na o$wiadczeniach musza by¢ zlozone w sposéb pozwalajgcy
zidentyfikowaé¢ osobg podpisujgca. Zaleca si¢ zlozenie podpisu czytelnego lub
opatrzenie podpisu pieczgtka z imieniem i nazwiskiem osoby podpisujace;.

9. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ zamawiajjcego z wykonawcami oraz
przekazywania o§wiadczen lub dokumentéw, a takie wskazanie oséb uprawnionych
do porozumiewania si¢ z wykonawcami:

9.1. W postepowaniu o udzielenie zamdwienia o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia i
informacje zamawiajagcy 1 wykonawcy przekazuja pisemnie na adres
zamawiajgcego.

9.2. Zamawiajacy dopuszcza rowniez przekazywanie w/w dokumentow faksem
lub droga elektroniczng z zastrzezeniem pkt 9.3.

9.3. Forma pisemna zastrzezona jest do zlozenia oferty wraz z zalgcznikami, w tym
oswiadczen i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie warunkéw udzialu w
postepowaniu, o$wiadczenia dotyczgcego przynaleznosci do grupy kapitalowe;j,
pelnomocnictwa oraz uzupetnien ztozonych na wezwanie zamawiajgcego.

9.3.1. Os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przesylane
zamawiajgcemu faksem lub drogg elektroniczng winny by¢ kierowane na:
9.3.1.1. numer faksu: (84) 686-16-71;

93,12 adres e-mail: zamowienia@pupbilgoraj.pl.

9.3.2. Dokument przekazany droga elektroniczng powinien by¢ skanem
dokumentu podpisanego przez osobg umocowang do reprezentacji
zamawiajacego lub wykonawcy, chyba ze zamawiajacy czy wykonawca lub
osoba umocowana do ich reprezentacji uwierzytelni taki dokument
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

9.3.3. Strona, ktora otrzymuje dokumenty lub informacje faksem lub pocztg
elektroniczng, na Zzadanie strony przekazujacej dokument lub informacje
niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania:

9.3.3.1. zaleca sig, aby potwierdzenie faksem zawieralo o$wiadczenie o dacie
otrzymania dokumentu wraz z czytelnym podpisem osoby
potwierdzajacej otrzymanie lub podpisem i imienng pieczecia;

9.3.3.2. zaleca si¢, aby potwierdzenie e-mailem zawieralo o$wiadczenie o
dacie otrzymania dokumentu oraz informacje o imieniu i nazwisku
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osoby potwierdzajacej otrzymanie dokumentu.

9.3.4. Domniemywa sie, iz pismo wyslane przez zamawiajacego na numer faksu
podany przez wykonawce w ofercie zostalo mu dorgczone w sposob
umozliwiajacy zapoznanie si¢ wykonawcy z trescia pisma, chyba ze
wykonawca wezwany przez zamawiajgcego do potwierdzenia otrzymania
oéwiadczenia, wniosku, zawiadomienia lub informacji w sposéb okreslony
w pkt 9.3.3. o$wiadczy, iz ww. wiadomo$ci nie otrzymat.

9.3.5. Jezeli zamawiajacy lub wykonawca przekazuja o$wiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje droga elektromiczna, kazda ze stron
zobowiazana jest do telefonicznego powiadomienia drugiej strony o
wystaniu o$wiadczenia, wniosku, zawiadomienia lub informacji droga
elektroniczng. Dopiero potwierdzenie otrzymania wiadomosci uznaje si¢ za
jej skuteczne doreczenie.

9.4. Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z wykonawcami sa:

9.4.1. Magdalena Mazur, pok. 121, tel. (84) 685-00-04, poniedzialek — piatek w
godz. 7% - 15% — w sprawach proceduralnych,

9.42. Janusz Malek, pok. 103, tel. (84) 685-00-05, poniedziatek — pigtek w godz.
7% _ 159 _ w sprawach proceduralnych,

9.4.3. Anna Kopaczewska, pok. 11, tel. (84) 685-00-27, poniedzialek — pigtek w
godz. 7% - 15% — w sprawie opisu przedmiotu zamowienia.

9.4.4. Osoby uprawnione do porozumiewania si¢ z wykonawcami nie sg
uprawnione do sktadania o$wiadczen woli w imieniu zamawiajgcego.

10. Opis sposobu udzielania wyjasnien tresci Ogloszenia:

10.1. Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do zamawiajacego o wyjasnienie tresci Ogloszenia.
Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwlocznie, jednak nie pdzniej
niz na 2 dni przed uptywem terminu skladania ofert pod warunkiem, ze wniosek o
wyjasnienie tre$ci Ogloszenia wplyngt do zamawiajacego nie pozniej niz do konca
dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego terminu skiadania ofert.

10.2. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Ogloszenia wplyngt po uplywie terminu
skladania wniosku, o ktorym mowa w punkcie 10.1, lub dotyczy udzielonych
wyjasnien, zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez
rozpoznania.

10.3. Przedtuzenie terminu sktadania ofert nie wptywa na bieg terminu skladania wniosku,
o ktérym mowa w punkcie 10.1.

10.4. Tre$é zapytan wraz z wyjasnieniami zamawiajacy zamiesci na stronie internetowe]
bez ujawniania zrodla zapytania.

10.5. W przypadku rozbieznosci pomiedzy trescig Ogloszenia a tre$cig udzielonych
wyjasnien, jako obowiazujacg nalezy przyjaé tre$¢ pisma zawierajgcego pozniejsze
o$wiadczenie zamawiajacego.

10.6. W uzasadnionych przypadkach zamawiajagcy moze przed uptywem terminu
skladania ofert zmieni¢ tres¢ Ogloszenia. Dokonang zmiang Ogloszenia
zamawiajacy zamiesci na stronie internetowe;.

10.7. Jezeli w wyniku zmiany tresci Ogloszenia niezbgdny jest dodatkowy czas na
wprowadzenie zmian w ofertach, zamawiajgcy przediuzy termin skfadania ofert i
zamiesci informacje o tym na stronie internetowe;.

11. Termin zwiazania oferta:
11.1. Termin zwiazania ofertg wynosi 30 dni i rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu
skladania ofert.
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11.2. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek zamawiajacego moze przediuzy¢ termin
zwigzania ofertg, z tym ze zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed
uptywem terminu zwigzania oferta, zwrdci¢ si¢ do wykonawcow o wyrazenie zgody
na przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

12. Opis sposobu przygotowywania ofert:

12.1. Wykonawca zobowigzany jest do ztozenia oferty zgodnie z trescig Ogloszenia.

12.2. Zamawiajgcy nie dopuszcza skladania kilku ofert na jedno szkolenie przez jednego
wykonawce.

12.3. Zamawiajgcy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

12.4. Zamawiajgcy sugeruje, aby oferta byta napisana na komputerze lub inng trwalg i
czytelng technikg w sposdb umozliwiajacy bezproblemowe odczytanie jej tresci.

12.5. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu stanowigcym Zalacznik Nr 6 do Ogloszenia.
Zaleca sig, aby zalgcznik Nr 6 stanowil pierwszq strone oferty.

12.6. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobg upowazniong / osoby upowaznione do
reprezentowania wykonawcy w sposob umozliwiajacy identyfikacje osoby
podpisujacej (np. w sposob czytelny lub z imienng pieczatkg osoby podpisujacej).

12.7. Wraz z formularzem ofertowym wykonawca sklada dokumenty i o$wiadczenia
potwierdzajace spetnianie przez niego warunkow udziatu w postepowaniu oraz inne
dokumenty niezb¢dne do przeprowadzenia postgpowania okreslone w pkt 8
Ogtloszenia.

12.8. Ponadto do oferty nalezy zalaczy¢ opis programu szkolenia zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zalacznik Nr 7 do Ogloszenia.

12.9. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty i zalacznikach mogg by¢ naniesione
poprzez przekreslenie tresci zmienianej w sposob umozliwiajacy jej odczytanie. Tak
anulowana tre$¢ winna byé parafowana lub podpisana przez osob¢ podpisujacy
oferte w sposdb okreslony w pkt 12.6. Poprawki nie parafowane / nie podpisane
uznaje si¢ za nieskuteczne.

12.10. Zamawiajacy sugeruje, aby kazda zapisana strona oferty (wraz z zalgcznikami do
oferty) byta ponumerowana i parafowana przez osobe podpisujacg oferte.

12.11. Zamawiajacy sugeruje, aby oferta byla zszyta w lewym goérmym rogu, zbindowana
lub trwale ztgczona w inny sposob.

12.12. Zamawiajagcy zaleca wykorzystanie formularzy zalaczonych do Ogloszenia.
Dopuszczalne jest dolgczenie do oferty zalacznikéw opracowanych przez
wykonawcow pod warunkiem, ze bedg one zgodne co do tresci z formularzami
okreslonymi przez zamawiajgcego.

12.13. W przypadku gdy informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnice
przedsi¢biorstwa w rozumieniu art. 11 ust 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktérych wykonawca nie pozniej w
terminie sktadania ofert zastrzegl, ze nie mogg by¢ udostepniane innym uczestnikom
postgpowania, muszg by¢ oznaczone stosowng klauzulg i dotgczone do oferty.
Zaleca sig, aby informacje te byly trwale spigte oraz stanowily oddzielng czesé
oferty opisang w nastepujacy sposob: ,.Czes¢ zastrzezona — TAJEMNICA
PRZEDSIEBIORSTWA”. Wykonawca zastrzegajac tajemnice przedsiebiorstwa
zobowigzany jest dolagczy¢ do oferty pisemne uzasadnienie odno$nie zastrzezonych
w niej informacji. Zaleca si¢, aby uzasadnienie to, bylo sformulowane w sposob
umozliwiajacy jego udostepnienie pozostalym uczestnikom postepowania, w
przypadku uznania przez zamawiajacego zasadnosci tego zastrzezenia.
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13. Zmiana lub wycofanie oferty.

13.1. Wykonawca moze, przed uplywem terminu do skiadania ofert, zmienié¢ lub wycofaé
oferte.

13.2. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do zlozonej oferty pod warunkiem, ze
zamawiajgcy otrzyma pisemne (w oryginale) zawiadomienie o wprowadzeniu zmian
przed terminem skladania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi by¢
ztozone wedhug takich samych zasad, jak skladana oferta (patrz pkt 12 Ogloszenia)
tj. w zamknigtej kopercie odpowiednio oznakowanej, z dopiskiem ,,ZMIANA
OFERTY”. Koperty oznaczone dopiskiem ,,ZMIANA OFERTY” zostang otwarte
jako pierwsze. Po otworzeniu oferty zmienianej i po stwierdzeniu poprawnosci
procedury dokonania zmian, zostang one dolgczone do odpowiednich ofert oraz
odczytane jezeli zmiana dotyczyla elementow podlegajacych odezytaniu na otwarciu
ofert.

13.3. Wykonawca ma prawo przed uplywem terminu skladania ofert wycofaé sie z
postgpowania poprzez zlozenie pisemnego powiadomienia (wedhug tych samych
zasad jak wprowadzanie zmian) z dopiskiem na kopercie ,,WYCOFANIE
OFERTY”. Koperty oznakowane w ten sposéb beda otwierane w pierwszej
kolejnosci po potwierdzeniu poprawnosci postgpowania wykonawcy oraz zgodnosci
z danymi zamieszczonymi na kopercie wycofywanej oferty. Oferty wskazane jako
wycofywane nie beda otwierane i zostang odestane na adres nadawcy.

14. Informacje dotyczace powierzenia cze¢$ci zamoéwienia podwykonawcom.

14.1. Wykonawca  powinien  wskaza¢, jakie czg§ci zamOwienia  powierzy
podwykonawcom.

14.2. W przypadku powierzenia realizacji zamowienia podwykonawcom, wykonawca
zobowigzany jest do wskazania w ofercie tej czesci zamowienia, ktérej wykonanie
zamierza powierzy¢ podwykonawcy. W przypadku braku takiego o$wiadczenia
zamawiajacy uzna, iz wykonawca bedzie realizowal zamodwienie bez udzialu
podwykonawcy.

14.3. Wykonawca ponosi¢ bedzie petna odpowiedzialno$¢ wobec zamawiajgcego i 0sob
trzecich za ustugi wykonane przez podwykonawcoéw. Podmiot, ktory zobowigzat sie
do udostepnienia zasoboéw, zgodnie z pkt 7.4. odpowiada solidarnie z wykonawca za
szkode zamawiajgcego powstala wskutek nieudostepnienia tych zasobéw, chyba ze
za nieudostgpnienie zasobow nie ponosi winy.

15. Wspolne ubieganie si¢ o udzielenie zaméwienia:

15.1. Wykonawcy mogg wspoélnie ubiegac sie o udzielenie zamdwienia.

15.2. Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie¢ o udzielenie zaméwienia ustanawiajg
pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia
publicznego.

15.3. Pelnomocnictwo musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii po$wiadczonej za
zgodno$¢ z oryginalem przez notariusza.

15.4. Korespondencja zwigzana z prowadzonym postepowaniem kierowana jest do
petnomocnika.

15.5. Wypelniajagc formularz ofertowy, jak rowniez wypelniajgc inne dokumenty
powolujace sie na ,,wykonawce”; w miejscu ,,np. nazwa i adres wykonawcy” nalezy
wpisa¢ dane dotyczace wszystkich wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamdwienia.

15.6. W przypadku oferty skladanej przez wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o
udzielenie zaméwienia w miejscach przeznaczonych na podpis osoby upowaznionej
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do skladania o$wiadczen woli w imieniu wykonawcy winien by¢ ztozony podpis
ustanowionego pelnomocnika. Zamawiajacy uzna réwniez za prawidlowe zlozenie
podpiséw przez wszystkich wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o zamowienie.
15.7. Przed podpisaniem umowy wykonawcy skladajacy ofert¢ wspdlng beda mieli
obowigzek przedstawi¢ zamawiajagcemu umowe regulujaca wspoélprace tych
wykonawcow, zawierajgca, co najmniej:
15.7.1. zobowigzanie do realizacji wspoOlnego przedsigwzigcia gospodarczego
obejmujacego swoim zakresem realizacje przedmiotu zamowienia,
15.7.2. okreslenie zakresu dzialania poszczegdlnych stron umowy,
15.7.3. czas obowigzywania umowy, ktory nie moze by¢ krétszy, niz okres
obejmujacy realizacje zamowienia.
15.8. Wykonawcy skladajacy oferte wspdlng ponosza solidarng odpowiedzialnos¢ za
wykonanie przedmiotu zamdwienia.
15.9. Spotke cywilng uwaza si¢ za wykonawce skladajgcego oferte wspolna i dotyczg jej
zapisy pkt 15.

16. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert:

16.1. Oferty nalezy sktada¢ do dmia 28.09.2017r. do godz. 9% w pok. 102 (sekretariat)
w siedzibie zamawiajgcego.

16.2. Zamawiajacy informuje, iz do zachowania terminu zlozenia oferty niezbgdne jest
fizyczne doreczenie oferty do zamawiajacego w miejscu i terminie okre$lonym w
punkcie 16.1. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane i zostang
niezwlocznie zwrécone wykonawcy.

16.3. Zamawiajgcy sugeruje, aby oferta byla dostarczona w zaadresowanej, zaklejonej
kopercie i posiadala nastgpujace oznaczenia:

16.3.1. ,,Oferta na ustuge w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla 0sob
bezrobotnych: ,nazwa szkolenia”.
16.3.2. ,.Nie otwieraé przed 28.09.2017r. godz. 9137,
16.4. Termin otwarcia ofert: 28.09.2017r. godz. 913 pok. 103 w siedzibie zamawiajgcego.
16.5. Otwarcie ofert jest jawne.

17. Opis sposobu obliczenia ceny:

17.1. Wykonawca ustalajac cen¢ za poszczegdlne czesci zamoOwienia powinien
uwzglednié¢ wszystkie wymogi o ktérych mowa w niniejszym Ogloszeniu.

17.2. Cena powinna obejmowac wszelkie koszty niezbedne do wykonania przedmiotu
zamoOwienia (w_tym rdéwniez: koszt badan lekarskich stwierdzajacych brak
przeciwwskazan do odbywania szkolenia w zakresie: ,,Operator woézkow
jezdniowych podno$nikowych z uwzglednieniem obslugi i wymiany butli
gazowych” i ewentualnie koszt innych badan z nimi zwigzanych jak réwniez koszt
przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego, wydania stosownych dokumentéw dla
uczestnikow szkolenia konczacych je z wynikiem pozytywnym) oraz uwzglednié
wszelkie optaty i podatki.

17.3. Wykonawca spelniajacy wymogi okreslone w art. 1 pkt 1b ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2017r. poz.
847) do uznania go za ,przyjmujacego zlecenie lub $wiadczacego ustugi” w
rozumieniu tej ustawy, powinien w cenie oferty uwzgledni¢ koszty pracy, ktérych
wartos¢ nie moze by¢ nizsza od minimalnego wynagrodzenia za prace albo
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy o
minimalnym wynagrodzeniu za prace.

17.4. Cena oferty powinna by¢ podana w ztotych polskich liczbowo i stownie oraz
obejmowaé wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem zamdwienia. Cene oferty
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nalezy poda¢ z dokladno$cia do dwdch miejsc po przecinku zaokraglajac wartosé
zgodnie z zasadami matematycznymi (jezeli ostatnia cyfra po przecinku jest
mniejsza niz 5 nalezy zaokragli¢ w dol, z jezeli jest wigksza lub rowna 5 to nalezy
zaokragli¢ w gore).

17.5. Wykonawca moze zaproponowac¢ tylko jedng cene i nie moze jej zmienic.

17.6. Szkolenie finansowane jest w catosci ze srodkdw publicznych.

18. Informacje dotyczace walut obcych w jakich moga byé prowadzone rozliczenia
pomie¢dzy zamawiajacym a wykonawca.
Rozliczenia moga by¢ prowadzone wylgcznie w PLN.

19. Opis sposobu oceny ofert:

19.1. Oferty zlozone w wyniku przeprowadzonego postepowania rozpatruje Komisja
przetargowa, powotana odrebnym zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Bilgoraju.

19.2. Przy wyborze oferty zamawiajacy bedzie si¢ kierowat kryteriami okre§lonymi w pkt
20 Ogloszenia. Zamawiajacy bedzie obliczal punktacje w poszczegdlnych kryteriach
z dokladnosciag do dwoch miejsc po przecinku, zaokraglajac wynik zgodnie z
zasadami matematycznymi okreslonymi w pkt 17.4.

19.3. Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora sposréd ofert niepodlegajacych
odrzuceniu, bedzie przedstawia¢ najkorzystniejszy bilans ceny i innych kryteriow
okreslonych przez zamawiajgcego.

19.4. Ostateczna liczba punktéw danej oferty wynika¢ bedzie z sumy punktéw
otrzymanych w poszczegélnych kryteriach. Oferta, ktora uzyska lacznie najwiecej
punktéw stanowigcych sume punktow otrzymanych w poszczegdlnych kryteriach
zostanie uznana za najkorzystniejsza.

20. Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriow:

20.1. Calkowity koszt szkolenia (cena) — 55 %:
20.1.1. Calkowity koszt (cena) szkolenia oceniany bedzie w nastepujacy sposob:
najnizsza cena szkolenia brutto sposréd ztozonych
ofert niepodlegajacych odrzuceniu % 100'x 55%
cena brutto ocenianej oferty
20.1.2. W ramach tego kryterium oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 55 punktow.

20.2. Dostosowanie kwalifikacji i doS§wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu
szkolenia - 30%:

20.2.1. wyksztalcenie:
20.2.1.1. wyksztalcenie $rednie kierunkowe — 3 pkt,
20.2.1.2. wyksztalcenie wyzsze niekierunkowe — 4 pkt,
20.2.1.3. wyksztalcenie wyzsze kierunkowe — 6 pkt,
20.2.1.4. kwalifikacje dodatkowe:
20.2.1.4.1. studia podyplomowe kierunkowe — 2 pkt
20.2.1.4.2. uprawnienia pedagogiczne lub inne kwalifikacje
pedagogiczne / trenerskie przygotowujace do
prowadzenia szkolen — 2 pkt.
Wyksztatcenie kierunkowe oznacza wyksztalcenie w zakresie
zagadnien realizowanych w zaméwieniu przez osobg¢ oceniang.
Punkty z kategorii od 20.2.1.1. do 20.2.1.3. nie podlegajg
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sumowaniu. Jezeli osoba oceniana posiada wyksztalcenie w
wiecej niz jednej kategorii od 20.2.1.1. do 20.2.1.3. Zamawiajacy
wezmie pod uwage wyksztalcenie z najwyzsza liczbg punktow.
Do tak ustalonej punktacji moga zosta¢ doliczone punkty za
dodatkowe kwalifikacje o ktorych mowa w punktach od
20.2.1.4.1. do 20.2.1.4.2.

Celem potwierdzenia posiadanych kwalifikacji nalezy dolgczyc¢
do oferty potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez
wykonawce kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie
w/w  kwalifikacji (w  szczegolnosci:  Swiadectwa, — dyplomy,
zaswiadczenia, certyfikaty). Ocenie podlegaé bedq wylqcznie
udokumentowane kwalifikacje.

20.2.2. doswiadczenie w prowadzeniu szkolen bedacych przedmiotem zaméwienia:

20.2.2.1. okresy wykonywania pracy na stanowisku zwigzanym z
nauczaniem w zakresie objetym wykonywanymi czynno$ciami w

zamowieniu:
20.2.2,1,1. od 6 miesiecy do 1 roku — 1 pkt.
20.2.2.1.2. powyzej 1 roku-do 3 lat  —2 pkt
20.2.2.1.3. powyzej 3 lat do 5 lat — 3 pkt
20.2.2,1.4. powyzej 5 lat do 10 — 4 pkt
20.2.2.1.5 powyzej 10 lat — 5 pkt

Celem potwierdzenia posiadanego  doswiadczenia nalezy
dolgczy¢ do oferty oswiadczenie ktorego wzor stanowi Zalgceznik
Nr 8 do Ogloszenia.

20.2.2.2. liczba przeprowadzonych szkolen/blokéw tematycznych w
zakresie objetym wykonywanymi czynno$ciami w zamowieniu:

20222.1. 3 — 1 pkt
202222, 4-5 — 2 pkt
202223.  6-7 — 3 pkt
202224, 8-9 — 4 pkt

20:2.2.2.5, 10 i powyze] —5 pkt

Celem potwierdzenia posiadanego doswiadczenia w zakresie
przeprowadzonych  szkolenn  nalezy  dolgczy¢  do  oferty
oSwiadczenie ktorego wzor stanowi Zalgeznik  Nr_ 9 do
Ogloszenia.

Wyjasnienia do zalgcznika nr 9: Jezeli osoba prowadzila w
ramach szkolenia jedynie jeden lub kilka blokow tematycznych
zwigzanych z przedmiotem niniejszego zamowienia powinna to
wyraznie wskazac¢ w wykazie. Pozwoli to na precyzyjne okreslenie
zwigzku pomiedzy doswiadczeniem w prowadzeniu okreslonego
zakresu szkolen a zakresem wykonywanych czynnosci w
zamowieniu.
20.2.2.3. Obliczenie punktow za powyzsze Kkryterium nastgpi wg.
ponizszego wzoru:
liczba punktéw uzyskanych przez oceniang kadre

x 100 x 30%

maksymalna liczba punktow jakg moze uzyskaé kadra
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20.2.2.4. W ramach tego kryterium oferta moze otrzymaé maksymalnie
30 punktow.

20.3. Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego

szkolenia — 10%.

20.3.1. Podstawg oceny beda informacje dotyczgce liczby  szkolen
przeprowadzonych przez wykonawce z obszaru zlecanego w ciaggu ostatnich
3 lat przed uplywem terminu skladania ofert. Jezeli z nazwy szkolenia nie
wynika bezposrednio, iz odpowiada ono swoim rodzajem przedmiotowi
zamowienia, nalezy wykaza¢ jego zakres tematyczny.

20.3.2. Liczba przeprowadzonych szkolen z obszaru zlecanego szkolenia:

203.2.1. 3 — 1 pkt,
203.22. 4-5 —2 pkt,
20.3.23. 6-7 — 3 pkt
20.3.2.4. 8-9 — 4 pkt

20.3.2.5. 10ipowyzej —5 pkt
Celem potwierdzenia posiadanego doswiadczenia instytucji szkoleniowej w
realizacji ~ szkolen z  obszaru zlecanego  szkolenia w  zakresie
przeprowadzonych szkolen nalezy dolgczyé¢ do oferty wykaz, kidrego wzor
stanowi Zalgcznik Nr 10 do Ogloszenia.

20.3.3. Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru
zlecanego szkolenia oceniane bedzie wg. nastepujgcego wzoru:

liczba punktéw uzyskanych przez instytucje szkoleniowsa

maksymalna liczba punktéw jaka moze uzyskaé instytucja | x 100 x 10%
szkoleniowa
23.3.4. W ramach tego kryterium oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 10 punktow.

20.4. Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatu jako$ci w zakresie uslug
szkoleniowych (tj. certyfikat systemu zarzadzania jakoscig ISO i/lub akredytacja
kuratora o$wiaty) — 3%.

20.4.1. Zamawiajgcy bedzie brat pod uwage certyfikaty jakosci odnoszace si¢ do
funkcjonowania/organizacji instytucji szkoleniowej tj.: certyfikat systemu
zarzadzania jakoSciag ISO i/lub odnoszace si¢ do kierunku szkolenia tj:
akredytacja kuratora o$wiaty.

20.4.2. Posiadanie 1 certyfikatu jakosci w zakresie ustug szkoleniowych — 1 punkt.

20.4.3. Posiadanie wigcej niz 1 certyfikatu jakosci w zakresie ustug szkoleniowych
— 2 punkty.

Celem potwierdzenia posiadanych certyfikatéw nalezy dolgczyé ich
kserokopie potwierdzone za zgodnosé z oryginalem przez wykonawce.

20.4.4. Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatu jakosci w zakresie ustug
szkoleniowych oceniane bedzie wg. nastepujgcego wzoru:

liczba punktéw uzyskanych przez instytucje szkoleniowsg

0
maksymalna liczba punktow jakg moze uzyska¢ instytucja x 100 x 3%

szkoleniowa
20.4.5. W ramach tego kryterium oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 3 punkty.

20.5. Prowadzenie analiz skutecznosci i efektownoS$ci przeprowadzanych szkolen — 2%
20.5.1. Podstawg oceny tego kryterium bedzie informacja o prowadzeniu przez
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wykonawce analiz skutecznosci i efektownosci przeprowadzanych szkolen.

20.5.2. Jezeli wykonawca prowadzi analizy skutecznosci 1 efektywnosci
przeprowadzonych szkolen — 1 punkt.

20.5.3. Jezeli wykonawca nie prowadzi analiz skutecznosci i efektywnosci
przeprowadzonych szkolen lub nie przedstawi informacji w tym zakresie — 0
punktow.

20.5.4. Informacje o prowadzeniu analiz  skuteczno$ci i  efektownosci
przeprowadzanych szkoleh nalezy zamiesci¢ oSwiadczeniu, ktorego wzor
stanowi Zalgcznik Nr 11 do niniejszego Ogloszenia.

20.5.5. Obliczenie punktow za powyzsze kryterium nastapi wg. ponizszego wzoru:

liczba punktéw uzyskanych przez wykonawce
maksymalna liczba punktéw jakg moze uzyskaé x 100 x 2%
wykonawca

20.5.6. W ramach tego kryterium oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 2 punkty

21. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty w

celu zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego:

21.1. Informacje dotyczace wynikdw prowadzonego postepowania zostang przekazane
wykonawcom pisemnie albo faksem lub drogg elektroniczna.

21.2. Ponadto wykonawca, ktory ztozy najkorzystniejsza ofert¢ zostanie poinformowany o
terminie 1 miejscu podpisania umowy.

21.3. Przed podpisaniem umowy na organizacj¢ szkolenia wykonawca powinien
dostarczy¢ zamawiajagcemu harmonogram szkolenia.

21.4. Przed podpisaniem umowy wykonawcy skladajacy ofert¢ wspdlng beda mieli
obowigzek przedstawi¢ zamawiajgcemu umowe regulujaca wspolprace tych

wykonawcow.

22. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostana wprowadzone do treSci zawieranej
umowy w sprawie zaméwienia publicznego, ogélne warunki umowy albo wzoér
umowy:

22.1. Istotne postanowienia umowy stanowig Zalgcznik Nr 12 do Ogloszenia.

22.2. Wraz z umowg dotyczacg realizacji zamoOwienia publicznego, w przypadku
koniecznosci powierzenia wykonawcy przez zamawiajacego przetwarzania danych
osobowych uczestnikow szkolenia, zostanie zawarta umowa powierzenia
przetwarzania danych osobowych uczestnikow szkolenia. Umowa bedzie
okreslata w szczegolnosci:

22.2.1. powierzenie przetwarzajgcemu (wykonawcy) przetwarzania danych
osobowych uczestnikéw szkolenia odpowiednio w zakresie: ,,Operator
wozkéw jezdniowych podnos$nikowych z uwzglednieniem obstugi i
wymiany butli gazowych” realizowanego w ramach projektu, o ktérym
mowa w pkt 4.2;

22.2.2. nazwe zbioru, w ktérym przetwarzane sg dane osobowe uczestnikow
projektu;

22.2.3. cel powierzenia przetwarzania danych;

22.2.4. zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania;

22.2.5. zobowigzanie przetwarzajacego (wykonawcy) do:
22.2.5.1. przetwarzania danych zgodnie z przepisami.
22.2.5.2. stworzenia 1 stosowania przy przetwarzaniu danych

odpowiednich  procedur i zabezpieczen technicznych,
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informatycznych i prawnych wymaganych przepisami prawa;
22.2.5.3. prowadzenia ewidencji 0s6b upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych w zwigzku z wykonywaniem umowy;
22.2.5.4. do przechowywania/archiwizacji — w swojej siedzibie -
wydanych upowaznien do przetwarzania danych osobowych oraz
ich ewidencji lacznie z dokumentacja zwiazang z realizacja
szkolenia,
22.2.5.5. podjecia wszelkich krokéow stuzacych zachowaniu poufnosci
danych osobowych przetwarzanych przez majgcych do nich
dostep 0sob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych
22.2.5.6. udzielenia powierzajacemu, Instytucji Posredniczgcej, Instytucji
Zarzadzajace] na kazde ich zadanie, informacji na temat
przetwarzania danych osobowych

23. Zwrot kosztow udzialu w postepowaniu:
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udzialu w postepowaniu.

Z up. DYREKTORA

INSTRUMENTOW RYNKU PRACY
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