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Zalacznik Nr 1

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Czes$¢ 1. Spawacz MAG 135

1.1." Przedmiotem zamo6wienia jest ustuga w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla
0s6b bezrobotnych w zakresie ,,.Spawacz MAG 135” dla 5 oséb.

1.2. Szkolenie bedzie realizowane w ramach projektu pn. ,,Aktywnos¢ i praca III”
finansowanego ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa Lubelskiego wspéHinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, O$ Priorytetowa 9 Rynek
Pracy, Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP.

1.3. Kod CPV : 80530000 — 8 Ustugi szkolenia zawodowego.

1.4. Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw poprzez nabycie wiedzy i
umiejetnosci praktycznych do egzaminu przed komisjg Instytutu Spawalnictwa w
Gliwicach nadajacego kwalifikacje w zawodzie spawacz MAG 135 (spawanie blach i
rur spoinami pachwinowymi) oraz do podjecia zatrudnienia w tym zawodzie.

1.5, Szkolenie powinno obejmowa¢ 145 godzin zajeé (w tym: zajecia teoretyczne i
praktyczne) tj. kazdy uczestnik powinien odby¢ 145 godzin zajeé.

1.6. Zajgcia teoretyczne i praktyczne powinny odbywaé sie w jednej 5 osobowej grupie
szkoleniowe;j.

1.7. Zajgcia mogg odbywac si¢ od poniedzialku do pigtku (za wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy) w godzinach od 8% do 18%. Zajecia nie moga trwa¢ mniej niz 25
godzin zegarowych w tygodniu maksymalnie po 8 godzin lekcyjnych (45 min.)
przedzielone 15 minutowymi przerwami. Zajecia powinny odbywaé sie maksymalnie
przez kolejne 20 dni robocze.

1.8. Szkolenie musi by¢ zrealizowane zgodnie z wlasciwymi przepisami w szczegdlnogci
zgodnie z wytycznymi Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach nr W-14/IS-02 — programy
szkolenia spawaczy metodg MAG (135) blach i rur ze stali ferrycznych i nierdzewnych.

1.9. Program szkolenia musi zawieraé wszystkie zagadnienia wynikajace z programu
szkolenia zgodnego z wytycznymi Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach.

1.10. Wykonawca powinien przygotowac i zalaczy¢ do oferty szczegdlowy program szkolenia
zgodnie ze wzorem okreSlonym w zalaczniku Nr 7 do Ogloszenia.
Program szkolenia powinien by¢ zgodny z wymaganiami okreslonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie szczegétowych warunkéw oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667). Okreslone w programie tematy zaje¢ edukacyjnych
powinny zosta¢ uszczegétowione przez wykonawce poprzez okreslenie ich tresci w
tabeli ,.Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegélnych zajeé
edukacyjnych” .

11. Zajecia nie moga by¢ prowadzone metodg e-learningu.
2. Miejsce odbywania szkolenia: miasto Bilgorayj.
13. Sale wykladowe i miejsca przeznaczone do prowadzenia zaje¢ praktycznych powinny
spelnia¢ wymogi bhp i p.poz., uregulowane w przepisach odrebnych. Miejsca zajeé
,—praktycznych powinny byé wyposazone w stanowiska spawalnicze z pelnym
e
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oprzyrzadowaniem, niezbgdnym do wykonywania ¢wiczen praktycznych przez kazdego
uczestnika szkolenia.

1.14. Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet i urzadzenmia niezbedne do odbycia zaje¢
praktycznych, bedacy w dobrym stanie technicznym, speiniajgcy wymogi bhp oraz
odziez ochronna (ubranie robocze, rekawice i nakrycie glowy, okulary ochronne,
przylbice, fartuch skérzany i nakolanniki), przy czym ubranie robocze, rekawice oraz
nakrycie glowy przechodzga na wlasnos$¢ uczestnika po zakonczeniu szkolenia.

1.15. Wykonawca zobowigzany jest do skierowania o0so6b bezrobotnych przed rozpoczgciem
szkolenia na badania lekarskie, stwierdzajgce brak przeciwwskazan do odbywania
szkolenia spawacz MAG 135. Zamawiajacy dostarczy Wykonawcy wykaz osob, ktore
maja zosta¢ skierowane na badania nie pdzniej niz do 5 dni przed rozpoczgciem
szkolenia.

1.16. Kazda osoba powinna otrzymac na wlasno$¢ nastepujace materiaty:

1.16.1. program szkolenia,

1.16.2. harmonogram szkolenia,

1.16.3. podrecznik dotyczacy zakresu tematycznego szkolenia min. 100 stronicowy
(nie moze by¢ to podrecznik kopiowany);

1.16.4. dtugopis;

1.16.5. notatnik formatu A4 (blok w kratke klejony min. 100 kartek format A4);

1.16.6. teczke z raczka do przechowywania i transportu dokumentow;

1.17. Materiaty szkoleniowe przekazywane nieodptatnie kazdemu uczestnikowi szkolenia
musza byé nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci szkolenia oraz dobre jakosciowo.
Materiaty te muszg by¢ przekazane kazdemu uczestnikowi szkolenia za pokwitowaniem
odbioru w dniu rozpoczgcia szkolenia.

1.18. Materialy, dokumentacja szkoleniowa i miejsca odbywania szkolenia powinny by¢
oznaczone zgodnie z wymogami o ktéorych mowa w Rozporzadzeniu Parlament
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r oraz Rozporzadzeniu
Wykonawczym Komisji (UE) Nr 821/2014 z dnia 28 lipca 2014r. oraz zgodnie z
wytycznymi dotyczacymi oznaczania zawartymi w Podrgczniku wnioskodawcy i
beneficjenta programéw polityki spojnosci 2014 — 2020 w zakresie informacji i promocji
dostepnymi na stronie http://www.efs.gov.pl .

1.19. Wykonawca w ramach kosztu szkolenia powinien zapewni¢ uczestnikom w czasie
trwania szkolenia serwis kawowy w tym: kawe i herbat¢ z dodatkiem cukru oraz wode
mineralng.

1.20. Zamawiajagcy zastrzega sobie prawo do zlecenia wykonawcy obowigzkowego kosztu
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesSliwych wypadkéw na czas trwania szkolenia
uczestnikow, ktorym nie przystuguje stypendium oraz uczestnikow, ktérym przystuguje
stypendium w zwigzku z podjeciem w trakcie szkolenia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej i1 kontynuujg szkolenie. Zamawiajacy
poinformuje wykonawce o koniecznosci zgloszenia osoby do ubezpieczenia
niezwlocznie po zaistnieniu w/w sytuacji.

1.21. Kazda osoba powinna mie¢ mozliwo$¢ przystgpienia po ukonczeniu szkolenia do
egzaminu przed Komisja powotang przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach a po jego
zdaniu otrzymacé stosowne dokumenty potwierdzajace nabyte kwalifikacje.

1.22. Na zakonczenie szkolenia Wykonawca zobowigzany jest do zorganizowania egzaminu
koncowego wedlug Wytycznych Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach, celem uzyskania
przez uczestnikow uprawnienia ,,Spawacz MAG 135”. Egzamin powinien odby¢ si¢ w
ostatnim dniu szkolenia. W przypadku niemozno$ci zorganizowania egzaminu w
ostatnim dniu szkolenia z przyczyn niezaleznych od wykonawcy zamawiajgcy
dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia egzaminu niezwlocznie w terminie
uzgodnionym z zamawiajacym.

s
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1.23. Koszt przeprowadzenia egzaminu pokrywa wykonaweca. Wykonawca zobowigzany
jest uwzgledni¢ w ogdlnym koszcie szkolenia koszt egzaminu oraz wydania stosownych
Swiadectw i uprawnien potwierdzajacych nabyte kwalifikacje.

1.24. Czas trwania egzaminu nie wlicza si¢ do liczby godzin szkolenia.

1.25. Osoby, ktore ukonczg szkolenie z wynikiem pozytywnym powinny otrzymag:

1.25.1. zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia, o ktérym mowa w § 71 ust 4
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w
sprawie szczegélowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia
ustug rynku pracy (Dz. U. poz. 667), wzor zaswiadczenia stanowi zatgcznik Nr 2
do umowy szkoleniowej;

1.25.2. ksiazke spawacza lub wpis do ksigzki spawacza;

1.25.3. $wiadectwo egzaminu kwalifikacyjnego spawacza.

1.26. Opro6cz zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia wykonawca moze wydaé inne dokumenty
potwierdzajgce ukonczenie szkolenia lub uzyskanie kwalifikacji

1.27. Podana w ofercie cena powinna obejmowaé ogdlny koszt szkolenia oraz koszt jednej
osobogodziny szkolenia (jedna osobogodzina szkolenia = cena szkolenia/liczba godzin
szkolenia/liczba 0sdb na szkoleniu).

1.28. Wykonawca zapewni nadzér wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego
szkolenia oraz dokona sprawdzenia efektow szkolenia.

1.29. Na zakonczenie szkolenia wykonawca przeprowadzi wsérod uczestnikow ankiete
oceniajgcg szkolenie. Wzor ankiety okresla zatacznik nr 3 do umowy szkoleniowe;.

1.30. Termin realizacji zamowienia (wymagany*/pezadany*): II kwartal 2017r. Szczegdlowa
data rozpoczgcia i zakonczenia szkolenia zostanie ustalona po wyborze
najkorzystniejszej oferty. v EKTORA
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Zalacznik Nr 2

(nazwa i adres wykonawcy /pieczec)

OSWIADCZENIE
O POSIADANIU AKTUALNEGO WPISU DO REJESTRU INSTYTUCJI
SZKOLENIOWYCH

Ja, nizej podpisany(a):

(nazwa wykonawcy)

oswiadczam, ze wykonawca, ktoérego reprezentuje posiada aktualny wpis do Rejestru
Instytucji ~ Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy w

................................. , pod nr ewidencyjnym: ............cooiiiiiiiiiiiinn...

(miejscowos¢, data) (pieczatka imienna wraz z podpisem
lub czytelny podpis osoby upowaznionej
/ czytelne podpisy 0s6b upowaznionych
do reprezentowania wykonawcy)
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Zalacznik Nr 5

(nazwa i adres wykonawcy /pieczgé)

Oswiadczenie dotyczace przynaleznosci do grupy kapitalowe;j

Ja/my (imi¢ i nazwisko) 5 e

jako upowazniony/upowaznieni przedstawiciel/przedstawiciele*
wykonawcy :

° ©60000000000000000000000000000000000600006060000000000

(nazwa Wykonawcy)

Na podstawie pkt 8.3 Ogloszenia przystepujac do postgpowania w sprawie zamoOwienia
publicznego ktorego przedmiotem jest ustuga spoteczna pod nazwa:

Usluga w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla os6b bezrobotnych
W ZAKECSIC: s vsisn sontssmasmeaniaonisaasesasanaer

o$wiadczam/y, iz reprezentowany przeze mnie wykonawca:

1) nie nalezy do grupy kapitatowej. *

2) nalezy do grupy kapitatlowej w sktad ktorej wchodza nastepujace podmioty *:

W

| Lp Nazwa podmiotu Adres podmiotﬁ

(pieczatka imienna wraz z podpisem lub czytelny
podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
wykonawcy)

* niepotrzebne skresli¢
A7

.
5/»;; =
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Zalacznik Nr 6

(nazwa i adres wykonawcy /pieczec)

OFERTA

na realizacje ushugi w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla oséb bezrobotnych
W ZAKI@SI@: 4yeeeeererennnnneneeoseoceeeannnnnnneneeness’

1. Oferujemy realizacj¢ bedacej przedmiotem zamoéwienia ushugi, zgodnie z opisem
zawartym w Ogloszeniu.
1.1 Cena brutto oferowanej ustugi wynosi:

................... PLN - SIOWINIE! .ottt
..................................................................................................................................... PLN
i jest to cena tgczna zgodna z wymaganiami okreslonymi w Ogloszeniu.

1.2 Koszt jednej osobogodziny wynosi:
....................... PLN  SIOWINIE: ..ottt er e
..................................................................................................................................... PLN

2. Oswiadczamy, ze zapoznalismy si¢ z tre§cig Ogloszenia, oraz zdobylismy konieczne
informacje potrzebne do prawidlowego przygotowania oferty.

3. O$wiadczamy, ze akceptujemy w catosci wszystkie warunki zawarte w Ogloszeniu.

4. Uwazamy si¢ za zwigzanych niniejszg oferta przez okres 30 dni od dnia uplywu terminu
sktadania ofert.

5. Oswiadczamy, ze nie jest wigzace wycofanie przez nas oferty, ktore nastapito po terminie
sktadania ofert.

6. Oswiadczamy, ze akceptujemy istotne postanowienia umowy dotgczony do Ogloszenia i
zobowiagzujemy si¢, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej z
niniejszg oferta, na warunkach okreslonych w Ogloszeniu, w miejscu i terminie
wyznaczonym przez zamawiajacego.

7. Oswiadczamy, ze powierzymy podwykonawcom wykonanie nastepujgcej czesci
zamowienia (jezeli wykonawca przewiduje udzial podwykonawcow):

//" sl
4 /f’L/

Smses
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8. W postepowaniu o udzielenie zamowienia oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia i
informacje prosimy przekazywac:

8.1 pisemnie — na adres

.................................................................................

8.2 faksem — na numer

8.3 elektronicznie — na e-mail

9. Osoba upowazniona do kontaktu w sprawie oferty i nr telefonu:
0.1 IMI€ 1 NAZWISKO: .eeiiiiiiieiirietee ettt

9.2 numer. telefonu:

10. Oferta niniejsza zawiera........... kolejno ponumerowanych stron.

Zalgczniki do oferty:

...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

(pieczatka imienna wraz z podpisem lub
czytelny podpis osoby upowaznionej do
reprezentowania wykonawcy)
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Zatacznik Nr 7

(nazwa i adres wykonawcy/pieczeé

PROGRAM SZKOLENIA W ZAKRESIE:

2

59090 ©000000000000006000000000000000000000000000006000000

(nazwa szkolenia)

L.p. | Zakres informacji Opis
Nazwa szkolenia:
1
Zakres szkolenia:
! . lgczna liczba godzin i dni szkolenia:
Czas trwania szkolenia ¢ £
Liczba godzin zaje¢
teoretycznych
Liczba godzin zaje¢
praktycznych
Miejsce realizacji zajeé adres:
teoretycznych
opis miejsca:
Miejsce realizacji zajeé adres:
praktycznych
opis miejsca:
2 Sposob > e : o .
._ .. | Sposob organizacji zajeé nalezy poda¢ informacje dotyczqce w
organlz'flcp praktycznych okreslonych | szczegdlnosci: sposobu prowadzenia zajec,
szkolenia w programie szkolenia ilosci i rodzaju sprzetu, narzedzi, urzqdzer i
stanowisk, jakie zapewni wykonawca do
nalezytego zrealizowania programu szkolenia:
Pozostale informacje
dotyczace organizacji
szkolenia
2 ~
Tamn
7/7 e
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3 Wymagania wstepne dla uczestnikow
szkolenia
Cele szkolenia ujete w kategoriach
4 efektéw uczenia si¢ z uwzglednieniem
wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
spotecznych
- wykorzystywanych do realizacji zleconego
szkolenia:
5 | Wykaz literatury oraz niezbgdnych - jakie uczestnik otrzyma na wlasnos¢:
srodkow i materialow dydaktycznych (przy czym w odniesieniu do podrecznika nalezy
podac informacje 1j.: tytul publikacji, imie i
nazwisko autora oraz liczba stron)
6 Przewidziane sprawdziany i egzaminy

Plan nauczania

okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,

z uwzglednieniem, w miare potrzeby czesci teoretycznej i czesci praktycznej

L.p. | Tematy zaje¢ edukacyjnych Liczba godzin zaje¢¢ | Liczba godzin zajeé
teoretycznych na | praktycznych na
jednego  uczestnika | jednego  uczestnika
szkolenia szkolenia

™,
Y
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Opis tresci - kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegélnych
zaje¢ edukacyjnych

Temat zaje¢ edukacyjnych
(w odniesieniu do poszczegdlnych Tres¢ szkolenia w zakresie zajeé
Lp. . . . . y Je
zaje¢ edukacyjnych ujetych w tabeli edukacyjnych
POWYZszej)
miejscowos¢, data (pieczatka imienna wraz z podpisem lub czytelny
podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
wykonawcy)
7
A
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Zalacznik Nr 8

OSWIADCZENIE

JeL NIZE] PIOAISHIIY .o sasiass nssasshionsosonsminssaoass s ohmia s 45544 S T 54 4 3 3 A S A48 A A3 50 3 S 3 R
(imig i nazwisko osoby prowadzqcej zajecia)

oswiadczam, iz wykonywalam/wykonywatem prace na stanowisku zwigzanym z nauczaniem
w zakresie objetym wykonywanymi czynnosciami w zamdwieniu  zgodnie z nastgpujacym

zestawieniem:
Okres
Miejsce pracy Stanowiska Zakres wykonywanych czynnosci wykonywania
(nazwa i adres przedmiot ’ zwigzanych z nauczaniem w zakresie pracy
pracodawcy) i objetym wykonywanymi czynnosciami (od — do)
w zamoOwieniu nalezy podaé dzier -
miesigc - rok
(podpis czytelny osoby prowadzacej zajecia)
Uwaga:

Nalezy wykazaé zakres czynnosci zwiqzany z tematykq prowadzonych zajeé.
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Zalacznik Nr 9

OSWIADCZENIE

Ja NIZEJ POAPISANY ...ttt
(imig i nazwisko osoby prowadzgcej zajecia)

oswiadczam, iz przeprowadzitam/przeprowadzilem nastepujace szkolenia/bloki tematyczne

w zakresie objetym wykonywanymi czynnos$ciami w zaméwieniu:

Data/daty Liczba
Nazwa szkolenia/ przeprowadzenia przeprowadzonych
blo“kgzgfggggfgw Instytucja zlecajaca szkolenie (szdkolgn) szkoleri
S od —do
nalezy poda¢ dzier -

miesigc - rok

(podpis czytelny osoby prowadzacej zajecia)

" Jezeli osoba prowadzita w ramach szkolenia jedynie Jeden lub kilka blokéw tematycznych zwigzanych
z przedmiotem niniejszego zamdwienia powinna to wyraznie wskazaé¢ w wykazie. Pozwoli to na
precyzyjne okreslenie zwigzku pomigdzy doswiadczeniem w prowadzeniu okrelonego zakresu szkolen
a zakresem wykonywanych czynnosci w zaméwieniu.

7
—

et
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Zatacznik Nr 10

WYKAZ WYKONANYCH PRZEZ INSTYTUCJE SZKOLENIOWA
SZKOLEN Z OBSZARU ZLECANEGO SZKOLENIA
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert

Daty wykonania
(od —do) Odbiorca

nalezy poda¢ dzien - miesigc - rok

Nazwa / zakres tematyczny
szkolenia*

(pieczatka imienna wraz z podpisem
lub czytelny podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania wykonawcy)

*Jezeli z nazwy szkolenia nie wynika bezposrednio, iz odpowiada ono swoim rodzajem
przedmiotowi zamowienia, nalezy wykazac jego zakres tematyczny.

~7
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Zatacznik Nr 11

(nazwa i adres wykonawcy /pieczec)

OSWIADCZENIE
DOTYCZACE PROWADZENIA ANALIZ SKUTECZNOSCI
1 EFEKTOWNOSCI PRZEPROWADZANYCH SZKOLEN

Ja, nizej podpisany(a):

.................................................................................................................

...............................................................................................................

(nazwa wykonawcy)

oswiadczam, ze wykonawca, ktérego reprezentuje:

[ nie prowadzi analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzonych szkolefi*
[ prowadzi analizy skuteczno$ci i efektywnosci przeprowadzonych szkolen (jesli tak, to
w jaki sposob)*

(miejscowosé, data) (pieczatka imienna wraz z podpisem
lub czytelny podpis osoby upowaznione;j
/ czytelne podpisy 0s6b upowaznionych
do reprezentowania wykonawcy)
* niewlasciwe skresli¢
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