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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zaméwienia:
pup.bilgoraj.ibip.pl/public/

Bitgoraj: Ustuga w zakresie organizacji szkolen grupowych dla oséb
bezrobotnych w zakresie: /Operator koparko - tadowarki Il K. uprawnien/
Numer ogtoszenia: 124983 - 2016; data zamieszczenia: 07.07.2016
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy:

zaméwienia publicznego
Dzawarcia umowy ramowej
[:I ustanowienia dynamicznego systemu zakupéw (DSZ)

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzgd Pracy w Bitgoraju , ul. Bohateréw Monte Cassino 38, 23-400 Bitgoraj, woj.
lubelskie, tel. 084 6850000, faks 084 6861671.
Adres strony internetowej zamawiajacego: http://pup.bilgoraj.ibip.pl/public/

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA lI: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Ustuga w zakresie organizacji szkolen grupowych dla
0s6b bezrobotnych w zakresie: /Operator koparko - tadowarki 11l kl. uprawnier/.

11.1.2) Rodzaj zamoéwienia: ustugi.

I1.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Szkolenie bedzie realizowane w ramach
projektu pn. /AKTYWNOSC | PRACA I/ finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ Priorytetowa 9 Rynek Pracy, Dziatanie 9.2 Aktywizacja zawodowa -
projekty PUP. Zajecia teoretyczne i praktyczne powinny odbywaé sie zgodnie z programem szkolenia opracowanym
przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gorictwa Skalnego w Warszawie na podstawie § 26 ust 3
Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118,
poz. 1263). Wykonawca powinien przygotowac i zataczy¢ do oferty szczegétowy program szkolenia zgodnie ze
wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 10 do SIWZ. Program szkolenia powinien by¢ zgodny z wymaganiami
okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych
warunkéw oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667). Okreslone w programie
tematy zaje¢ edukacyjnych powinny zosta¢ uszczegdtowione przez wykonawce w Zatgczniku nr 10 do SIWZ w tabeli

/Opis tresci - kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegélnych zajeé edukacyjnych/. Szkolenie powinno

N
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obejmowaé 202 godziny zaje¢ (tj. kazdy uczestnik powinien odby¢ 202 godziny zajec). Zajecia moga odbywac sie od
poniedziatku do pigtku (za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy) w godzinach pomigdzy 8:00 a 18:00. Zajgcia
nie moga trwaé mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu maksymalnie po 9 godzin lekcyjnych (45 min.)
przedzielone 15 minutowymi przerwami. Zajecia powinny odbywac sie maksymalnie przez kolejne 25 dni roboczych.
Zajecia nie moga by¢ prowadzone metodg e-learningu. Miejsce odbywania szkolenia: miasto lub gmina Bitgoraj. W
przypadku organizacji szkolenia poza miastem Bitgoraj koszt dojazdu uczestnikow szkolenia do miejsca odbywania
zaje¢ pokrywa zamawiajgcy. Sale wyktadowe i miejsca przeznaczone do prowadzenia zajec¢ praktycznych powinny
spefnia¢ wymogi bhp i p.poz. uregulowane w przepisach odrebnych. Zamawiajacy wymaga, aby zajecia praktyczne
odbywaly sie w miejscu dostosowanym do realizacji tego typu zaje¢, spetniajgcym wymogi okreslone w pkt 12.
Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet i urzagdzenia niezbedne do odbycia zaje¢ praktycznych. Wykonawca
zobowigzany jest do skierowania oséb bezrobotnych przed rozpoczeciem szkolenia na badania lekarskie,
stwierdzajgce brak przeciwwskazan do odbywania szkolenia w zakresie /Operator koparko - tadowarki Il kI.
uprawnier/. Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy wykaz osob, ktére majg zosta¢ skierowane na badania nie poznie;j
niz do 5 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Kazda osoba powinna otrzymaé na wtasno$¢ nastepujace materiaty: 1.
program szkolenia; 2. harmonogram szkolenia; 3. podrecznik dotyczgcy zakresu tematycznego szkolenia min. 80
stronicowy (nie moze by¢ to podrecznik kopiowany); 4. dtugopis; 5. notatnik (blok w kratke klejony min. 100 kartek
format A4); 6. teczke z rgczka do przechowywania i transportu dokumentéw. Materiaty szkoleniowe przekazywane
nieodptatnie kazdemu uczestnikowi szkolenia muszg by¢ nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci szkolenia oraz
dobre jako$ciowo. Materialy te muszg by¢ przekazane kazdemu uczestnikowi szkolenia za pokwitowaniem odbioru w
dniu rozpoczecia szkolenia. Wykonawca w ramach kosztu szkolenia powinien zapewni¢ uczestnikom w czasie
trwania szkolenia serwis kawowy w tym: kawe i herbate z dodatkiem cukru oraz wodg mineralng. Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo do zlecenia wykonawcy obowigzkowego kosztu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw na czas trwania szkolenia uczestnikéw, ktérym nie przystuguje stypendium oraz uczestnikow, ktorym
przystuguje stypendium w zwigzku z podjgciem w trakcie szkolenia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej i kontynuujg szkolenie. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o koniecznosci zgtoszenia
osoby do ubezpieczenia niezwtocznie po zaistnieniu w/w sytuaciji. Zamawiajacy nie dopuszcza udziatu w szkoleniu
innych osob poza skierowanymi przez zamawiajacego. Kazda osoba powinna mie¢ mozliwos¢ przystgpienia po
ukonczeniu szkolenia do egzaminu zewnetrznego przed Komisjg powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i
Gorictwa Skalnego w Warszawie, a po jego zdaniu otrzymac¢ stosowne Swiadectwo oraz uprawnienie wpisane do
ksigzki operatora. Na zakonczenie szkolenia wykonawca zobowigzany jest do zorganizowania egzaminu
zewnetrznego przed Komisjg powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego, celem
uzyskania przez uczestnikéw szkolenia uprawnien /Operatora koparko+adowarki |l klasa uprawnier/. Egzamin
powinien odby¢ sie w ostatnim dniu szkolenia. W przypadku niemozno$ci zorganizowania egzaminu w ostatnim dniu
szkolenia z przyczyn niezaleznych od wykonawcy zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$é przeprowadzenia egzaminu
niezwiocznie w terminie uzgodnionym z zamawiajgcym. Czas trwania egzaminu nie wlicza sie do liczby godzin
szkolenia. Koszt przeprowadzenia egzaminu pokrywa wykonawca. Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ w
ogbinym koszcie szkolenia koszt egzaminu oraz wydania stosownych $wiadectw i uprawnien potwierdzajgcych
nabyte kwalifikacje. Osoby, ktére ukoncza szkolenie z wynikiem pozytywnym powinny otrzymagé: 1. zaswiadczenie o
ukonczeniu szkolenia, o ktérym mowa w § 71 ust 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14

maja 2014r. w sprawie szczegdtowych warunkoéw realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.
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U. poz. 667), wzér zaswiadczenia stanowi zatgcznik Nr 2 do umowy szkoleniowej; 2. $wiadectwo kwalifikacyjne oraz
wpis do ksigzki operatora zgodnie z § 26 ust 1 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001r, w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118, poz. 1263). Oprécz zaswiadczenia o ukofnczeniu szkolenia
wykonawca moze wyda¢ inne dokumenty potwierdzajace ukonczenie szkolenia lub uzyskanie kwalifikacji. Materiaty,
dokumentacja szkoleniowa i miejsca odbywania szkolenia powinny by¢ oznaczone zgodnie z wymogami o ktérych
mowa w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r oraz
Rozporzgdzeniu Wykonawczym Komisji (UE) Nr 821/2014 z dnia 28 lipca 2014r. oraz zgodnie z wytycznymi
dotyczgcymi oznaczania zawartymi w Podreczniku wnioskodawey i beneficjenta programéw polityki spojnosci 2014 -
2020 w zakresie informacji i promocji dostepnymi na stronie http://www.efs.gov.pl . Wykonawca zapewni nadzér
wewnetrzny stuzgcy podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia oraz dokona sprawdzenia efektéw szkolenia. Na
zakonczenie szkolenia wykonawca przeprowadzi wsrdd uczestnikow ankiete oceniajgcg szkolenie. Wzor ankiety
okresla zatgcznik nr 3 do umowy szkoleniowej. Podana w ofercie cena powinna obejmowaé ogdlny koszt szkolenia
za wszystkich uczestnikow oraz koszt jednej osobogodziny szkolenia (jedna osobogodzina szkolenia = cena
szkolenia/liczba godzin szkolenia/liczba os6b na szkoleniu)..
11.1.5)
I:] przewiduje sie udzielenie zaméwien uzupetniajacych

Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwien uzupetniajacych

11.1.6) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.
11.1.7) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty czesciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty wariantowej: nie.
1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 31.12.2016.

SEKCJA lil: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM |
TECHNICZNYM

11l.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: nie dotyczy
111.2) ZALICZKI
ll1.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadaja obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Warunek ten zostanie spetniony jezeli wykonawca wykaze, iz: 1. posiada wpis do rejestru instytugiji
szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy witasciwy ze wzgledu na siedzibe instytugii
szkoleniowej na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016r. poz. 645z p6zn. zm.). Potwierdzeniem spetnienia tego warunku

bedzie ztozenie oSwiadczenia o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
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Wojewodzki Urzad Pracy wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik Nr 2 do SIWZ. 2. spetnia wymagania
okreslone w § 25 i § 26 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robot
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118, poz. 1263). Potwierdzeniem spetnienia tego warunku
bedzie ztozenie o$wiadczenia o spetnianiu wymagan okreslonych w § 25 i § 26 ust 3 w/w Rozporzadzenia
wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik Nr 3 do SIWZ.
111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Warunek ten zostanie spetniony jezeli wykonawca wykaze, iz w ciggu ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert wykonat nalezycie co najmniej 3 grupowe szkolenia w zawodzie operator koparko -
tadowarki lub innym, ktorego zakres tematyczny zwigzany jest z zakresem szkolenia bedgcego
przedmiotem zamdwienia dla co najmniej 5 oséb dorostych kazde.
111.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajgcy nie konkretyzuje szczegdtowo tego warunku poprzestajgc na oswiadczeniu wykonawcy, ze
go spetnia.
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamoéwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Warunek ten zostanie spetniony jezeli wykonawca wykaze, iz dysponuje osobami posiadajgcymi co
najmniej 6 miesieczne doswiadczenie w nauczaniu w zakresie objetym wykonywanymi czynno$ciami w
zamowieniu lub takimi, ktére przeprowadzity co najmniej 3 szkolenia/bloki tematyczne w zakresie objetym
wykonywanymi czynno$ciami w zamowieniu.
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajgcy nie konkretyzuje szczegdtowo tego warunku poprzestajgc na oswiadczeniu wykonawcy, ze
go spetnia.
111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ
NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkoéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy,

oprocz oswiadczenia o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy przediozyé:

« wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych réwniez wykonywanych, gtéwnych
dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym
okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych dostawy lub

ustugi zostaty wykonane, oraz zatgczeniem dowoddw, czy zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie;

e wykaz osob, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za
swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich

kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze
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zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami:

11l.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy

przediozy¢:
 oS$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
ll.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej

e lista podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o

ochronie konkurencji i konsumentéw albo informaciji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

111.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pkt lil.5)

1. O$wiadczenie o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewédzki Urzad
Pracy wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik Nr 2 do SIWZ. 2. Oséwiadczenie o spetnianiu wymagar okreslonych §25
i §26 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robt ziemnych, budowlanych i drogowych

(Dz. U. Nr 118, poz. 1263) wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik Nr 3 do SIWZ.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zaméwienia:
1-Cena-50
2 - Dostosowanie kwalifikacji i do$wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia - 25
3 - Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego szkolenia - 10
4 - Posiadanie przez instytucje szkoleniowg certyfikatu jakosci w zakresie ustug szkoleniowych - 2
5 - Sposob organizaciji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia - 13

Iv.2.2)

Elprzeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna, adres strony, na ktérej bedzie prowadzona:
IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sig istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowienn umowy oraz okreslenie warunkow zmian

Strony dopuszczajg zmiang umowy, gdy zmiany te sg korzystne dla zamawiajgcego, a w szczegdlnosci dotycza: 1)
terminu wykonania zaméwienia; 2) harmonogramu szkolenia; 3) liczby godzin szkolenia; 4) ceny; 5) numeru konta; 6)
oso6b wykonujacych zaméwienie; 7) miejsca wykonania zamdwienia; 8) programu szkolenia; 9) ankiety oceniajacej
szkolenie; 10)osob wyznaczonych do wspoétpracy z Zamawiajgcym i Wykonawca; 11)sposobu organizacji szkolenia;
12)materiatéw szkoleniowych; 13)konsekwencji zmian wytycznych dotyczacych realizacji projektow finansowanych

ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, 14)konsekwenciji podpisania umowy o realizacje projektu pn.
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JAKTYWNOSC | PRACA 1I/ w szczegolnosci w zakresie: a) zasad przetwarzania danych osobowych, b)
wypowiedzenia umowy w zwigzku z naruszeniem zasad przetwarzania danych osobowych.
IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow zamowienia:
http://pup.bilgoraj.ibip.pl/public/
Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyska¢ pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy w Bitgoraju
ul. Bohaterow Monte Cassino 38 23-400 Bitgoraj.
IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu lub ofert: 15.07.2016 godzina
09:00, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Bitgoraju ul. Bohateréw Monte Cassino 38 23-400 Bitgoraj pok. 102
(sekretariat).
IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii
Europejskiej: Projekt pn. /AKTYWNOSC | PRACA 11/ finansowanego ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ Priorytetowa 9 Rynek Pracy, Dziatanie 9.2 Aktywizacja
zawodowa - projekty PUP..
IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postgpowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku nieprzyznania
srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi srodkéw z pomocy
udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktore miaty

by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia: nie

AV T / OR

POWIATOWEGO\URZEDU PRACY
w BILGORAJU

Y 5

Danuta tagozna
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