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WYJASNIENIE NR 1 DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO
[ ZMIANA TRESCI ZAPYTANIA OFERTOWEGO

Dot. postepowania o _udzielenie zamowienia publicznego na usluge organizacji erupowych
szkoler dla 0s6b bezrobotnyeh w ramach projektu .. AKTYWNOSC I PRACA " finansowanego
ze Srodikow Funduszu Pracy realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacvinego
Wojewodztwa Lubelskiego wspdlfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiei w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Os Priorytetowa 9 Rynek Pracy. Dzialanie 9.2
Aktywizacia zawodowa — projekty PUP w zakresie:

L. ,,Operator wozkow jezdniowych podnosnikowych z uwzglednieniem obstugi i wymiany
butli gazowych” z egzaminem zewnetrznym przed Komisjq UDT dla 6 0séb;

2. ,,Operator Zurawi przenosnych HDS” z egzaminem zewnetrznym przed Komisjq UDT dlu
3 0s6b.

Dziatajac w oparciu o § 13 ,,Regulaminu udzielania zaméwien w projektach w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 20207
stanowigcego Zalacznik do Zarzadzenia Nr 27 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Bilgoraju z dnia 25 wrzesnia 2015r., zwanego dalej regulaminem, Powiatowy Urzad Pracy
w Bilgoraju informuje:

I. W dniu 28.10.2015r. do Zamawiajacego wplynelo nastepujace zapytanie od

potencjalnego Wykonawcy z prosba o wyjasnienie do zapytania ofertowego z dnia
23.10.2015r.  dotyczgcego realizacji kursu ,Operator wozkéw jezdniowych
podnosnikowych z uwzglednieniem obstugi i wymiany butli gazowych™ z egzaminem
zewnetrznym przed Komisja UDT dla 6 osdb:
~Zapytanie dotyczy .. pktl. 10 Zajecia teoretvezne i praktyczne powinny odbywaé sie w
jednej 6 osobowej grupie szkoleniowej.” Program nadany dla Naszego Osrodka przez
Osrodek Doskonalenia Kadr w Myslowicach przewiduje przeprowadzenie zajeé
praktycznych — prakivezng nauke jazdy na wozku — w grupach 3 osobowych. Czy w
zwiqzku z powyziszym Parstwa instytucia uzna nasz sposéb prowadzenia zajec
prakiyeznych w grupach 3 osobowych.”
W odpowiedzi na powyzsze zapytanie Zamawiajacy wyjasnia, iz dopuszcza realizacje
zaje¢ zgodnie z zatwierdzonym dla jednostki szkoleniowej programem, obejmujacym
zagadnienia okreslone w pkt 1.5 zalacznika nr 1 do zapytania ofertowego,
uprawniajacym do przeprowadzania szkolen z zakresu operatora wozkéw jezdniowych
podnosnikowych z uwzglednieniem obstugi i wymiany butli gazowych tak, aby nie
narzuca¢ Wykonawcom wymogu organizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych w
jednej 6 osobowej grupie szkoleniowej.
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II. Na podstawie § 13 regulaminu Zamawiajacy wprowadza nastepujace zmiany:
1) w_zalaczniku nr 1 do zapytania ofertowego — Szczegélowym opisie przedmiotu
zamowienia:
a) w pkt 1.5 w miejsce zdania:
~Zajecia powinny obejmowac nastepujqce tematy zajec edukacyjnych:
wpisuje si¢ zdanie:
.Zajgcia powinny obejmowaé nastepujace zagadnienia:™

b) w pkt 1.6 w miejsce nastgpujacych zdan:

» Wykonawca w oparciu o w/w tematy zaje¢ edukacyjnych powinien przygotowad

szczegdlowy program szkolenia zgodnie ze wzorem okreslonym w Zalqczniku nr 7

do zapytania ofertowego. Whw tematy zajeé¢ edukacyjnych powinny zostaé

stosownie uszczegdtowione przez Wykonawce. Program szkolenia powinien byé

zgodny z wymaganiami okreslonymi w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki

Spolecznef z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegblowych warunkdw oraz trybu

i sposobdw prowadzenia usiug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667)."

wpisuje si¢ nastepujace zdania:
.. Wykonawca w oparciu o w/w zagadnienia powinien przygotowa¢ szczegélowy
program szkolenia zgodnie ze wzorem okreslonym w Zalgezniku nr 7 do
zapytania ofertowego. W/w zagadnienia powinny zosta¢ stosownie
uszczegotowione przez Wykonawce. Program szkolenia powinien by¢ zgodny z
wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegblowych warunkow oraz
trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667).”

¢) w pkt 1.10 w miejsce nastepujacego zdania:

. Zajecia teoretyczne i prakfyczne powinny odbywaé si¢ w jednej 6 osobowej

grupie szkoleniowej. "

wpisuje si¢ zdanie:

»Zajgcia teoretyczne 1 praktyczne powinny odbywaé sie zgodnie z
zatwierdzonym dla jednostki szkoleniowej programem. obejmujacym
zagadnienia okreslone w pkt 1.5, uprawniajacym do przeprowadzania szkolen
z zakresu operatora wozkow jezdniowych podnosnikowych z uwzglednieniem
obstugi 1 wymiany butli gazowych.”

d) w pkt 2.5 w miejsce zdania:
wZajecia powinny obejmowaé nastepujqce tematy zajeé edukacyinych: ™
wpisuje si¢ zdanie:
~Zajecia powinny obejmowac nastepujace zagadnienia:”

¢) w_pkt 2.6 w miegjsce nastgpujacych zdan:
« Wykonawea w oparciu o w/w tematy zajeé¢ edukacyinych powinien przygotowaé
szczegdlowy program szkolenia zgodnie ze wzorem okreslonym w Zalqczniku nr 7
do zapytania ofertowego. W/w tematy zaje¢ edukacyinych powinny zostac
stosownie uszczegodlowione przez Wykonawce. Program szkolenia powinien byé¢
zgodny z wymaganiami okreslonymi w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki
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Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegélowych warunkéw oraz trybu
i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667)."
wpisuje si¢ nastepujace zdania:

. Wykonawca w oparciu o w/w zagadnienia powinien przygotowac szczegdlowy
program szkolenia zgodnie ze wzorem okre$lonym w Zalaezniku nr 7 do
zapytania ofertowego. W/w zagadnienia powinny zosta¢ stosownie
uszezegolowione przez Wykonawcg. Program szkolenia powinien byé zgodny z
wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegélowych warunkow oraz
trybu i sposoboéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667)."

f) pkt 2.10 w brzmieniu: . Zajecia teoretyczne i praktyczne powinny odbywac si¢ w
jednej 5 osobowe] grupie szkoleniowej. " skrela sie.

2)  przedluza si¢ termin skladania ofert do dnia 05.11.2015r. do godz. 9%,
Wobec powyzszego w_zapytaniu ofertowym pkt 13.1 — 13.3 otrzymuja nastepujace
brzmienie:

13.1 Oferty nalezy sklada¢ do dnia 05.11.2015r. do godz. 9% w pok. 102
(sekretariat) w siedzibie Zamawiajacego. Liczy si¢ data i godzina wplywu
oferty do PUP w Bilgoraju.

13.2 Termin otwarcia ofert: 05.11.2015r. godz. 9% pok. 103 w siedzibie
Zamawiajacego.

13.3 Zamawiajacy sugeruje, aby oferta byla dostarczona w zaadresowane;j.
zaklejonej kopercie i posiadata nastgpujace oznaczenia:

13.3.1 ..Oferta na ustuge w zakresie organizacji grupowego szkolenia:
. nazwa szkolenia”,
13.3.2 ..Nie otwiera¢ przed 05.11.2015r. do godz. 9°%""."

1. Powiatowy Urzad Pracy w Bitgoraju informuje, ze niniejsze wyjasnienia i zmiana tresci
zapytania ofertowego stajg si¢ integralng czescig zapytania ofertowego i beda wiazace
przy skladaniu ofert. W przypadku rozbiezno$ci pomiedzy trescia zapytania
ofertowego a trescig niniejszych wyjasnien i zmian jako obowiazujaca nalezy przyjac
tre$¢ pisma zawierajacego pozniejsze o$wiadczenia Zamawiajacego. Wykonawey sg
zobowigzani uwzgledni¢ powyzsza zmiane podczas sporzadzania ofert.
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