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Bilgoraj. 23.10.2015r,

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajacy - Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju
zaprasza instytucje szkoleniowe do zlozenia oferty na usluge organizacji grupowych
szkolen dla 0sob bezrobotnych w ramach projektu

1. Nazwa (firma) oraz adres Zamawiajgcego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju
ul. Bohaterdw Monte Cassino 38
23 - 400 Bilgory
tel: (84) 685-00-00
fax: (84) 6806-16-71

e-mail: puphilooiay ¢ pupbileorag pl

2. Tryb udzielenia zamowienia:

Zamowienic o wartosei nizej od kwoty okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zamdéwien publicznych (Dz. U, 7 2013r.. poz. 907 z pozn. zm.). 7zwane] dalej
ustawa Pzp. Postepowanic o udziclenic Zamowienia prowadzone jest w trybic zapytania
ofertowego zgodnie z zasady Kkonkurencyjnosei na warunkach okreslonych w
Wynveznveh Ministra Infrastrukiury @ Rozwoju v zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
woramach  Europejskicgo Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskicgo  Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 oraz w Regulaminie wdzielania
zamawien w projektach v ramach Regionalnego Program ( Iperacyinego Wojewdd=na
Lubelskicgo na lata 2014 - 20207 stanowigcym Zalacznik do Zarzadzenia Nr 27
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bilgoraju z dnia 235 wrzesnia 2015r.

3. Opis przedmiotu zamowicnia:

310 Przedmiotem zamowienia jest usluga organizacji grupowyeh szkolen dla osob
bezrobotnyeh w ramach projektu LAKTYWNOSC [ PRACA™ finansowanego ze¢
srodhow  lunduszu - Pracy  realizowanego  w ramach  Regionalnego  Programu
Operacyinego Wojewodztwa Lubelskiego wspolfinansowanego ze $rodkow  Unii
Europejskie] w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, O Priorytetowa 9
Rynek Pracy. Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP w zakresie:

3.1.1. wOperator woézkow  jezdniowych podnosnikowych z uwzglednieniem
obslugi i wymiany butli gazowych” z egzaminem zewnetrznym przed
Komisja UDT dla 6 osdb;

»Operator zurawi przeno$nych HDS” z egzaminem zewnetrznym przed

Komisjg UDT dla 5 oséb.

3.2, Szezegdlowy opis przedmiotu zamowienia stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszego
zapytania ofertowego.
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4. Skladanie ofert cz¢Sciowych:
4.1. Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych na kazde ze szkolefi o ktorych
mowa w punktach 3.1.1.1 3.1.2.
/ 4.2, Wykonawca moze sklada¢ oferty na kazda z cze$ci zamowienia.

%
\d

\ Projckt pn. CAKTYWNOSC T PRACA™ Jinansowany ze Srodkow Fundussu Pracy w ramach
Regionalnego Programu Operacy inego Wojew adztwa Lubelskicgo wspollinansowanege z¢ srodkow Unii Luropejskicj
v ranach Laropeishiego Funduszu Spoleesnego. O3 Priors letowa 9 Rynek Praey. Drialanic 9.2 ARy wizacja zavwodowa — projekiy PUP



/

"1 Fundusze M ”'”% . , ik
Europejskie j@@@ U_n!a Europejska e
‘ Program Regionalny | rdp | Europejski Fundusz Spoteczny Y s

5. Termin wykonania zamoéwicnia:
Szezegolowy  termin wykonania zamowicnia zawarty jest w Zalaezniku Nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego.

6. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania
tvch warunkdw:

6.1. O udziclenic zamowicnia moze ubicgaé sic Wykonawca. ktory spelnia warunki
dotyezgcee:

6.1.1. Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub CZynnosci.
jezeli przepisy prawa nakladajg obowiazek ich posiadania.
Warunek ten zostanie spelniony jezeli Wykonawea wykaze. iz posiada wpis do
rejestru instytucji- szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki Urzad
Pracy na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 7 2015¢.. poz. 149 z pozn. zm.).

6.1.2. Posiadania wiedzy i dodwiadezenia.
Warunek ten zostanic spelniony jezeli Wykonawca wykaze, iz w ciggu
ostatnich 3 lat przed uplywem terminu skladania ofert wykonat nalezycie co
najmnicj 3 erupowe szkolenia w zakresie zgodnym z przedmiotem zamowienia
dla co najmnicj S 0s6b doroslych kazde.

0.1.3. Dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym.
Zamawiajgey nie dokonuje opisu sposobu dokonywania oceny spetniania tego
warunku.

6.1.4. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia.
Warunek ten zostanie spelniony jezeli Wykonawca wykaze, iz dysponuje
osobami posiadajgeymi co najmniej 6 miesicczne doswiadezenie w nauczaniu
w zakresie objetym przedmiotem zamodwienia lub takimi. ktore przeprowadzily
co najmniej 3 szkolenia w zakresie objetym przedmiotem zaméwienia.

0.1.5. Sytuacji ekonomicznej i finansowej.
Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu dokonywania oceny spelniania tego
warunku.

6.2. Jezeli Wykonawca nie spelnia warunkow udzialu  w postepowaniu - zostanie
wykluczony.

0.3. W przypadku Wykonawedw wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia.
kazdy z warunkow o ktérych mowa w punkeie od 6.1.1. do 6.1.5 powinien spehiac
co naymnicj jeden 7 tych Wykonawedw albo wszyscy ci Wykonawcey wspolnie.

6.4 Okreslony w punkcie 23 zapytania ofertowego zakres wykluczenia odnosi sig do
kazdego Wykonawey.

7. Wykaz o$wiadezen lub dokumentéw, jakie maja dostarczyé Wykonawey w celu

potwicrdzenia spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu:

7.1. W celu potwierdzenia spetniania warunkow udzialu w postepowaniu do oferty nalezy
zalaczye:

7.1.1. Oswiadezenie o posiadaniv - wpisu  do  rejestru instytucji - szkoleniowych

prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wedlug wzoru stanowigcego
Zalgeznik Nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego.

7.1.2. Wykaz wykonanych uslug w zakresie niezbednym do wykazania spelniania

warunku wiedzy i doswiadezenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu skladania ofert. a jezeli okres prowadzenia dziatalnosei jest krotszy - w
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7.4,

7.0.

T T

7.8.

tym okresie. 2 podaniem  przedmiotu. dat wykonania i odbiorcow oraz
zalgezeniem dokumentow potwierdzajacyeh, ze te ustugi zostaly wykonane
nalezycic. Wykaz nalezy przygotowaé na Zalaezniku Nr 3 do niniejszego
zapytania ofertowego.

7.1.3. Wykaz osob. ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia. w
szezegdlnosel odpowiedzialnyceh za $wiadezenic uslug. wraz z informacjami na
temat ich doswiadezenia niezbednego do wykonania zaméwicnia. a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosei oraz informacja o podstawie do
dysponowania tymi osobami. Wykaz nalezy przygotowaé na Zalaczniku Nr 4
do ninicjszego zapytania olertowego.

7.1.4. Oswiadezenie o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu. Qéwiadezenie
nalezy przygotowaé na Zalgezniku Nr 5 do niniejszego zapytania ofertowego,

- Woprzypadku oferty skladanej przez Wykonaweow  wspolnie ubiegajgcych sie

o udziclenie zamowienia. dokumenty potwicrdzajace spetnianie kazdego z warunkow
o ktorych mowa w punkcie od 6.1.1. do 6.1.5 sklada co namniej jeden z
Wykonaweow lub wszyscy Wykonawey wspalnie.

- W przypadku niezlozenia wymaganych dokumentow potwierdzajacych spehienic

warunkow udzialu w postepowaniu lub pelnomocnictw Zamawiajacy moze wystapi¢
o ich uzupelnienic. chyba ze oferta z innych przestanek podlega odrzuceniu lub
postepowanic podlega uniewaznieniu.

W przypadku stwierdzenia nicjasnosei bagdz  watpliwosei co do  tresei oferty
Zamawiajacy moze wezwaé wykonawcee do zlozenia wyjasnien w wyznaczonym
przez siebic terminie. chyba ze oferta z innych przestanek podlega odrzuceniu lub
postgpowanic podlega uniewaznicniu.

Jezelt oferta nie bedzie zgodna z opisem (informacja) dotyczgeym  przedmiotu

zamowienia zostanie odrzucona.

Dokumenty sy skladane w orvginale lub kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z
orvgimalem przez Wykonawce,

Zamawiajgey moze 7ada¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej
kopii dokumentu wylacznic wiedy. gdy zlozona kopia dokumentu Jest nieczytelna lub
budzi watpliwosei co do jej prawdziwosei.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obeym sy skladane wraz z tlumaczeniem na Jezyk
polski.

Wspolne ubieganie si¢ o udzielenie zamoéwienia:

8.1

8.2

Wykonawcey moga wspolnie ubiegaé si¢ o udzielenie zamowienia,

Wiykonawey wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia ustanawiajg petnomocnika
do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania
W poslepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

- Pelnomocnictwo musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii poswiadezonej za zgodnosé

s oryvginalem przez notariusza.

- Korespondencja - zwigzana 2z prowadzonym  postgpowaniem  kierowana jest  do

pelnomocnika.

- Przed podpisaniem umowy Wykonawey skladajaey oferte wspolna beda micli obowigzek

przedstawi¢  Zamawiajgcemu  umowe regulujgea ich wspolprace. zawicrajgcg. co

najmniej:

8.5.1. zobowigzanie  do realizacji  wspolnego  przedsiewziecia gospodarczego
obejmujgeego swoim zakresem realizacje przedmiotu zamdwicnia,

5.2, okreslenie zakresu dziatania poszezegdinych stron umowy.
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8.5.3. czas obowigzywania umowy. ktory nic moze by¢ krotszy. niz okres obejmujacy
realizacje zamowienia,

9. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oswiadezen Iub dokumentéw, a takze wskazanie oséh bezrobotnych
do porozumicwania si¢ z Wykonawcami:

0.1, W postepowaniu o udzielenie zamdwienia oswiadezenia. wnioski. zawiadomienia
Linformacje Zamawiajgey i Wykonawcey przekazuja:

0.1.1. pisemnic - na adres Zamawiajacego.
9.1.2. faksem - na numer (084) 686-16-71.
9.1.3.  clektronicznic - na c-mail magdalenamazur g pupbileorag.pl.

9.2, Jezeli Zamawiajgey  lub  Wykonawea przekazujg  oswiadezenia  wnioski.
sawiadomienia i informacje laksem lub clektronicznie. kazda 7ze stron na zadanic
drugiej niczwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

9.3. Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z Wykonawcami 59:

9.3.1. Magdalena Mazur. pok. 121, tel. (84) 685-00-04. ponicdziatek — piatek
w godz. 7% - 15" — w sprawach proceduralnych.

0.3.2. Janusz Malek. pok. 103. tel. (84) 685-00-05. poniedzialek — piatek
w godz, 7% - 15" — w sprawach proceduralnych.
9.3.3.  Anna Kopaczewska. stanowisko nr 9. tel. (84) 685-00-27. poniedzialek —

piatek w godz. 7" - 15™ — w sprawie opisu przedmiotu zamdowicnia,

10. Termin zwiazania oferty:
Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni i rozpoczyna sic wraz z uplywem terminu
skladania ofert.

11. Opis sposobu przygotowywania ofert:
T.1. Zamawiajgey sugeruje. aby oferta byla napisana na maszynie lub na komputerze.
[1.2. Oferte nalezy zlozy¢ na formularzu stanowiacym Zalaceznik Nr 6 do niniejszego
zapytlania ofertowego.
[1.3. Olerta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniona do reprezentowania
Wykonawcy:.
L4 Ponadto do oferty nalezy zalaczy¢ opis programu szkolenia zgodnie ze wzorem
stanowigeym Zalgeznik Nr 7 do ninicjszego zapytania ofertowego.

. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty i zalgeznikach winny by¢
parafowane przez osob¢ podpisujgey oferte. Poprawki nie parafowane uznaje si¢ za
nicskuteczne.

11.6. Zamawiajaey sugeruje. aby kazda strona oferty byla ponumerowana i parafowana

przez osobe podpisujgeg oferte.

[1.7. Zamawiajgey sugeruje. aby oferta byla zszyta w lewym gérnym rogu. zbindowana

lub trwale ztaczona w inny sposob.

;J 1

12. Informacje dotyczace powierzenia czeSci zamoéwienia podwykonawcom.
Wikonawea powinien wskazad, jakie czesei zamowicnia powierzy podwykonaweomn.

13. Micjsce oraz termin skladania i otwarcia ofert:
[3.1. Oferty nalezy sklada¢ do dnia 03.11.2015r. do godz. 9% w pok. 102 (sekretariat)
W siedzibie Zamawiajacego. Liczy si¢ data i godzina wplywu oferty do PUP
w Bilgoraju.
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kopercie 1 posiadata nastepujgee oznaczenia:

- Termin otwarcia ofert: 03.11.2015r. godz. 932 pok. 103 w sicdzibic Zamawiajgcego,
- Zamawiajacy sugeruje. aby olerta byla dostarczona w zaadresowanej. zaklejonej

13.3.1. .Oferta na usluge w zakresie organizacji grupowego szkolenia: . nasvwva

sckolenia™.

13.3.2. WNie onvierad przed 03.11.2015r. do godz. 93¢
134, Zamawiajaey nie dopuszeza skladania kilku ofert na jedno szkolenie przez jednego

Wikonawce.

[4. Opis sposobu obliczenia ceny:

[4.1. Cena powinna obejmowac wszelkie koszty niezbedne do wykonania przedmiotu
raméwicenia (w Lym: koszt badan Ickarskich stwierdzajacych brak przeciwwskazan

do odbywania  szkolenia  w  zakresie . Operator

Wwozkow  jezdnionyeh

podnosnikoveyeh = wszglednioniem obslugi i@ vwymiam: butli gazonvelr” L Operator
Zurawi przenosnyel HDS ™ i ewentualnie koszt innych badan z nimi zwiazanych. jak
rowniez  koszt  przeprowadzenia  epzaminu przed  Komisjg
Technicznego oraz wydania stosownych  zaswiadezen potwierdzajgeych nabyte

Urzedu  Dozoru

kwalifikacje dla uczestnikow szkolenia konczacych je z wynikiem pozylywnym)

oraz. uwzglednic¢ wszelkie oplaty i podatki.

14.2. Cena oferty powinna by¢ podana w zlotych polskich liczbowo i stownie (z

dokfadnoseia  do dwoch miejse po przecinku) oraz obejmowaé wszelkic Koszty

zwigzane z wykonaniem zamowienia.

[4.3. Wykonawca moze zaproponowaé tylko jedna cene i nic moze jej zmienic.
I4.4. Szkolenic finansowane jest w calosei ze $rodkéw publicznych.

I5. Informacje dotyezgee walut obeych w jakich moga byé prowadzone rozliczenia

pomig¢dzy Zamawiajacym a Wykonawey.
Rozliczenia mogg by¢ prowadzone wylacznic w PLN,

16. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty, wraz
z podanicm znaczenia tych Kryteriow i sposobu oceny ofert:

16.1. Calkowity koszt szkolenia (cena) — 50 %:

16.1.1. Catkowity koszt szkolenia oceniany bedzie w nastepujacy sposob:

najnizsza cena szholenia brutto sposrod
slozonyeh ofert niepodlegajgeyceh odrzuceniu

cena ocenianej oferty

x 100 x 50%

16.1.2. Najkorzystniejsza oferta moze otrzyma¢ maksymalnice 50 punkiow,

16.2. Dostosowanie kwalifikacji i do$wiadezenia kadry dydaktycznej do zakresu

szkolenia - 25%:
16.2.1. wyksztalcenie:

16.2.1.1. wyksztalcenie $rednie kierunkowe — 3 pkt.
16.2.1.2. wyksztalcenic wyzsze niekierunkowe — 4 pkt,
[16.2.1.3. wyksztalcenie wyzsze kierunkowe — 3 pkt.
16.2.1.4. kwalifikacje dodatkowe:

16.2.1.4.1 studia podyplomowe kicrunkowe — 1 pkt.

16.2.1.4.2 uprawnienia pedagogiczne — 1 pkt.
Wyksztalcenie  kicrunkowe oznacza wyksztaleenie w  zakresic
zagadnien realizowanych w zaméwieniu przez osobe oceniana.
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Punkty 2z kategorii od 16.2.1.1. do 16.2.1.3. nije podlegaja
sumowaniu. Jezeli osoba oceniana posiada wyksztalcenic w wigcej
niz jednej kategorii od 16.2.1.1. do 16.2.1.3. Zamawiajgcy wezmie
pod uwage wyksztaleenic 7 najwyzsza liczbg punktow. Do tak
ustalonej punktacji mogy zostaé doliczone punkty za dodatkowe
kwalilikacje. o ktoryeh mowa w punkeie 16.2.1.4.
Celem  ponvierdzenia  posiadanych  kvalifikacyi nalezy  dolyezyd
do oferiy ponvierdzone za zgodnosé = oryeinalem przez Wykonavwee
kserokopic  dokumeniow potwierdzajgeveh  posiadanic oy
kwalifikacii (w szezegdlnosci: Swiadecnva, dvplomy, zuswiadcezenia,
certvfikany),
10.2.2. do$wiadezenie w prowadzeniu szkolen w zakresie Zwigzanym ze
szkoleniem bedjycym przedmiotem zamowienia:
16.2.2.1. okresy wykonvwania  pracy na  stanowisku ZWigzanym z
nauczaniem w zakresie zwigzanym ze  szkoleniem bedgcym
przedmiotem zamowienia

1622 1.1, do 1 roku - 1 pkt.
16:2:2.1:2: powyzej 1 roku—do 3 lat - 2 pkt,
16.2.2.1.3, powyzej 3 lat — 3 pkt.

Celem — ponvierdzenia  posiadanego — doswiadezenia nalezy
dolgezve do oferty oswiadezenie kiéreeo w=or stanovwi Zalgeznik
Nr_8 do ninicjszego zapytania ofertowego.

Wyjusnienia do zalacznika nr 8:

Wswykazie nie nalezy wwzgledniad okresow provwadzenia s=koler;
wykazanych w Zalgezniku nr 9. gdvz okresy te nie nmogq sie
Poveiarzed,

10.2.2.2. liczba przeprowadzonych szkolenn zwigzanych ze szkoleniem
bedgcym przedmiotem zamowienia:

I62.2.2.1. do 5 —1 pkt.

522273, 6-10 — 2 pkt.

162,223, powyzej 10 = 3 pkt.

Celem ponvierdzenia posiadanego  doswiadezenia v zakresic
preeprovadzonyveh  szkolen nalezy  dolgezyé do oferty
oswiadcezenie,  kiorego wzdr  stanowi  Zalacznik Nr 9 do
niniejszego zapylania ofertowego..

Wyjasnicnia do_zalgeznika nr 9. Jezeli osoba prowadzila w
ramach szkolenia jedvnie jeden lub kilka blokovw tematyveznveh
Swigzanyeh = proedmiotem ninicjszego zamdwicnia povvinng 10
wyraZnie ywskazad wowvkazie, np.: L proeprowadzilu 8 godzinny
Mok tematyvezny = zakresu BHP v ramach szkolenia »Operator
wozkow  jezdniowych  podnosnikowych™  Pozwoli 1o na
precyzvine  okreslenic owigzku pomiedzy  doswiadezeniem w
prowadzeniv okreSlonego  zakresu  szkolern  a  zukresem
WYROIYanmyeh ccyvanosei w zamaowieniu,

16.2.2.3. Obliczenic punktow za powyzsze kryterium nastgpi  we.
poNIZszego wWZoru:
(liczba punktow uzyskanych przez oceniang kadre)
/ maksymalna liczba punktow jakag moze uzyskac x 100 x 25%

kadra
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16.2.2.4. Najkorzystnicjsza oferta moze otrzymaé maksymalnic 25 punktéw

16.3. Doswiadezenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego
szkolenia — 10%.
[6.3.1. Podstawa  oceny  beda  informacje dotyczgee  liczby  szkolen
przeprovadzonych  przez Wykonawee 7 obszaru zlecanego  szkolenia
w ciggu ostatnich 3 lat przed uplywem terminu sktadania ofert.
16.3.2. Liczba przeprowadzonych szkolen v obszary zlecanego szkolenia:
16.3.2.1. do3—1 pkt.
16.3.2.2. 4-5-2 pkt.
16.3.2.3. powyzej 5 -3 pkt.
Celem ponvierd=zenia posiadanego doswiadezenia instytucji szkoleniowej 1w
realizacii— szkolern = obszaru zlecanego  sckolenia w o cakresic
preeproveadzonyel szkolen nalezy dolyezvé do oferry wvkaz, kiérego wzor
stanowi Latgeznik Nr 10 do niniejszego zapvtania ofertovego.
16.3.5. Doswiadezenic instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru
zlecancgo szkolenia oceniane bedzie we. nast¢pujacego wzoru:

liczba punktéw uzyskanyeh przez instytucje
szholeniowsy
mahsymalna liczba punktow jaky moze
uzyskac inslytucja szkoleniowa
15.3.4. Najkorzystniejsza oferta moze otrzymaé maksymalnie 10 punktow.

100 X 10%

[6.4. Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatu jakosci w zakresie uslug
szkoleniowych (1. certylikat systemu zarzadzania Jakoscig ISO i/lub akredytacja
Kuratora oswiaty) — 5%.

[16.4.1. Zamawiajacy bedzie bral pod uwage certyfikaty jakosci odnoszgce sie do
funkejonowania/organizacji instytucji szkoleniowej tj.: certvfikat systemu
zarzadzania jakoscia ISO i/lub odnoszace si¢ do kierunku szkolenia 4.
akredytacja kuratora oswiaty.

16.4.2. Posiadanie co najmniej 1 certylfikatu  jakosei w  zakresie uslug
szkoleniowych — I punkt.

16.4.3. Posiadanie wigeej niz 1 certyfikatu jakosei w zakresie uslug szkoleniowych
— 2 punkty.

Celem  ponwierdzenia  posiadanyel  certyfikaiow  nalezy dolgezyé ich
kserokopie ponvwierdzone za zgodnos¢ = orvginalen przez Wykonavree.

[6.4.4. Posiadamie  przez. Wykonawceg  certytikatu  jakosci w zakresie uslug
szkoleniowych oceniane bedzie wg. nastepujgeego wzoru:

liczba punktow uzyskanych przez instytucie

) s‘z]\‘nlemowq. ‘ ‘ < 100 x 5%

mahsymalna liczba punktow jakg mose
uzyskac instvtucja szkoleniowa

16.4.5. Najkorzysticjsza oferta moze otrzymac maksymalnice 5 punktow.

[6.5. Sposob organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia —
10%.

16.5.1. Podstawg oceny sposobu organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w

programie szkolenia bedzie dostosowanie realizacji zaje¢ praktycznych do

zajec teoretycznych objetych programem szkolenia oraz ich dostosowanie
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do potrzeb wspolezesnego rynku pracy. Przy ocenie Zamawiajacy bedzie
bral réowniez pod uwage wykorzystanie pomocy dydaktyeznych. ilosé i
rodza) sprzetu, narzedzi, urzadzen i slanowisk., jakie zapewni Wykonawca
do nalezytego zrealizowania programu szkolenia,

7 tytulu oceny sposobu organizacji zajec praktycznych okreslonyveh w
programic szkolenia Wykonawea moze otrzymac od 0 do 5 pkt.

Informacje o sposobic  organizacji zajec prakiveznvel okreslonveh
programic sckolenia nalezy zamiescié w Zalgezniku Nr 7 do niniejszego
Zupytania ofertovwego.

Sposab organizacji zaje¢ praktycznych okreslonyeh w programic szkolenia
oceniane bedzie we. nastepujacego wrorus

liczba punktow uzyskanyeh przez instytucje
szkoleniowg

. - - x 100 x 10%
maksymalna liczba punktow jaka moze

uzyskac instytucja szkoleniowa

Najkorzystniejsza oferta moze otrzymaé¢ maksymalnie 10 punktow.

17. Informacje o formalnoSciach, jakie powinny zostaé dopelnione po wyborze oferty w
celu zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego:

17.1.1.

17.1.

I~

17.1.3.

17.1.4.

nformacje  dotyczace  wynikdow  prowadzonego postepowania  zostang
przekazane Wykonawcom, zgodnie z wyborem Zamawiajgeego. pisemnic.
faksem lub drogg elektroniczng.

Informacja o wyniku postgpowania zostanie upubliczniona na stronie
internetowej ity pup.hileorag.ibip.pl public’ oraz na tablicy ogloszen w
siedzibie Zamawiajacego.

Ponadto Wykonawea,  ktory  ztozy najkorzystniejszg  oflerte  zostanie
poinformowany o terminie i miejscu podpisania umowy.

Przed podpisaniem umowy na organizacj¢ szkolenia Wykonawea powinien
dostarczy¢ Zamawiajgecemu harmonogram szkolenia.

18. Wymagania dotyczjce zabezpicezenia nalezytego wykonania umowy:
Zamawigjacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania UMowYy.

19. Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej
umowy w sprawie zamoéwienia, ogélne warunki umowy albo wzor umowy, jezeli
Zamawiajacy wymaga od Wykonawey, aby zawarl z nim umowe w sprawic
zamoOwienia na takich warunkach:

W20r umowy

20. Okreslenie warunkdw zmian umowy

zawiera Zalgeznik Nr 11 do nini¢jszego zapytania ofertowego.

3
+

20.1. Strony  dopuszezajg  zmiang umowy. gdy zmiany te sa korzystne dla
Zamawiajacego. a w szezegdlnosei dotyczy:

201 1
S T2
21.T.3.
20.1.4.
20.1.5.
20.1.0.

terminu wykonania zamowienia.
harmonogramu szkolenia.

liczby godvzin szkolenia,

ceny.,

numeru konta.

0s0b wykonujacyeh zaméwienie.
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20.1.7. micjsca wykonania zamowicenia.

20.1.8. programu szkolenia.

20.1.9. ankiety oceniajacej szkolenie.

20.1.10.086b wyznaczonych do wspolpracy z Zamawiajacym i Wykonawea.

20.1.T1.sposobu organizacji szkolenia.

20,112 materialow szkoleniowveh,

20115 7mian niezbednych do prawidlowej realizacji projektu w zwigzku 7
podpisaniem umowy na realizacje projektu pn. .AAKTYWNOSC [ PRACA™
W szezegonosei w zakresie:

3.1, zasad przetwarzania danych osobowych.

3.2 wypowiedzenia umowy w zwiazku z naruszeniem zasad

przetwarzania danych osobowych.

20.1.1
2014

21. Informacja dotyczgea zaliczek na poczet wykonania zaméwienia:
Zamawiajaey nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamowienia.

22. Informacje dodatkowe
Zamawiajgcy  zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania, jezeli jego
realizacja nie bedzie lezala w interesie Zamawiajacego.

23. Zakres wykluczenia

W celu uniknigeia konfliktu interesow zamdwienia publiczne. 7 wyjatkiem zamdwien
scktorowych. udzielane przez beneficjenta nie bedacego podmiotem zobowigzanym do
stosowania ustawy Pzp zgodnic z art. 3 ustawy Pzp. nie moga by¢ udzielane podmiotom
powigzanym 7 nim osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe
rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgeymi w imieniu
benelicjenta czynnosei zwigzane 7 przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawey a wykonaweq. polegajace w szezegolnosei na:

a) uczestniczeniu w spolee jako wspalnik spolki cywilnej lub spolki osobowei.

by posiadaniu co najmnicj 10 % udzialéw lub akeji.

¢) pelnieniu funkeji czlonka organu nadzorezego lub zarzadzajaccgo. prokurenta.
petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim. w stosunku pokrewicnstwa lub powinowactwa
w linii prostej. pokrewienstwa lub powinowactwa w linii boeznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia. opicki lub kurateli.

Projekt pn CAKTYWNOSC TPRACA™ finansowam e srodkow Funduszu Pracy w ramach
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Zalaeznik Nr 1 do zapylania ofertoweeo

Szezegolowy opis przedmiotu zamoéwienia

I. Szkolenie: ,,Operator wozkow jezdniowych podnos$nikowych z uwzglednieniem
obslugi i wymiany butli gazowych™ 7 egzaminem rewnetrznym przed Komisja
UDT dla 6 oséb

L1 Kod CPV: 80530000 — 8 Uslugi szkolenia zawodowego
1.2, Przedmiotem zaméwienia jest usluga organizacji grupowego szkolenia dla 6 osob

bezrobotnych  w zakresie: _Operator wozkow jezdniowych  podnosnikowych z
uwzglednieniem obslugi i wymiany butli gazowyeh™ 2 egzaminem zewngetrznym
przed Komisja UDT.

I.3. Szkolenia begdzie realizowane w ramach projektu LAKTYWNOSC 1 PRACA™
finansowanego ze srodkow Funduszu Pracy realizowanego w ramach Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewodziwa Lubelskiego  wspolfinansowanego  ze
stodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. O$
Priorytetowa 9 Rynek Pracy. Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP.

I.4. Szkolenie powinno obejmowac 67 godzin zajeé tj. kazdy uczestnik powinien odby¢
67 godzin zaje¢ (w tym: 44 godziny zajeé teoretycznych i 23 godziny zajeé
praktycznych).

[.5. Zajecia powinny obejmowaé nastepujgee tematy zajeé edukacyjnych:

1.5.1. Budowa wozka:

1.5.2. Typy stosowanych wozkow jezdniowych:

1.5.3. Wiadomosci z zakresu ladunkoznawstwa:

.54, Czynnosci operatora przy obsludze wozkow przed rozpoczeciem pracy i po
pracy wozkami:

1.5.5. Czynnosci operalora w czasie pracy wozkami:

[.5.6. Wiadomosci z zakresu bhp:

1.5.7. Bezpicezna wymiana butli gazowych;

[.5.8. Wiadomosci o dozorze technicznym:

1.5.9. Praktyczna nauka jazdy i manewrowania osprzetem wozkow.

[.6. Wykonawea w oparciu o w/w tematy zaje¢ edukacyjnych powinien przygotowac
szezegotowy program szkolenia zgodnie ze wzorem okreslonym w Zalaczniku nr 7
do zapytania ofertowego. W/w tematy zaje¢ edukacyjnych powinny zosta¢ stosownie
uszczegolowione przez. Wykonawee. Program szkolenia powinien by¢ zgodny 2
wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szezegolowych warunkow oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667).

1.7. Zajgcia nie mogg by¢ prowadzone metoda e-learningu.
1.8. Miejsce odbywania szkolenia: Bilgoraj.
[.9. Sale wykladowe i miejsca przeznaczone do prowadzenia zaje¢ praktyeznych powinny

spelnia¢ wymogi bhp i p.poz. uregulowane w przepisach odrebnych.

.10, Zajecia teoretyezne i praktyczne powinny odbywaé sie w jednej 6 osobowej srupie
szkoleniowe;j.

.11 . Wykonawea jest zobowigzany zabezpieczyé dla uczestnikow szkolenia taka ilos¢
wozkow. jaka jest niezbedna do tego. aby kazdy uczestnik szkolenia mogl odby¢
wymagang ilosé godzin zajec praktycznyveh.

/
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[.12.7aj¢cia moga odbywac si¢ od poniedziatku do pigtku (za wyjgtkiem dni ustawowo
wolnyeh od pracy) w godzinach od 8" do 18". Zajecia nie mogq trwa¢ mniej niz 25
godzin zegarowych w tygodniu maksymalnie po 8 godzin lekeyjnych (43 min.)
przedzielone 15 minutowymi przerwami. Zajecia powinny odbywa¢ siec maksymalnie

przez kolejne 10 dni roboczych.
1.13.Kazda osoba powinna otrzyvmac:

1.13.1. podreeznik dotyezaey zakresu tematyeznego szkolenia min. 80 stronicowy (nie
moze by¢ to podrgeznik kopiowany). oferta powinna zawieraé informacje tj:

ttd publikacyi, imie i nazwisko autora oraz liczba strom:

1.13.2. dlugopis:
I.13.3. notatnik formatu A4 (blok w kratke klejony min. 100 kartek format A4)
134 teezke 7 raezka do przechowywania i transportu dokumentdw.

.14 Kazda osoba powinna mieé zapewniona mozliwosé przystgpienia po ukonczeniu
szkolenia do egzaminu przed Komisja Urzedu Dozoru Technicznego a po jego

sdaniu otrzymac za$wiadezenie kwalifikacyjne do obslugi wozkow.

I.I5.Na zakonezenie szkolenia Wykonawea zobowiazany jest do Zorganizowania
cgzaminu zewnetrznego. celem uzyskania uprawnien. Egzamin powinien odby¢ sic¢
w_ostatnim_dniu_szkolenia przed Komisja Urzedu Dozoru Technicznego. Czas

trwania egzaminu nie wlicza sie do liczby godzin szkolenia.

[.16. Koszt  przeprowadzenia cgzaminu pokrywa Wykonawea. Wykonawca
zobowigzany jest uwzgledni¢  koszt  egzaminu  oraz wydania  zaswiadczen

kwalifikacyjnych do obstugi wozkow w ogélnym koszcie szkolenia.

[.17. Wykonawea zobowigzany jest do  skicrowania osob bezrobotnych  przed
rozpoczeciem szkolenia na badania lekarskie, stwierdzajace brak przeciwwskazan
do odbywania szkolenia w zakresie ..Operator wozkéw jezdnionvyeh podnosnikoveyveh

s wvzglednienicm obslugt i vwymiany butli gazowyvel™.

.18, Zamawiajgey dostarezy Wykonawey wykaz osob, ktore majg zostaé skierowane na

badania 5 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

[.19. Materialy i micjsca odbywania szkolenia powinny by¢ oznaczone zgodnie 7
wymogami o ktoryeh mowa w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) nr 1303720153 7 dnia 17 grudnia 2013r. oraz Rozporzadzeniu Wykonawezym
Komisji (ULZ) Nr 82172014 2 dnia 28 lipca 2014r. oraz zgodnie 2z wytycznymi
dotyczacymi oznaczania zawartymi w Podreczniku wnioskodawey i beneficjenta
programow - polityki spojnosei 2014 — 2020 w zakresie informacji i promocji

dostepnymi na stronie hiip: www cls cov pl .

1.20. Podana w ofercie cena powinna obejmowaé ogolny koszt szkolenia oraz koszt
jednej osobogodziny szkolenia (jedna osobogodzina szkolenia = cena szkolenia/liczba

godzin szkolenia/liczba 0s6b na szkoleniu).

[.21. Termin realizacji zamdwienia (wymagany*/pezadany™): listopad — grudzien
2013r. Szezegolowa data rozpoczgeia i zakonczenia szkolenia zostanie ustalona po
wyborze oferty. W ofercic nie nalezy podawaé¢ konkretnych terminow realizacji

zamOwienia. poniewaz nie bedg one wigzace dla Zamawiajacego.
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2. ,Operator zurawi przeno$nych HDS” z egzaminem zewnetrznym przed
Komisja UDT dla 5 osob

. Kod CPV: 80530000 — 8 Uslugi szkolenia zawodowego

. Przedmiotem zamowienia jest usluga organizacii grupowego szkolenia dla 5 osob
beszrobotnych w o zakresie: ..Operator zurawi przenosnych HDS™ 7z egzaminem
zewngtrznym przed Komisjg UDT.,

- Szkolenia bedzie realizowane w ramach projektu AKTYWNOSC 1 PRACA™
finansowanego ze $rodkow lFunduszu Pracy realizowanego w ramach Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewadziwa  Lubelskiego wspotinansowanego  ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. O$
Priorytetowa 9 Rynek Pracy. Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP.

- Szkolenie powinno obejmowac 36 godzin zajeé tj. kazdy uczestnik powinien odby
30 godzin zaje¢ (w tym 24 godziny zajeé teoretycznych i 12 godzin zaje
praktyveznych).

2.5, Zajecia powinny obejmowaé nastepujace tematy zajeé edukacyjnych:

2 [-J
[ —

[
‘a3
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+

¢
¢

2.5.10 Ogolne wiadomoscei o urzgdzeniach transportu bliskiego:
2.5.20 Wiadomosci o dozorze technicznym:

2.5.3. Maszynoznawstwo specjalistyczne:

2.54. Lksploatacja:

2.5.5. Bezpicezenstwo i higiena pracy.

2.6. Wykonawea w oparciu o w/w (ematy zajeé¢ edukacyinych powinien przygotowad
szezegdlowy program szkolenia zgodnic ze wzorem okreslonym w Zalgezniku nr 7
do zapytania ofertowego. W/w tematy zaje¢ edukacyinych powi nny zostac¢ stosownie
uszezegolowione przez Wykonaweg. Program szkolenia powinien by¢ zgodny z
wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia [4 maja 2014 r. w sprawic szezegolowyeh warunkow oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667).

2.7, Zajecia nie mogg by¢ prowadzone metoda e-learningu.
2.8. Migjsce odbywania szkolenia: Bilgoraj.
2

9. Sale wykladowe I micjsca przeznaczone do prowadzenia zaje¢ praktycznych powinny
spelnia¢ wymogi bhp i p.poz. uregulowane w przepisach odrebnych.

A0, Zajecia teoretyezne i praktyezne powinny odbywaé sic w_jednej 5 osobowej
arupie szkoleniowej.

A1 Wykonawca jest zobowigzany zabezpieczy¢ dla uczestnikow szkolenia taky ilos¢
zurawi. jaka jest niczbedna do tego. aby kazdy uczestnik szkolenia mogl odby¢
wymagang ilos¢ godzin zaje¢ praktycznych.

12, Zajecia mogg odbywac sie od poniedziatku do piatku (za wyjatkiem dni ustawowo
wolnyeh od pracy) w godzinach od 8" do18". Zajecia nie moga trwaé mniej niz 25
godzin zegarowych w tygodniu maksymalnic po 8 godzin lekeyjnych (45 min.)
przedzielone 15 minutowymi  przerwami. Zajecia powinny odbywaé  sie
maksymalnic przez kolejnych 6 dni roboczych.

3. Kazda osoba powinna otrzymac:

2.13.1. podrecznik dotyezgey zakresu tematyeznego szkolenia min, 70 stronicowy
(nie moze by¢ to podrecznik kopiowany). eferta powinna zawieraé informacje
tj: tvtuld publikacji, imig i nazwisko autora oraz liczba stron:

13.2. dhugopis:

13.3. notatnik formatu Ad (blok w kratke klcjony min. 100 kartek format Ad):

134 teczke 2 raczky do przechowywania i transportu dokumentows
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14 Kazda osoba powinna mie¢ zapewniona mozliwosé przystapienia po ukonczeniu
szkolenia do egzaminu przed Komisja Urzedu Dozoru Technicznego a po jego
zdaniu otrzyma¢ zaswiadezenic kwalifikacyjne do obslugi urzgdzen transportu
bliskicgo.

2.15. Na zakonezenie szkolenia Wykonawcea zobowiazany Jest do zorganizowania
cgzaminu zewngtrznego. celem uzyskania uprawnien. Lgzamin powinien odby¢ sie
w_ostatnim_dniu_szkolenia przed Komisjg Urzedu Dozoru Technicznego. Czas
trwania egzaminu nie wlicza si¢ do liczby godzin szkolenia,

16, Koszt  przeprowadzenia  egzaminu  pokrywa Wykonawea. Wykonawcea
zobowigzany  jest  uwzgledni¢  koszt  egzaminu  oraz wydania zaswiadczen
kwalifikacyjnych do obslugi urzadzen transportu bliskiego w ogolnym koszcie
szkolenia.

207, Wykonawea  zobowigzany jest do  skicrowania  osob bezrobotnych  przed
rozpoczeciem szkolenia na badania lekarskie. stwierdzajace brak przeciwwskazan
do odbywania szkolenia w zakresie ..Operator zurawi preenosiyeh HDS™,

1. Zamawiajacy dostarczy Wykonawey wykaz 0sob. ktdre maja zosta¢ skierowane na
badania 5 dni przed rozpoczeciem szkolenia,

[.2. Materialy i miejsca odbywania szkolenia powinny by¢ oznaczone zgodnie z
wymogami o ktoryeh mowa w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(U1) nr T303/2013 7 dnia 17 grudnia 2013r. oraz Rozporzadzeniu Wykonawezym
Komisji (UE) Nr 821/2014 z dnia 28 lipca 2014r. oraz zgodnie z wytycznymi
dotyezgeymi oznaczania zawartymi w Podreczniku wnioskodawey 1 beneficjenta
programow polityki spdjnosei 2014 — 2020 w zakresie informacji 1 promocji
dostepnymi na stronic hiip: www cls covpl .

1.5, Podana w olercie cena powinna obejmowaé ogdlny koszt szkolenia oraz koszt
Jednej osobogodziny szkolenia (jedna osobogodzina szkolenia = cena szkolenia/liczba
godzin szkolenia/liczba 0sob na szkoleniu).

1.4, Termin realizacji zamowienia (wymagany*/pezadany™):; listopad - grudzien

2015r. Szezegolowa data rozpoczgeia i zakonezenia szkolenia zostanie ustalona po

wyborze oferty. W ofercie nie nalezy podawaé konkretnych terminéw realizacji
zamowienia. poniewaz nie beda one wigzgee dla Zamawiajacego.
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