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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH
WARUNKOW ZAMOWIENIA

W postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego w trybie
przetargu nieograniczonego na:

ustuge w zakresie organizacji grupowego szkolenia .1z 0s¢b bezrobotnych
»Ochrona srodowiska — nasze wspolne dobro”
finansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiz2j w riniach EFS

Zamowienie publiczne o wartosci mniejszej niz kwoty okreSlone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2013r.. poz. 907 z pdzn. zm.).

Bitgoraj. 30.10.2013r.
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Nazwa (firma) oraz adres Zamawiajacego:
Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju

ul. Bohaterow Monte Cassino 38

23 - 400 Bilgoraj

tel: (84) 685-00-00. tax: (84) 686-16-71

Tryb udzielenia zaméwienia:

Zamowienie realizowane jest w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z art. 39 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2013r.. poz. 907
z pdzn. zm.), zwanej dalej ustawg PZP.

Opis przedmiotu zaméwienia:

3.1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla
0s6b bezrobotnych: ,,Ochrona Srodowiska — nasze wspdlne dobro” - 31 osdb.

3.2. Szczegdlowy opis przedmiotu zamowienia stanowi Zalgeznik Nr 1 do SIWZ.

Skladanie ofert czesciowych:
Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych.

Termin wykonania zamoéwienia:
Szczegotowy termin wykonania zamowienia zawarty jest w Zalaczniku Nr 1 do STWZ.

Informacja o przewidywanych zamoéwieniach uzupekiajacych:
Zamawiajgcy nie przewiduje udzielania zamowien uzupetniajacych, o ktorych mowa w art. 67
ust. 1 pkt. 61 7 ustawy PZP.

Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych oraz minimalne warunki, jakim musza
odpowiadac oferty wariantowe:
Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

Warunki udzialu w post¢powaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania tych
warunkow:
8.1. O udzielenie zamowienia moze ubiega¢ si¢ Wykonawca, ktéry spelnia warunki.
o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy PZP, dotyczace:
8.1.1. Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci Iub czynnosci.
jezell przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania.
Warunek ten zostanie spetniony jezeli Wykonawca wykaze, i7 posiada wpis do
rejestru mstytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy na
podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013r. poz. 674 z pozn. zm.). Potwierdzeniem
spelnienia tego warunku bedzie ztozenie o$wiadczenia o spelnianiu warunkow
udziatu w postgpowaniu. o ktorym mowa w punkcie 9.1.3. SIWZ.
8.1.2. Posiadania wiedzy i doswiadezenia.
Warunek ten zostanie spefniony jezeli Wykonawca wykaze, iz w ciggu ostatnich 3
lat przed uplywem terminu skltadania ofert wykonal nalezycie co najmniej 3
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grupowe szkolenia dla co najmniej 10 oséb dorostych kazde.

8.1.3. Dysponowania odpowiednim potencjalem technicznyin.
Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu dokonywania oceny spelniania tego
warunku.

8.1.4. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia.
Warunek ten zostanie spetniony jezeli Wykonawca wykaze. iz dysponuje osobami
posiadajgcymi co najmniej 6 miesieczne doswiadczenie w nauczaniu w zakresie
objetym przedmiotem zamowienia lub takimi, ktore przeprowadzity co najmniej 3
szkolenia w zakresie objetym przedmiotem zamowienia.

8.1.5. Sytuacji ekonomicznej i finansowe;.
Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu dokonywania oceny spelniania tego
warunku.

. O udzielenie zamowienia moze ubiega¢ si¢ Wykonawca. kiory nie podlega wykluczeniu

na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy PZP.

. Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadezeniu. potencjale technicznym. osobach

zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolnosciach finansowvch innych podmiotow.
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzic dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu
pisemne zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasobOw na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamduwiciia.

W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia. kazdy z
warunkow o ktérych mowa w punkeie od 8.1.1. do 8.1.5 powinien spetnia¢ co najmniej
jeden z tych Wykonawcow albo wszyscy c¢i Wykonawcey wspdlnie.

. W przypadku Wykonawcoéw wspdlnie ubiegajacych sic o udzielenie zamdwienia.

warunek o ktorym mowa w punkcie 8.2 powinien spelniaé kazdy z Wykonawcow
samodzielnie.

Wykaz ofwiadezen lub dokumentéw, jakie majg dostarczyé Wykonawey w celu
potwierdzenia spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu:

9.1.

W celu potwierdzenia spelniania warunkow udziatu w posicpowaniu, o ktérych mowa w

art. 22 ust. 1 ustawy PZP. do oferty nalezy zatgczy¢:

9.1.1. Wykaz wykonanych ustug w zakresie niezb¢dnym do wykazania spehiania
warunku wiedzy 1 doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem
terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym
okresie, z podaniem przedmiotu. dat wykonania | odbiorcow oraz zalaczeniem
dowoddw. czy zostaly wykonane lub sg wykonvwane nalezycie. Wykaz nalezy
przygotowac na Zalaczniku Nr 2 do SIWZ.

9.1.2. Wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wygonywaniu zamodwienia. w
szczegolnosci odpowiedzialnych za $wiadezenie ushug, wraz z informacjami na
temat ich doswiadezenia niezbednego do wykonania zamowienia. a takze zakresu
wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie do dvsponowania
tymi osobami. Wykaz nalezy przygotowa¢ na Zalaczniku Nr 3 do SIWZ.

9.1.3. Oswiadczenie o spelmianiu warunkéw udziatu w postepowaniu. o ktoryeh mowa w
art. 22 ust. 1 ustawy Pzp. Oswiadczenie nalezy przyveotowad na Zalgczniku Nr 4
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do SIWZ.,

W celu wykazania spetniania warunku udzialu w postepowaniu dotyczacego braku
podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia Wykonawey w
okolicznosciach. o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy PZP, nalezy zlozyé
oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania z powodu niespelniania
warunkow udziatu w postgpowaniu o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy PZP.
Oswiadcezenie nalezy przygotowaé na Zalaczniku Nr S5 do SIWZ. W przypadku oferty
sktadanej przez Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamodwienia,
oswiadczenie dotyczace braku podstaw do wykluczenia z postgpowania sklada kazdy z
Wykonawcow oddzielnie. W przypadku oferty skfadanej przez Wykonawcow
polegajacych na wiedzy 1 doswiadcezeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, a podmioty te
bedg braty udzial w realizacji czesei zamowienia, do oferty nalezy zataczy¢ oswiadezenie
tych podmiotow dotyvezace braku podstaw do wykluczenia z postepowania.

. Do oferty nalezy zalgczy¢ oswiadczenie dotyczace przynaleznoscei do grupy kapitatowej

na formularzu stanowiacym Zalacznik Nr 6 do SIWZ. Zgodnie z art. 24 ust. 2 pkt 5
ustawy PZP. Zamawiajacy wyklucza z postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego wykonawcow, ktdrzy nalezac do tej samej grupy kapitalowej, w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 1. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50,
poz. 331. 7z p6ézn. zm.). zlozyli odrebne oferty lub wnioski o dopuszczenie do udzialu w
tym samym postepowaniu. chyba ze wykaza, ze istniejagce migdzy nimi powigzania nie
prowadzg do zachwiania uczeiwej konkurencji pomigdzy wykonawcami w postepowaniu
o udzielenie zamowienia.

W przypadku oferty skfadanej przez Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie
o udzielenie zamowienia. dokumenty potwierdzajgce spetnianie kazdego z warunkow o
ktorych mowa w punkcie od 8.1.1. do 8.1.5 sktada co najmniej jeden z Wykonawcow lub
wszyvscy Wykonawey wspolnie.

Dokumenty sg skladane w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem
przez Wykonawce.

W przypadku Wykonawcdw wspodlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia oraz w
przypadku podmiotow. o ktorych mowa w punkcie 8.3 SIWZ kopie dokumentédw
dotyczacych odpowiedio Wykonawcey lub tych podmiotow sg poswiadezane za zgodnosé
z oryginatem przez Wykonawce lub te podmioty.

Zamawiajgcy moze zadac przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii
dokumentu wylgcznic wtedy, gdy zlozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci co do jej prawdziwosci.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg skladane wraz z thumaczeniem na jezyk
polski.

10. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen lub dokumentow, a takie wskazanie oséb bezrobotnych do
porozumiewania sie z Wykonawcami:

10.1

. W postepowaniu o udzielenie zamdwienia o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia i

informacje Zamawiajacy 1 Wykonawcy przekazuja:
10.1.1. pisemnie — na adres Zamawiajacego lub
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10.1.2. faksem — na numer (084) 686-16-71.

Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z Wykonawcami sa:

10.2.1. Marek Blaszczak, pok. 121, tel. (84) 685-00-04. ponicdziatek — piatek w godz.
7% - 15% — w sprawach proceduralnych.

10.2.2. Janusz Matek. pok. 103, tel. (84) 685-00-05. poniedzialck - piatek w godz. 7% -
15% — w sprawach proceduralnych.

10.2.3. Anna Kopaczewska, stanowisko nr 1, tel. (84) 685-00-27. poniedzialek — piatek
w godz. 7% - 15% — w sprawie opisu przedmiotu zamowienia.

sposobu udzielania wyjasnien tre§ci SIWZ:

Wykonawea moze zwréci¢ si¢ do Zamawiajgcego o wijasnicnie tresei specytikacii
istotnych warunkdéw zamowienia. Zamawiajgcy jest ohowiazany udzielic wyjasnien
niezwlocznie. jednak nie pozniej niz na 2 dni przed uplywom terminu sktadania ofert pod
warunkiem, ze wniosek o wyjaénienie tresci SIWZ wplyngl do Zamawiajgcego nie
pdzniej niz do konca dnia, w ktérym uplywa potowa wyznaczonego terminu sktadania
ofert.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci specytikacji istoinyeh warunkow zamowienia
wplynat po uplywie terminu skladania wniosku. o ktérvim mowa w punkcie 11.1, lub
dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udziclic wyjasnien albo pozostawié
whniosek bez rozpoznania.

. Przedtuzenie terminu skladania ofert nie wplywa na biec wrminu skladania wniosku. o

ktorym mowa w punkcie 11.1.

Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy prrekazuie Wykonawcom. ktorym
przekazal SIWZ. bez ujawniania zrédla zapytania. oraz 7amicszcza na  stronie
internetowe].

. W przypadku rozbieznosci pomigdzy trescig SIWZ a trescia udzielonyeh wyjasnien, jako

obowigzujaca nalezy przyja¢ tre$¢ pisma zawierajgccuc posiicjsze odwiadezenie
Zamawiajacego.

Zamawiajgcy nie przewiduje zwolania zebrania Wykonavcéw w celu wyjasnienia tredei
SIWZ.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uplyvem terminu sktadania
ofert zmieni¢ tres¢ SIWZ. Dokonana zmiang specyfiacji Zamawiajacy przekaze
niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym przekazano SIW./. a takze zamiesci na
stronie internetowe;j.

Jezeli zmiana tresci SIWZ prowadzi do zmiany tresci ogloszenia o zamowieniu.
Zamawiajacy zamiesci ogloszenie o zmianie ogloszeunia w Biuletynie Zamowien
Publicznych. ‘

Jezeli w wyniku zmiany tresci SIWZ nieprowadzacej do zmiany tresci ogloszenia o
zamOwieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprovadzenic zmian w ofertach.
Zamawiajacy przediuzy termin skladania ofert i pointorruje o tym Wykonawcow.
ktorym przekazano specyfikacje istotnych warunkow zamowienia, oraz zamiesci
informacje na stronie internetowej.

12. Wymagania dotyczace wadium:
Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.
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13. Termin zwigzania oferta:

13.1. Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni 1 rozpoczyna sie wraz z uplywem terminu
skladania ofert.

13.2. Wykonawca samodzizlnie lub na wniosek Zamawiajgcego moze przedhuzyé termin
Zwigzania ofertq. 7z tvm ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed
uphywem terminu zwianzania oferta, zwrdci¢ sie¢ do Wykonawedw o wyrazenie zgody na
przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

14. Opis sposobu przygotowvwania ofert:

14.1. Zamawiajacy sugeruje, aby oferta byta napisana na maszynie lub na komputerze.

14.2. Oferte nalezy zlozy¢ na formularzu stanowigcym Zalaeznik Nr 7 do STWZ,

14.3. Oferta powinna byc¢ podpisana przez osobg upowazniona do reprezentowania
Wykonawcy.

14.4. Ponadto do oferty nalezy zalaczy¢ opis programu szkolenia zgodnie ze wzorem
stanowigeym Zalgeznik Nr 8 do SIWZ.

14.5. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty i zatgcznikach winny by¢ parafowane
przez osobe podpisujgeg oferte. Poprawki nie parafowane uznaje sie za nieskuteczne.

14.6. Zamawiajacy sugeruje. aby kazda strona oferty byla ponumerowana i parafowana przez
osobg podpisujacg oterte.

14.7. Zamawiajacy sugeruje. aby oferta byla zszyta w lewym gérnym rogu. zbindowana lub
trwale zigczona w inny sposdb.

15. Informacje dotyerace powierzenia cze¢$ci zamowienia podwykonawcom.
Wykonawca powinien wskazac, jakie czesci zamdwienia powierzy podwykonawcom.

16. Wspélne ubieganie sie o udzielenie zamowienia:

16.1. Wykonawcey moga wspolnie ubiegac si¢ o udzielenie zamdwienia.

16.2. Wykonawey wspolnie ubicgajacy sig o udzielenie zamdwienia ustanawiaja
petnomocenika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

16.3. Petnomocnictwo musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii po$wiadczonej za zgodnosé
z oryginalem przez notariusza.

16.4. Korespondencia rzwiazana z prowadzonym postgpowaniem kierowana jest do
petromocnika.

16.5. Przed podpisaniem umowy Wykonawcy skladajacy oferte wspdlng beda mieli
obowigzek przedstawi¢ Zamawiajacemu umowe konsorcjum. zawierajgca. co najmniej:
16.5.1. zobowigzanie do realizacji wspélnego przedsiewzigcia gospodarczego

obejmujacego swoim zakresem realizacje przedmiotu zamowienia.

16.5.2. okreslenie zakresu dziatania poszczegdlnych stron umowy,
16.5.3. czas obowigzy wania umowy, ktory nie moze by¢ krotszy, niz okres obejmujacy

realizacj¢ zamowienia.

17. Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert:
17.1. Oferty nalezy sklada¢ do dnia 08.11.2013r. do godz. 9% w pok. 102 (sekretariat)
w siedzibie Zamawiajacego.
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Termin otwarcia ofert: 08.11.2013r. godz. 92X, pok. 103 v :icdzbic Zamawiajacego.
Zamawiajacy sugeruje, aby oferta byla dostarczona w zoadresowanej. zaklejonej
kopercie i posiadata nastepujace oznaczenia:

Zamawiajacy: Wykonaweca:
Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju
ul. Boh. Monte Cassino 38

23 - 400 Bilgoraj

Oferta na usluge w zakresie organizacji grupoweg, szkolenia dla osdéb
bezrobotnych ,,Ochrona $rodowiska — nasze wspolne Jobre™,

Nie otwiera¢ przed 08.11.2013r. godz. 93¢

R ———— O R AT Wrremsommonae T
17.4 Zamawiajgcy nie dopuszeza skladania kilku ofert na jcdno ssholenie przez jednego

Wykonawce.

18. Opis sposobu obliczenia ceny:
18.1. Wykonawcea ustalajgc ceng za poszezegdlne czesei zanu wicnia powinien uwzglednié

8.2

18.4.

wszystkie wymogi o ktérych mowa w niniejszej specyfikacii
Cena powinna obejmowa¢ wszelkie koszty niezbedn: do wvkonania przedmiotu
zamdwienia oraz uwzgledni¢ wszelkie oplaty i podatki.

. Cena oferty powinna by¢ podana w ztotych polskich liczlovo 1 slownie oraz obejmowaé

wszelkie koszty zwiazane z wykonaniem zamowienia.
Wykonawca moze zaproponowaé tylko jedna ceng i nic mu.e joj Ziiienié,

19. Informacje dotyczace walut obeych w jakich mogg by¢é prowadzone rozliczenia pomiedzy
Zamawiajacym a Wykonawca.
Rozliczenia moga byé prowadzone wytacznie w PLN.,

20. Informacje dotyczace aukeji elektronicznej:
Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektronicznej.

21. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przv wvborze oferty, wraz z
p s ry jacy PYZY W )
podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny oferi:

21.1. Cena — 50 %:

21.1.1. Cena oceniana bgdzie w nastepujacy sposob:
najnizsza cena brutto sposrod
ocenianych ofert % 100y .

cena ocenianej oferty - 5
21.1.2. Najkorzystniejsza oferta moze otrzymac maksymamic 30 punktow.

21.2. Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatu jakosci w zakresie uslug

szkoleniowych (tj. certyfikat systemu zarzadzania jakoscig 000 i/lub akredytacja
kuratora oswiaty) — 10%.
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21.3. Zamawiajgcy bhedse  bral pod uwage certyfikaty jakosci odnoszace sie  do
tunkcjonowania/orgsr zacji instytucji szkoleniowej tj: certyfikat systemu zarzadzania
jakoscig ISO i/lub cdnnszgce sie do kierunku szkolenia tj: akredytacja kuratora oswiaty.
21.3.1, Posiadanie co najmniej 1 certytikatu jakosci w zakresie ushug szkoleniowych — 1

punkt.
21.3.2, Posiadanie wecej niz 1 certyfikatu jakosei w zakresie ustug szkoleniowych
— 2 punkty.
Celem oiwi-dzenia posiadanych certyfikaiow nalezy dolgezyé ich kserokopie
ponvierdzane sa zgodnosé z oryginalem przez Wykonawce.
21.3.3. Posiadanie pr7ez instytucje szkoleniowag certyfikatu jakosci w zakresie ustug
szkoleniowv:h oceniane bedzie wg. nastgpujgcego wzoru:
liczba i -ktow uzyskanych przez
instyiucje szkoleniowg
maksymalna liczba punktow jaka moze
uzyskac irstytucja szkoleniowa
21.3.4. Najkorzystniejsza oferta moze otrzymaé maksymalnie 10 punktow,

x 100 x 10%

21.4. Kwalifikacje i doéwiadezenie kadry prowadzgcej zajecia - 40%:
21.4.1. wyksaalcenie:

21.4.1.1. wyksztalcenie $rednie kierunkowe — 3 pkt,

21.4.1.2. wyksztalcenie wyzsze niekierunkowe — 4 pkt.

21.4.1.3. wvisztalcenie wyzsze kierunkowe — 5 pkt,

21.4.1.4. kwolifikacje dodatkowe:
21.4.1.4.1.  studia podyplomowe kierunkowe — 1 pkt
21.4.1.4.2. uprawnienia pedagogiczne — 1 pkt
Whrlsztalcenie kierunkowe oznacza wyksztalcenie w  zakresie
zagadnien realizowanych w zamoéwieniu przez osobe oceniang.
Punkty z kategorii od 21.4.1.1. do 21.4.1.3. nie podlegajg sumowaniu.
Jezeli osoba oceniana posiada wyksztalcenie w wigcej niz jednej
kategorii od 21.4.1.1. do 21.4.1.3. Zamawiajgcy wezmie pod uwage
wvksztatcenie z najwyzszg liczbg punktow. Do tak ustalonej punktacji
mogg zosta¢ doliczone punkty za dodatkowe kwalifikacje o ktorych
movya w punktach od 21.4.1.4.1. do 21.4.1.4.2.
Celem  ponvierdzenia  posiadanych  kwalifikacji  nalezy  dolgezyd
do oferty potwierdzone za zgodnos$é z oryginalem przez Wykonawee
kserokopie dokumentéw potwierdzajgeych posiadanie w/w kwalifikacyi
(v scezegdlnoSei: Swiadectwa, dyplomy, zaswiadczenia. certyfikaty).

21.4.2. doswiadezenic w prowadzeniu szkolen bedaeych przedmiotem zamowienia:

21.4.2.1. okresy wykonywania pracy na stanowisku zwigzanym z nauczaniem
v zakresie zwigzanym ze szkoleniem bedgcym przedmiotem
zamowienia:
2142101, do 1 roku - 1 pkt.
21.4.2.1.2. powyzej 1 roku—do 3 lat — 2 pkt
21.4.2.1.3. powyzej 3 lat — 3 pkt
Celem potwierdzenia posiadanego do$wiadezenia nalezy dolgezyé do
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oferty oswiadczenie ktdrego wzor stunovi Zalgeznik Nr 9 do SIWZ,
Wyjasnienia do zalgeznika nr 9: wvwykazie nie nalezy wwzgledniaé
okresow prowadzenia szkolen wykazainveh w Zalgezniku nr 10, gdvz
okresy te nie mogq si¢ powlarzac.

21.4.2.2. Liczba przeprowadzonych szkolen zwigzanych ze szkoleniem
bedacym przedmiotem zamowienia:
21.4.22.1. do 5 -1 pkt
214,222, 6-10 — 2 pkt
24223, powyzej 10 — 3 pkt
Celem potwierdzenia  posiadanego  doswiadezenia  w  zakresie
przeprowadzonych szkolen nalezy doigezyd ao oferty o$wiadezenie
ktorego wzor stanowi Zalgeznik Nr 10 o SI17

Wyjasnienia do zatacznika nr 10: Jezeli osoba prowadzita w ramach
szkolenia jedynie jeden lub kilka blokdw wematyeznych zwigzanych z
przedmiotem niniejszego zamdéwienia powinna to wyraznie wskazac
w wykazie, np.: .przeprowadzila 4 g¢odzinny blok tematyczny z
zakresu Ochrona S$rodowiska w rumach szkolenia Glazurnik™.
Pozwoli  to na precyzyjne okreslenic  zwigzku  pomiedzy
doswiadczeniem w prowadzeniu okreslornego zakresu szkolen a
zakresem wykonywanych czynnosci w amdéw feniu.

21.4.2.3. Obliczenie punktow za powyzsze kryvierium nastapi wg. ponizszego
wZzoru:
(liczba punktow uzyskanych przez oceniana
kadre)/(liczbe 0sob ocenianych)
maksymalna liczba punktow jaka moze uzyskac |
kadra o -
21.4.2.4. Najkorzystniejsza oterta moze otrzymac maksyvmalnie 40 punktow.

s 100~ 40%

22. Informacje o formalnoS$ciach, jakie powinny zostaé¢ dopelnioie po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego:

22.1.

Lidiods

22.3.

224

22.5.

Informacje dotyczace wynikow prowadzonegy posigpow inia zostana przekazane
Wykonawecom pisemnie lub faksem,

Ponadto Wykonawca, ktory zlozy najkorzystniejsza oferte zostanie poinformowany o
terminie i miejscu podpisania umowy.

Przed podpisaniem umowy na organizacje szkolenia Wikonawca powinien dostarczy¢
Zamawiajgcemu harmonogram szkolenia.

Umowa zostanie podpisana w terminie nie krotszym niz 5 dni od dnia przestania
zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty. jescli zawiadomienie to zostalo
przestane w sposob okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy [/t #ito 10 dni - jezeli zostalo
przestane w inny sposob. Zamawiajgcy moze zawrze¢ umowe w sprawie zamdwienia
publicznego przed uptywem w/w termindow. jezeli ztozone visu jedng oferte.

Najpézniej w dniu poprzedzajagcym podpisanie umowy Wykonawca powinien
przedtozy¢ Zamawiajagcemu harmonogram szkolenia dla dwoch grup szkoleniowych
zgodny z zatgeznikiem Nr 5 do projektu umowy.
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23. Wymagania dotyczgce zaverpieczenia nalezytego wykonania umowy:
Zamawiqjgey nie wiymagr wiigsienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

24. Informacje dotyczace umowy ramowej:
Zamawiajgcey nie pozewidl]. zawarcia Umowy ramowej.

25. Istotne dla stroa pisiunew ionia, kiore zostana wprowadzone do treSci zawieranej umowy
W sprawic zamowienia priblicznego, ogoélne warunki umowy albo wzér umowy, jezeli
Zamawiajaecy wynaga od Wykonawey, aby zawarl z nim umowe w sprawie zamdwienia
publicznego na taiuch varankach:

Projekt umowy starow; Zalueznik Nr 11 do SIWZ.

26. Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej przyslugujacych Wykonawey w  toku
postepowania ¢ udzielenic zamdéwienia:
26.1. Wykonawcey przystuenje srodek ochrony prawnej w postaci odwotania jezeli ma lub miat

202,

26.

26.4.

interes w uzyvskaniu danego zamowienia oraz poniost lub moze poniesé¢ szkode w
wyniku naraszeria nrzez  Zamawiajgcego  przepisow  ustawy  Prawo  zamoéwien
publicznych.

Odwotanie przyshuguje wylgeznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci
Zamawiajaceco rodjcle] w postepowaniu o udzielenie zamowienia lub zaniechania
czynnoscl. do ktore; Zamawiajacy jest zobowiazany na podstawie ustawy.

. Odwolanie przysluguic wylaeznie wobec czynnosei:

26.3.1. Opisir sposoou dokonywania  oceny  spelniania  warunkéow  udziatu  w
postenowaniu

26.3.2. Wykluezenia dwolujgcego z postepowania o udzielenie zamowienia.

20.3.3. Odrzucenia oferty odwotujgcego.

WyKonawca 1noze w iirminie przewidzianym do wniesienia odwotania poinformowaé

Zamawiajace2e o niczgodne) z przepisami ustawy czynnosci podjetej przez niego lub

zaniechaniu czynnosci. do ktérej jest on zobowigzany na podstawie ustawy, na ktore nie

przystuguje odwotanie na podstawie art. 180 ust. 2 ustawy PZP.

. W przypadku uznania zasadnosci przekazanej informacji Zamawiajac owtarza
b p

czynnos¢ albo dokoruje czynnosci zaniechanej, informujac o tym Wykonawcow w
sposab przewidziany v ustawie dla tej czynnosci.

. Na czynnosci. o ktorych mowa w punkcie poprzednim nie przystuguje odwolanie.

z zastrzezeniem art. 180 ust. 2 ustawy PZP.

27. Zwrot kosztow udzialu w post¢powaniu:
Zamawiajacy nie przewiduj2 zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu.

28. Informacja dotyczaca zaliczek na poczet wykonania zamdéwienias:
Zamawiajgcy nie przewiauj: udzielania zaliczek na poczet wykonania zamdwienia.
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Zaltacznik Nr 1

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Szkolenie: ,,Ochrona $rodowiska — nasze wspolne dobro” 31 osob
I.1. Kod CPV: 80540000-1 Ustugi szkolenia w dziedzinie srodowiska naturalnego
1.2, Przedmiotem zamowienia jest ustuga w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla oséb
bezrobotnych w ramach projektu ,CZAS NA ZMIANY - CZAS NA PRACE" realizowanego
w ramach Poddzialania 6.1.1. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
1.3. Program szkolenia powinien zawiera¢ nastepujgce zagadnienia:

1.3.1. sposoby ochrony $rodowiska,

1.3.2. ochrona gleby i wody.

1.3.3. powietrze - ograniczenie emisji. jako$¢ powietrza, monitoring. handel emisjami.

1.3.4. ochrona lasu.

1.3.5. ochrona przed hatasem,

1.3.6. ochrona zagrozonych gatunkow roslin i zwierzat,

1.3.7. gospodarka odpadami. prawidlowa segregacja, recykling.

1.3.8. alternatywne zrodta energii — pozyskiwanie nowych zrodel oraz udoskonalanie juz
istniejacych rozwiagzan,

1.3.9. rozwigzania proekologiczne,

1.3.10. korzysci ptynace z rozwiazan proekologicznych.

1.3.11. wplyw dziatan czlowieka na ochrone srodowiska.

1.4, Szkoleme powinno obejmowac 50 godzin zajg¢ teoretycznych (1. kazdy uczestnik powinien
odby¢ 50 godzin zajec) 1 odbywac si¢ przez 8 kolejnych dni roboczych.

1.5. Zajecia powinny odbywaé siec w dwdch grupach 151 16 osobowej od poniedziatku do piatku
(za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy) w godzinach 8% - 18", Zajecia przecietnie
nie mogg trwa¢ mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu. maksymalnie po 8 godzin
lekeyjnych (45 min.) dziennie przedzielone 15 minutowymi przerwami. 1 grupa (15 0séb)
powinna odby¢ zajecia w styczniu 2014r. a II grupa (16 0s6b) w lutvim 201 4r.

6. Miejsce odbywania szkolenia: Bitgoraj

7. Sale wykfadowe powinny spelnia¢ wymogi bhp i p.poz. uregulowane w przepisach
odrebnych.

1.8. Kazda osoba powinna otrzymac:

1.8.1. podrecznik dotyczacy zakresu tematycznego szkolenia min. 90 stronicowy (nie moze
by¢ to podrecznik kopiowany);

1.8.2. dlugopis;

1.8.3. notatnik formatu A4 (blok w kratke klejony min. 100 kartek):

1.8.4. teczke z raczka do przechowywania 1 transportu dokumentow.

1.9. Materialy 1 miejsca odbywania szkolenia powinny by¢ oznaczone zgodnie z wymogami
o ktdrych mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 20061, (Dz.
Urz. L 210/25 z 31.07.2006) oraz rozporzadzeniu Komisjii (WE) Nr 1828/2006
ustanawiajgcym szczegolowe zasady wykonania rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz zgodnie z Wytyveznymi dotyczacymi promocji w

1
L.
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ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 z dnia 4 lutego 2009r. zawartymi
na stronie http://www.efs.gov.pl .

1.10. Podana w ofercie cena powinna obejmowaé ogolny koszt szkolenia za wszystkich
uczestnikow oraz koszt jedne] osobogodziny szkolenia (jedna osobogodzina szkolenia = cena
szkolenia/liczba godzin szkolenia/liczba 0sdb na szkoleniu).

1.11.  Termin realizacji zamoéwienia (wymagany™/pezgdany™®): I grupa styczen 2014r., II grupa —
luty 2014r.
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Zatacznik Nr 2

WYKAZ WYKONANYCH W OKRESIE OSTATNICH TRZECH LAT
PRZED DNIEM WSZCZECIA POSTEPOWANIA O UDZIELENIE
ZAMOWIENIA USLUG SZKOLENIOWYCH DLA O0SOB DOROSLYCH

. .. ; ; Daty wvkonania .
Przedmiot zamowienia Liczba osob a ?0 d# do) Odbiorca

(podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawey)
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Zalacznik Nr 3

WYKAZ OSOB KTORE BEDA UCZESTNICZYC W WYKONANIU
ZAMOWIENIA Z PODANIEM ICH DOSWIADCZENIA NIEZBEDNEGO
DO WYKONANIA ZAMOWIENIA

Intormacje o

Doswiadczenie E—
" 5 ; Zakres wykonywanych niezbedne do P ;
Imie i nazwisko " el : dysponowania
czynnosci w zamowieniu wykonania .
oS osobami przez
zamowienia
wykonawce

(podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy)
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Zatacznik Nr 4

(Nazwa i adres Wykonawey /Pieczec)

Oswiadczenie

o spelnieniu warunkow udzialu w postepowaniu

zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
z 2013r., poz. 907 z pozn. zm.), zwanej dalej ..ustawa™ przystepujac do postepowania w sprawie
zamowienia publicznego, ktdrego przedmiotem jest usluga w zakresie organizacji grupowego szkolenia
dla osob bezrobotnych w zakresie:

wOchrona $rodowiska — nasze wspélne dobro”

fra=-wa szkolenia)

JA/MY (IMIQ I NAZWISKO) wrveuiiieriiieiisiirianiicainreeniosisasisosssssssisssssssssessossnsssssensesesessoresssssssssasessssosesssensensns
jako upowazniony/upowaznieni przedstawiciel/przedstawiciele*
Wykonawey :

-------------------------- L R T S T T O

(nazwa Wykonawcey)
oswiadczam/y. ze spelniam/y warunki udzialu w postgpowaniu okreslone przez Zamawiajacego

w SIWZ na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy PZP,

(migjscowosc. data) (podpis.y esobyiosob upowaznionel ych do
reprezentowania Wykonawey)

Projekt konkursowy ..CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE™
realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspotfinansowany jest ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zalacznik Nr 5

\
!
) |

(Nazwa 1 adres Wykhonawey Preczec

Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z post¢gpowania w okolicznosciach
okreslonych w art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych

Przystepujac do postepowania w sprawie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nicograniczonego. ktorego przedmiotem jest ustuga w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla
0s0b bezrobotnych w zakresie:

~Ochrona $rodowiska — nasze wspolne dobro”

(nazwa szkolenia)
LTy A T iAo L L ——

jako upowazniony/upowaznieni przedstawiciel/przedstawiciele*
Wykonawey :

T T R T T T R RN RN R AR T L R R R Y

(nazwa Wykonawey)

o$wiadczam/y. ze nie podlegam/y wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamowienia na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy PZP.

(nuejsconosd. data) (podpisfy osoby/osob skladajacveh oswiadezenie)

Projekt konkursowy ..CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE™
realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotinansowany jest ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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acznik Nr 6

{Nazwa i adres Wykonawey /Pieczed)

Oswiadczenie dotyczace przynaleznosei do grupy kapitalowej

Ja/my (imi€ i NAZWISKO) cveeveeervrneirerrininiensinnnns reerreeeebetsasestertesrannanrantenees
jako upowazniony/upowaznieni przedstawiciel/przedstawiciele*
Wykonawcey :

------ M e L T T

(nazwa Wykonawcy )

Na podstawie art. 26 ust. 2d ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z2013r.. poz. 907 z pdzn. zm.) przystepujac do postepowania w sprawie zamowienia
publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego. ktorego przedmiotem jest ustuga w
zakresie organizacji grupowego szkolenia dla 0s6b bezrobotnych w zakresie:

»,Ochrona srodowiska — nasze wspoélne dobro”
(na=wu szkoleiniy)

oswiadczam/y, iz reprezentowany przeze mnie Wykonawca:

1) nie nalezy do grupy kapitalowej. *
2) nalezy do grupy kapitalowej w sklad ktorej wehodza nastepujace podmioty *:

Lp. Nazwa podmiotu Adres podmioctu

B o S

........ (‘;.J.(‘).ap\s Wykd nawey -fub 230by upowaznionef
do wystepowania w imieniu Wykonawcy)

* niepotrzebne skreslic

Projekt konkursowy .CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE™
realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspoltinansowany jest ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zalacznik Nr 7

(pieczed wykonawey)

OFERTA

na realizacje ustugi w zakresie organizacji grupowego szkolenia dla 0so6b bezrobotnych w zakresie:

(8]

.,Ochrona $rodowiska — nasze wspdélne dobro”

(nazwa szkolenia)
Oferujemy realizacje bedacej przedmiotem zamodwienia ushugi, zgodnie z opisem zawartym

w Specylikacji Istotnych Warunkow Zamdwienia.

— cena brutto oferowanej ushugi wynosi:

............................ PLE # SlowWnler oo s oo s o s i s s
.................................................................................................................................................. PLN
ijest to cena taczna zgodna z wymaganiami okreslonymi w SIWZ,

— koszt jednej osobogodziny wynosi:

............................ PIN stownie:
................................................................................................................................................. PLN

Oswiadczamy. ze zapoznalismy sie¢ z trescia SIWZ oraz zdobylismy konieczne informacje potrzebne
do prawidlowego przygotowania oferty.

Uwazamy sig za zwigzanych niniejsza ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
Oswiadczamy. ze nie jest wiazace wycofanie przez nas oferty, ktore nastapito po terminie sktadani
ofert.

Oswiadczamy. ze akceptujemy projekt umowy dolgeczony do SIWZ.

Oswiadezamy. ze powierzymy podwykonawcom wykonanie nastepujacej czesci zamowienia (jezeli
Wykonawca przewiduje udzial podwykonawcow):

e e e

Projekt konkursowy ..CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE™
realizowany w ramach Poddzialania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotinansowany jest ze
) srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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7. W postepowaniu o udzielenie zamdéwienia oswiadczenia. wnioski. zawiadomienia i informacje
prosimy przekazywac:

T ] DD SO I O 1A BTG 55 55 5500k nm e mmmsmmmmnca s s s o s e i S B R EES F
lub
7.2 faKSEM — NA NUINIET L.ttt e e e e e e e

8. Oferta niniejsza zawiera........... kolejno ponumerowanych stron.

Zatgezniki do oferty:

(podpisy 0s0b upowaznionych do reprezentowania wykonawcey)

Projekt konkursowy .CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE™
realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzhi wspolfinansowany jest ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zatacznik Nr 8

Piecze¢ Wykonawcey

PROGRAM SZKOLENIA W ZAKRESIE:

frazwa sckolenia)

L.p. | Zakres informacji Opis

Nazwa szkolenia

Zakres szkolenia

Czas trwania szkolenia

[los¢ godzin zajeé
teoretycznych

Ilos¢ godzin zajec
praktycznych

Miejsce realizacji zajec
Sposdb organizacji szkolenia teoretycznych

Miejsce realizacji zajgé
praktycznych

Pozostale informacje
dotyczace organizacji
szkolenia

Wymagania wstepne dla uczestnikow
szkolenia ,

Cele szkolenia

Wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow
1 materialéw dydaktycznych

Przewidziane sprawdziany i egzaminy

Projekt konkursowy .CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE”
realizowany w ramach Poddzialania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspoifinansowany jest ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Plan nauczania okre$lajacy tematy zajeé¢ edukacyinych oraz ich wvmiar, z uwzelednieniem,

czesci teoretycznej i czesci praktycznej

Tematy zaje¢ edukacyjnych Liczba godzin zajeé Liczba godzin zajec
teoretycznych na jednego | praktyeznych na jednego
uczestnika szkolenia uczestnika szkolenia

L.p.

Projekt konkursowy .CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE”

realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspotfinansowany jest ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Tres$¢ szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajeé edukacyjnych

Temat zaje¢ eduhacyjnych
L o . . Tres¢ szkolenia w zakresie zajec
P- (w odniesieniu do poszczegdlnych zajec .
: : : ok edukacyjnych
edukacyjnych ujetych w tabeli powyzszej)
micjscowose, data ' {podpis osoby upm\\:ﬁ'innej do reprezentowania

Wykonawey, a w przypadhu oferty wspolnej —
pelnomocnika Wykonawcow)

Projekt konkursowy ..CZAS NA ZMIANY - CZAS NA PRACE™
realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspolfinansowany jest ze
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Zatgcznik Nr 9

OSWIADCZENIE

Ja nize] padpisany s A OO veornrn
(imig i nazwisko osoby prowadzace] zajecia)

oswiadczam. iz wykonywatam/wykonywatem prace na stanowisku zwigzanym z nauczaniem w

zakresie zwiazanym ze szkoleniem bedgcym przedmiotem zaméwienia zgodnie z nastepujgcym

zestawieniem:
Zakres wykonywanych czynnosci Okres
Miejsce prac . zwigzanych z nauczaniem w zakresie wykonywania
. Stanowisko e i
(nazwa i adres) zwigzanym ze szkoleniem bedacym pracy
przedmiotem zamowicnia (od — do)
(podpis osoby prowadzacej zajecia)
Uwaga:

Nie nalezy uwzglednia¢ okresow prowadzenia szkolen wykazanych w zatgczniku nr 10. gdyz okresy te
nie moga si¢ powtarzac.

Projekt konkursowy .CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE™
realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspolfinansowany jest ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zalacznik Nr 10

OSWIADCZENIE

e e L T ——
{imie i nazwisko osoby prowadzacej zajecia)

o$wiadczam. 17 przeprowadzilam/przeprowadzitem nastgpujace szkolenia zwigzane ze

szkoleniem bedgcym przedmiotem zamowienia:

Data/daty Liczba
szkolen szkolen

Nazwa szkolenia’ ‘ Instytucja zlecajaca szkolenie | przeprowadzenia | przeprowadzonych
[
|
|

(podpis osoby prowadzacej zajecia)

" Jezeli osoba prowadzila w rantach szkolenia jedynie jeden lub kilka blokéw tematycziych zwigzanych
z przedmiotem niniejszcgo zumdwienia  powinna to wyraznie wskazaé w niniejszym wykazie, np.:
Lpreeprowadzita 4 godzinny blok tematyczny z zakresu Ochrona s$rodowiska w ramach szkolenic
Glazurnik . Poxwoli (o na precyzyine okreSlenie zwigzku pomiedzy doswiadczeniem w prowadzeniu
okreslonego zakresu szkolen o zakresem wykonywanych czynnosci w zamdwieniu.

Projekt konkursowy ..CZAS NA ZMIANY — CZAS NA PRACE™
realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotinansowany jest ze
o srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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POWIATOWY URZAD PRACY W BILGORAJU

Zalacznik Nr 11

PUP Bitgoraj, POS-4-1
PROJEKT

Bikgorea], @l

umowy na organizacje grupowego szkolenia dla osdb bezrobotnych
w ramach projektu ,CZAS NA ZMIANY - CZAS NA PRACE"” realizowanego
w ramach Poddziatania 6.1.1. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
wspolfinansowanego ze srodkédw Unii FEuropejskiej w ramach Burcpejskiego
Funduszu Spotecznego.

Zawarta w dniu ... w Bilgoraju pomiedzy:

Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w Bilgoraju, ul. Bohaterdéw Monte
Cassino 38, 23-400 Bidkgora’], dziatajacym W imieniu Powiatu
Bitgorajskiego na podstawie pelnomocnictwa udzielonego uchwala nr
228/2012 Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 11 kwietnia 2012 w
sprawie: zatwierdzenia projektu na konkurs otwarty ne
1/POKL/6.1.1./2012 ,CZAS NA ZMIANY - CZAS NA PRACE” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IV ,Rynek pracy otwarty na
wszystkich”, Dzialania 6.1 ,Poprawa dostepu doc zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddzialania 6.1.1.
~Wsparcie osob pozostajacych bez zatrudnieria na regionalnym rynku
pracy” wspdifinansowanego ze s$Srodkdéw Unii Eurcopejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego,

zwanym dale] w umowie "Zamawiajgcym",

zwanym dalej "Wykonawca", o nastepujacej tresci:

Projekt konkursowy ,CZAS NA ZMIANY - CZAS NA PRACE" realizowany w ramach Poddzialania 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki wspotfinansowany jest ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju, ul. Bohaterow Monte Cassino 38 23-400 Bilgora,
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s1

1. Przedmicotem umowy Jest zorganizowanie przez Wykonawce szkolenia
o e — T zakresie tematycznym:
zgodnie z przedlozona przez Wykonawce

oferta stanowilaca zatacznik do umowy.

2. Specyfikacja Istotnych Warunkdw Zamdwienia oraz Oferta Wykonawcy
stanowia integralng czes¢ umowy.

§2

1. Liczba osodb, ktdre zostang objete szkoleniem:

2. Szkolenie odbywac sie bedzie w terminie od . dO . i obejmowad
bedzie:
1) zaje¢ praktycznych ... godz.
2) zajec teoretycznych .. godz.

3. Zamawiajgacy przekazuje Wykonawcy najpdiniej w dniu rozpoczecia
szkolenia imienny wykaz o0sdéb skierowanych.
4, Szkolenie bedrie realizowane w:

§3
Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem szkolenia, stanowigcym
Zatacznik Nr 1 do niniejszej umowy.

?2) systematyczne] oceny postepodw uczestnikdw szkolenia
indywidualizacji ksztatcenia wobec o0sbb majacych trudnosci
w procesie nauczania,

3) biezgcego informowania na pismie lub  faksem Zamawilajacego

o przypadkach nieobecnosci na szkoleniu oséb skierowanych oraz
rezygnacji z uczestnictwa ze szkolenia w trakcie jego trwania, pod
rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb. O kazdorazowej
nieobecnosci uczestnika szkolenia Wykonawca zawiadomi Zamawiajgcego
najpozniej nastepnego dnia roboczego celem wlasciwego naliczenia
i wyplacenia Swiadczen naleznych uczestnikowi szkolenia.
Niedopeinienie powyzszeqgo obowigzku spowoduje obcigzenie Wykonawcy
kwota nienaleznie wyptaccnego sSwiadczenia,

4) wydania uczestnikom szkolenia, kohaczacym je z wynikiem pozytywnym
w terminie do 5 dni od daty ukonczenia szkolenia, stosownych
zaswiadczen (lub  innych dokumentdw potwierdzajgcych ukonczenie

Projekt konkursowy ,CZAS NA ZMIANY - CZAS NA PRACE” realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki wspolifinansowany jest ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Powialowy Urzad Pracy w Bilgoraju, ul. Bohaterow Monte Cassino 38, 23-400 Bilgoraj,
tel.: (084) 685-00-00; fax: (084) 686-16-71
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szkolenia 1 wuzyskanie kwalifikacji) =zgodnie ze wzorem stanowiacym

zatacznik Nr 2 do umowy,

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej:

a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy tematy i wymiar godzin
zajet¢ edukacyjnych oraz liste obecnos$ci =zawierajaca: imie,
nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

b) arkusz organizacji ksztalcenia na odleglodé, zawierajgcy sposéb
kontaktowania sie z konsultantem, terminy konsultacji
indywidualnych 1 =zbiorowych, terminy ¢wiczen wykonywanych pod
nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki 1 formy sprawdzania
efektOw ksztatcenia - w przypadku zajeé prowadzonych w formule
ksztatcenia na odleglosé,

c) rejestr odbytych konsultaciji i zrealizowanych c¢wiczen pod
nadzorem konsultanta, w przypadku zaje¢ prowadzonych w formule
ksztalcenia na odlegilosé, zawlerajaceqgo imie s nazwisko
uczestnika szkolenia oraz liczbe godzin odbytych konsultacji lub
zrealizowanych <¢wiczen,

d) protokdl i karty ocen z ckresowych sprawdzianow efektow

ksztatcenia oraz egzaminu koncowego, Jezell zostaly
przeprowadzone,
e) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow

potwierdzajacych ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji,
zawlerajgacego: numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, a W przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajacego toisamos$é, oraz nazwe szkolenia i date wydania
zaswiadczenia.
przeprowadzenia ankiety sluzacej do oceny szkolenia, ktdérej wzédr
stanowi zatacznik Nr 3 do umowy,
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdédw na czas trwania
szkolenia uczestnikdw, ktdérym nie przystuguie stypendium oraz
uczestnikdw, ktérzy w trakcie szkolenia podjeli zatrudnienie, inna
prace zarobkowa lub dzialalnecs¢ gospodarcza 1 kontynuuja to
szkolenie,
dostarczania Zamawiajacemu w terminie 5 dni po zakohczeniu kazdego
miesigca, a w przypadku ostatniego miesigce szkolenia w terminie
5 dni od =zakonczenia szkolenia, potwierdzone] za zgodnosd
z oryginatem kserokopii 1listy obecnos$ci, ktdéred wzdr stanowi
zatacznik Nr 4 do umowy;

przekazania w terminie 5 dni po zakonczeniu szkolenia:

a) lmiennego wykazu o0sdb, ktdére ukonczyly szkolernie,

b) imiennego wykazu oséb, ktdére nie ukonczyly szkclenia,

c¢) dwoch egzemplarzy potwierdzonych ,za zgodnosd =z oryginatem”
kserckopii zaswiadczen (lub  innych dokumertéw) swiadczgeych
o ukonczeniu szkolenia,

d) kserckopii protokotu z egzaminu, jezeli zostal przeprowadzony,

e) kserokopii dziennika zajec¢ edukacyjnych =zawierajacego liste
obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ ecdukacyinych,
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f) wypetnionej przez uczestnikow szkolenia ankiety siuZzacej do oceny
szkolenia o ktdérej mowa w punkcie 6,
10) wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie =z harmonogramem szkolenia
stanowlacym zatacznik Nr 5 do umowy.

11y inmtorrowalia Zamaw . ajacego pisemnie lub faksem o wszelkich zmianach
W narmonocranie stxgolenia najpdznie] na Jjeden dzien przed plancwana
cmiars, pod rygoren zastosowanlia kary o ktore] mowa w §& pkt 1.
Bralk :zpizeolwou ze strony Zamawlajacego uznaje sie za akceptacie
wprowadzonveh zmiar.

12) przechowywania oryginalnych dokumentdw potwierdzajacych realizacje
szkolenia do 31.12.2020r.,

13) poddania sie kontrolili 1 audytowl, w szczegdlnosci poprzez wglad do
dokumentacji, dokonywanym przez instytucje wdrazajaca (Wojewddzki
Urzad Pracy w Lublinile) oraz 1inne uprawnione podmioty w =zakresie
prawidiowosci realizacji umowy,

14) podjecia nastepujacych dziatan zmierzajacych do promociji
Unii Europeijskiej 1 Narodowej Strategii Spdjnosci na lata 2007
2013:

a) zamieszczenia logo Unili Europejskie] i1 logo Narodowej Strategii
Spdinosci wraz z nazwg Programu Operacyjnego Kapital Ludzki:

-w miejscach prowadzenia zajed,

—na dokumentacji dotyczacej szkoclenia, w szczegdlnosci na
materiatach szkoleniowych, zaswiadczeniach lub innych
dokumentach potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia,

b} informowania uczestnikdéw o finansowaniu szkolenia ze $Srodkow
EFS3,

c) zamlieszczenia informaciji o finansowaniu szkolenia ze Srodkéw
EFS w miejscach prowadzenia zajecd,

§4
Zamawiajacy ma prawo do:
1) wizytacji zajec,
Z2) uczestniczenia w ocenie koncowej osdb szkolonych,

3) odstapienia od umowy w razlie nienaleizytego jej wykonywania przez
Wykonawce.

§5
1. Zamawiajacy cokryije koszty szkolenia W wysokosci ceveresesensninne s PLIN
(STOWN1E ! s ) przelewajac nalezng kwote na konto Wykonawcy N
konta et et e en s saene
2. Koszt Jedne] osobogodziny szkolenia wynosi skt B
(BLOWRIBEE e

3. Rozliczenie finansowe nastgpi w terminie 30 dni po =zakonczeniu
szkolenia 1i:
a) dostarczeniu faktury lub rachunku,
b) dostarczeniu dokumentow okresdlonych w § 3 pkt. 8 1 9,
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c) potwierdzeniu wywiazania sie Wykonawcy z obowazku okreslonego w
§ 3 pkt 3.
§6

Strony przewiduja kary umowne 1 nastepujacych przypadkach
i wysokosciach:

1) za kazdy przypadek naruszenia realizacji harronogramu szkolenia
Zamawlajacy ma prawo obciazydé Wykonawce kara w wysokosci 1 %
wartosci przedmiotu zamdwienia,

2)w razie odstapienia od umowy z tytulu nienalezytego jej
wykonywania przez Wykonawce Zamawiajacy ma prawo obcigzyé
Wykonawce kara w wysokos$ci 10 % wartodci przedmiotu zamdwienia.

§7

1. Zamawiajgcy upowaznia do wspdlpracy z Wykonawca:

2. Wykonawca upowazinia do wspdlpracy z Zamawiajacym:

58

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej.
2. Strony dopuszczaja zmiane umowy, gdy zmiany te sa kerzystne dla

zamawiajacego, a w szczegdlnosci dotycza:

1) terminu wykonania zaméwienia,

) harmonogramu szkolenia,
) liczby godzin szkolenia,
) ceny,
) numeru konta,
) osdb wykonujgcych zamdbéwienie,
) miejsca wykonania zamdwienia,
) programu szkolenia,
} ankiety oceniajace] szkolenie,
0) oséb wyznaczonych do wspdipracy z Zamawiajacym i Wykonawca,
1) sposcbu organizacji szkolenia,
2)materiatdéw szkoleniowych,
59

Wszelkie spory moggce wynikna¢ z niniejszej umowy rozstrzyga wlasciwy
sad powszechny.
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§10
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg obowilgzujg przepisy:

1) Kodeksu Cywilnege (Dz. U. z 1964 Nr 16 poz. 93 z pdzn. zm).
2) ustawy z dn. 29 stycznia 2004r Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U. z 2013r. poz.%907 z pdin. zm.)
3) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013r., poz. 674 z pdin. zm.).
4) Rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 wrzednia 2010r. w sprawie standardodw
1 warunkdéw prowadzenia usiug rynku pracy ( Dz.U. Nr 177, poz. 1193
z pbZin. zm.)
511

Umowe sporzadzono w dwéch Jjednobrzmigcych egzemplarzach po 1 dle
kazdej ze stron.

Wykonawca: Zamawlajacy:

............................................
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Zatacznik Nr 1

PROGRAM SZKOLENIA

1. Nazwa 1 zakres szkolenia.

Mo

. Czas trwania 1 sposob organizacji szkolenia.

3. Wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia.

4. Cele szkolenia.

o

. Plan nauczania okreslajacy tematy zajeé¢ edukacyjnych oraz ich
wymiar, z uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci tecretycznej
i czesci praktycznej.

6. Opis tres$ci szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajeé
edukacyijnych.

7. Wykaz literatury oraz niezbednych Srodkdéw 1 materialdw
dydaktycznych.

8. Przewidziane sprawdziany i egzaminy.
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Zatgcznik Nr 2

WZOR ZASWIADCZENIA O UKONCZENIU SZKOLENIA

{nazwa instvtucji szkoleniowej
przeprowadzajace) szkolenie)
ZASWIADCZENIE

GUKONCTENI nnnaras s

Praillecsesiumsssvanmssons oo s e e s T R S R R e
(imig/imiona i nazwisko)

UEOAZOW. oo MR s s vmesssnimman vummmsvsvsms 1 FPESE Lo s s s

W ettt WL terrientieiee oot e et esm s e e e et eeeee e e e eeneea

BKONEZY s cvivssnmsmnemimsviessmsmrmmesmsmes s e s o e e 7 i 3 S ST SR VS
(forma i nazwa szkolenia)

ZOTZANTZOWATN .. [IZEZ 1eeteiieaiiiieei e etete et esresiaesse e e esnrase s eenaesae s e ase et bentessssanestsatssseesbensssrsins

(nazwa organizatora ksztalcenia)
w okresic od dnia ... FodO AN i e I
Celem oo L —
(nazwa formy ksztalcenia)
............................................. T YU -
(migjscownsc)
Nrz rejestru e

(podpis osoby upowaznionej przez instytucje
szkoleniowa przeprowadzajacg szkolenie)

*W przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé

Projekt konkursowy .CZAS NA ZMIANY - CZAS NA PRACE" realizowany w ramach Poddzialania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki wspoffinansowany jest ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Powlatowy Urzad Pracy w Bilgoraju, ul. Bohateréw Monle Cassinc 38, 23-400 Biigoraj,
lel.: (084) 685-00-00; fax: (084) 686-16-71



Ll . UNIA EUROPEJSKA PR

KAPITALLUDZKI |

FUNDUSZ SPOLECINY *

POVIATOWY URZAD PRACY V¢ BILGORAJU

Lp. Tematy zajec edukacyjnvch Wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych

(pieczec imicnna i podpis osoby upowazniongj
przez organizatorn hsstaleenia)
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Zaltgcznik Nr 3

ANKIETA
dla uczestnikdéw szkolenia

Prosimy o udzielenic odpowiedzi na ponizsze pytania i przekazanie w miarg mozliwosci wyczerpujgcyveh
informacji. Przy kazdvim pytaniu prosimy o zakreslenie krzyzykiem wybranej odpowiedzi.

I. Informacje o osobie wypelniajgce;:

PLEC: kobicta 2 mezezyzna .
WIEK: 18-24 lata . 35-44 lata -

25-34 lata - 45 lat 1 wigcej B
WYKSZTALCENIE:

eimnazjalne i ponizej - policealne i $rednie

zasadnicze zawodowe - zawodowe B

srednie ogdlnoksztalegee 0 wyzsze C
CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY:

do 6 miesic¢ey .

powyze] 12 miesigcy C
od 6 do 12 miesigey =

II. Ocena szkolenia:
. Czy szkolenie spetnifo Pani/Pana oczekiwania?
TAK O NIE [O
2. Czy zakres tematyczny szkolenia - zdaniem Pani/Pana byl wystarczajacy?

TAK ) NIE 0
Jezeli nie. to jakie zagadnicnia bytvby niezbedne do uwzglednienia w programie szkolenia?
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Sl mAE A B L

vER IR

3. Czy w zakresie tematycznym szkolenia byty zagadnienia. ktdre uwaza Pani/Pan za zbedne?

TAK O NIE [0
Jezelitak, to jakie zagadnienia w programie szkolenia nalezaloby poming¢?

4. Czy odpowiadal Pani/Panu sposob prowadzenia zajec?

TAK I NIE a
Uwagi i propozycje nt. sposobu prowadzenia szkolenia?

5. Jak Pani/Pan ocenia organizacje zaje¢ pod wzgledem (prosimy zastosowaé skale od 1 do 5. gdzie 1 oznacza
oceng najnizsza, a 5 najwyzsza):

a. czasu, w ktorym si¢ odbywaty

b. migjscaszkolenia i,
aowyposazeniadeehnieznegee @000 seuones

d. poziomu wiedzy prowadzacego zajecia . s

e. zdolnosdci przekazywania umiejetnosci praktycznych

0.Czy zamierza Pani/Pan poszukiwac pracy zgodnie z uzyskanymi w wyniku  szkolenia umiejgtnosciami?

TAK 0 NIE I

Jezeli nie. prosimy o krétkie uzasadnienie dlaczego?

Prosimy sprawdzié, czy udzielil(a) Pan (i) odpowiedzi na wszystkie pytania.
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Zalacznik Nr

T

Imie

Nazwisko

Miesigc rok

Podpis Liczba
godzin

|t —

o oo ~d| O W
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Zafacznik Nr 5
Harmonogram zaje¢ szkolenia

Jednostka realizujaca szkolenie: (mazwa i adres instvtucii szholeniowei)

Nazwa szkolenia: .......covvvvviiinnnn G e O Cereerreereeeanes
Miejsce szkolenia: ......... O, e e R -
Termin szkolenia: ........ e T R e

Termin realizacji 1

szkolenia
Liczba Tres¢ szkolenia (tematyka | Imie i nazwisko Micjsce .
i i EoA prowadzenia
Godziny godzin zajec) wykladowey L
Data zajec
(od—do)

Projekt konkursowy ,CZAS NA ZMIANY - CZAS NA PRACE” realizowany w ramach ~oddzialania 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki wspdlfinansowany jest ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju, ul. Bohalerdw Monte Cassino 38 23-400 Bilgaraj,
tel.: (084) 685-00-00, fax: {084) 686-16-71






